
Αν είναι να χαθεί μια ανθρώπινη ζωή για να δικαιωθεί ο αγώνας,  
ΠΟΤΕ ΝΑ ΜΗ ΔΙΚΑΙΩΘΕΙ!  

STOP στην επικίνδυνη και παράνομη έκθεση του αστυνομικού προσωπικού.  
Η αδιαφορία κοστίζει ζωές! Μην υπολογίζετε το πολιτικό κόστος.

(Αστυνομικού προσωπικού κάθε βαθμίδας)
Μηνιαία έκδοση της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας Αστυνομικών Υπαλλήλωνwww.poasy.grΟκτώβριος-Δεκέμβριος 2025 
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Οι θέσεις μας για τις 
παροχές νοσηλείας  
και περίθαλψης  
στο ΜΙΜΤΣ                3 

Προτάσεις Ομάδας 
Εργασίας για καθιέρωση 
νέων πόρων οικονομικής 
ενίσχυσης  
του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α.        12 

Προτείνουμε μια νέα 
βαθμολογική εξέλιξη  
των τιμώμενων με το 
Αστυνομικό Αριστείο 
Ανδραγαθίας            11 

Ανασκεύασε τις 
υβριστικές του δηλώσεις 
ο Απ. Γκλέτσος          3 

Αίτημα τροποποίησης  
του Π.Δ. 22/2024  
για την μοριοδότηση  
των υπηρετούντων  
στη Δ.Α.Ο.Ε.             12 

Εκδήλωση για την 
εκδικητική πορνογραφία 
στις 16/01/2026   10 

Η Αλήθεια είναι 
αδιαπραγμάτευτη - 
Ούτε η μνήμη  
των Ηρώων ούτε  
οι θεσμοί επιτρέπεται να 
εργαλειοποιούνται     18

Ενημερωτική σύσκεψη  
για την παραβατικότητα  
που αποδίδεται  
σε Ρομά 

Ιστορική συνεδρίαση  
για τη βράβευση του 
Δημάρχου Χάλκης και   
τη στήριξη της οικογένειας 
του Γιώργου Λυγγερίδη 

 4

 2

Νέα συνάντηση  
για τη δωρεάν  
πρόσβαση αστυνομικών  
σε χώρους πολιτισμού 

Επιμνημόσυνη δέηση - 
Αποκαλυπτήρια  
προτομής  
Γεωργίου Λυγγερίδη 

 8-9

 7

Νέες βελτιωτικές ρυθμίσεις για τα μισθολογικά. 

Σημαντική ενίσχυση του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α. και του Μ.Τ.Σ.  
με πόρους (5%) από τις παραβάσεις του Κ.Ο.Κ. 

Ικανοποιείται το αίτημά μας για ηλεκτρονική υποβολή  
των αιτήσεων συμμετοχής ιδιωτών στις πανελλαδικές 
εξετάσεις για τις Αστυνομικές Σχολές. 

Θεσπίζεται δικαίωμα μετεγγραφής σπουδαστών αδελφών 
Δοκίμων των Σχολών Αστυφυλάκων και Αξιωματικών. 

Αναπροσαρμόζονται τα Τροφεία Αστυνομικών Σκύλων. 

Π.Ο.ΑΣ.Υ.  
«ΟΠΛΟ» οι επιτυχίες μας!
Προχωράμε δυναμικά και αποτελεσματικά  

και το νέο έτος 2026

 7, 10
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Έκδοση της Πανελλήνιας  
Ομοσπονδίας Αστυνομικών  

Υπαλλήλων που έχει 
στις τάξεις της 58 πρωτοβάθμιες 

οργανώσεις και 40.000 μέλη 

www.poasy.gr 
poasy@otenet.gr 

neaastynomia@poasy.gr 

Αθήνα, Μεσογείων 96, Τ.Κ. 115 27 
τηλ.: 210.7770.685 
fax: 210.7770.682 

Εκδότης 
Γρηγόρης Γερακαράκος 

Υπεύθυνος έκδοσης 
Θεόδωρος Χαντζόπουλος 

Γραμματέας Δημοσίων Σχέσεων 

Συντακτική Ομάδα 
Σπύρος Λιότσος 

Χρήστος Μαυραγάνης 

Σχεδιασμός - Σελιδοποίηση 
www.2plus1.gr 

Τα ενυπόγραφα άρθρα  
δεν εκφράζουν υποχρεωτικά  

τις θέσεις της ιδιοκτησίας 
ή της σύνταξης  

της «Νέας Αστυνομίας».

Η Συναδέλφισσες, 
Συνάδελφοι 
Αφήνουμε πίσω μας  
το 2025 με βαριά τη σκιά 
της ακρίβειας και της 
συμπίεσης των πενιχρών 
απολαβών μας. Ωστόσο,  
με τον αγώνα της 
Ομοσπονδίας μας, 
πετύχαμε έστω την 
ελάχιστη οικονομική και 
θεσμική κατοχύρωση της 
επικινδυνότητας της 
εργασίας, νέα επιδόματα 
και νέες αυξήσεις.  
Ο αγώνας για ένα δίκαιο 
και ικανοποιητικό 
μισθολόγιο συνεχίζεται, 
όπως επιβάλλουν οι 
ανάγκες της ζωής και 
επιτάσσει ο ρόλος και τα 
καθήκοντα που ασκούμε 
με κίνδυνο ζωής, κάθε 
μέρα, 24 ώρες το 24ωρο.

S M S ΙΤΑΛΙΑ  
Σε τραγωδία 
εκτυλίχθηκε  

στην Ιταλία  
μια επιχείρηση 

έξωσης.  
Οι ένοικοι 
αγροικίας  

στη Βερόνα, 
είχαν γεμίσει  

το σπίτι με αέριο 
και όταν οι 

αστυνομικοί 
άνοιξαν  

την πόρτα 
προκλήθηκε 

έκρηξη  
με αποτέλεσμα  

να χάσουν τη 
ζωή  τους τρεις 
καραμπινιέροι 

και να 
τραυματιστούν 13 
αστυνομικοί και 

στρατιώτες. 

Μ ε πρωτοβουλία της Ομοσπονδίας μας πραγ-
ματοποιήθηκε σήμερα κοινή σύσκεψη στο 
Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη (Αίθουσα 

«Παύλος Μπακογιάννης»), προκειμένου να παρα-
σχεθεί δια ζώσης εκ μέρους της Πολιτικής και Φυ-
σικής Ηγεσίας της Ελληνικής Αστυνομίας σχετική 
ενημέρωση προς τις Πρωτοβάθμιες Ενώσεις από 15 
περιοχές της χώρας, όπου θα εφαρμοστούν πρό-
σθετα αστυνομικά μέτρα για την αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας – εγκληματικότητας που αποδίδε-
ται σε Ρομά. 

Στη σύσκεψη πήραν μέρος ο Υπουργός Προστα-
σίας του Πολίτη κ. Μιχάλης ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ και εκ 
μέρους του Αρχηγού της Ελληνικής Αστυνομίας Αν-
τιστρατήγου κ. Δημητρίου ΜΑΛΛΙΟΥ, ο Γενικός Δι-
ευθυντής Ασφάλειας και Αστυνόμευσης/Α.Ε.Α Τα-
ξίαρχος κ. Ελευθέριος ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ και ο Διευθυν-
τής της Διεύθυνσης Ένστολου Προσωπικού κ. Δη-
μήτριος ΠΟΛΥΖΟΣ. 

Κύριο και διαρκές μέλημά μας, όπως επισημάν-
θηκε εισαγωγικά από τον Πρόεδρο της Ομοσπον-
δίας κ. Γρηγόρη ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟ, αποτελεί η προστα-
σία των εργασιακών δικαιωμάτων των συναδέλφων 
μας σε όλη τη χώρα, καθώς και η διασφάλιση των 
συνθηκών εργασίας τους, ώστε να επιτελούν απε-
ρίσπαστα τα καθήκοντα που τους ανατίθενται με 
ασφάλεια και αποτελεσματικότητα. 

Τόνισε, δε, ιδιαίτερα τη σημασία της πιστής 
εφαρμογής των διατάξεων του Π.Δ. 100/2003, 
που καθορίζει το πλαίσιο του ισχύοντος αξιοκρατι-
κού και αντικειμενικού συστήματος μεταθέσεων. 
Ζήτησε μάλιστα από την Ηγεσία, εφαρμόζοντας 
τους όποιους επιχειρησιακούς σχεδιασμούς και τις 
μετακινήσεις του αστυνομικού προσωπικού να 
προκηρύξει επί πλέον θέσεις ώστε να καλυφθούν 
τα κενά της επαρχίας και να αντιμετωπιστεί η «γή-
ρανση» του προσωπικού, καθώς επίσης και να εγ-
γυηθεί την τήρηση του Πίνακα μεταθέσεων, προ-

κειμένου να μην υπάρξουν αδικίες και άνισες υπη-
ρεσιακές μεταβολές. 

Ο Υπουργός Προστασίας του Πολίτη κ. Μιχάλης 
ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ, αναφέρθηκε εκτενώς στη σημασία 
της εφαρμογής των εξαγγελιών της Κυβέρνησης για 
την αστυνόμευση στους καταυλισμούς ΡΟΜΑ και 
την πρόληψη της εγκληματικότητας, υπερθεματίζον-
τας στις αναφορές του Προέδρου της Ομοσπονδίας 
για την τήρηση του αντικειμενικού συστήματος με-
ταθέσεων, τονίζοντας ότι η επαρχία βρίσκεται πράγ-
ματι σε δύσκολη θέση και χρήζει ενίσχυσης. 

Ακολούθησαν οι τοποθετήσεις και τα ερωτήματα 
των εκπροσώπων των Πρωτοβαθμίων Ενώσεων 
ώστε να υπάρξει μια ολοκληρωμένη εικόνα των κυ-
βερνητικών προθέσεων και των υπηρεσιακών σχε-
διασμών. 

Η Ομοσπονδία παρακολουθεί το θέμα και σε συ-
νεργασία με τις Πρωτοβάθμιες Ενώσεις θα προβεί 
σε όποιες άλλες αναγκαίες ενέργειες. 

Ενημερωτική σύσκεψη  
στο Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη  

για την παραβατικότητα που αποδίδεται σε Ρομά



Χιούμορ... του Κώστα Μητρόπουλου

ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ 3Οκτώβριος-Δεκέμβριος 2025 ΝέαΑστυνομία

Η ατζέντα του μήνα

Ύβρις γαρ  
εξανθούσ' εκάρπωσεν 

στάχυν άτης, όθεν 
πάγκλαυτον εξαμά θέρος.  

(Η αλαζονεία σε πλήρη 
άνθιση παράγει έναν 

καρπό που ο θερισμός του 
είναι όλο κλάμα). 

Αισχύλος

“

”

09-10-25 
Συνάντηση της Ομοσπονδίας με τον Υφυπουργό 
Πολιτισμού κ. Ιάσονα ΦΩΤΗΛΑ με αντικείμενο την 
αναγκαιότητα της αποδοχής και υλοποίησης της 
πρότασής μας για δωρεάν πρόσβαση όλων των 
αστυνομικών σε χώρους πολιτισμού. 

20-10-25 
Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Αστυνομικών Υπαλλή-
λων τιμά τον Προστάτη του Σώματος, Μεγαλομάρ-
τυρα Άγιο Αρτέμιο και ταυτόχρονα γιορτάζει την 
Ημέρα της Ελληνικής Αστυνομίας, Ημέρα τιμής και 
αναγνώρισης του έργου των χιλιάδων ανδρών και 
γυναικών συναδέλφων μας. 

23-10-25 
Ιστορική συνεδρίαση του Δ.Σ. για βράβευση του 
Δημάρχου Χάλκης και στήριξη της οικογένειας του 
Γιώργου Λυγγερίδη. 

24-10-25 
Μετά από πολύχρονους αγώνες του συνδικαλιστι-
κού μας κινήματος, επιτέλους δρομολογείται η ηλε-
κτρονική υποβολή των αιτήσεων εισαγωγής ιδιω-
τών στις Σχολές Αξιωματικών και Αστυφυλάκων της 
ΕΛΑΣ με το σύστημα των πανελλαδικών εξετάσεων. 

27-10-25  
Καταγγέλλουμε τη διχαστική συμπεριφορά του Δη-
μάρχου Αθηναίων. Άλλο 5% και άλλο 50% κύριε 
Δήμαρχε… 

04-11-25 
Στη Διαρκή Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων πα-
ρουσίασε τις θέσεις μας ο Πρόεδρος της Ομοσπον-
δίας κ. Γρηγόρης ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ, προκειμένου να 
υπάρξουν περαιτέρω βελτιώσεις του σχεδίου νόμου 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι-
κών. 

25-11-25 
Μήνυμα της Γραμματείας Γυναικών για την 25η 
Νοεμβρίου – Παγκόσμια Ημέρα για την Εξάλειψη 
της Βίας κατά των Γυναικών. 

28-11-25 
Χαιρετίζοντας τις εργασίες του 35ου συνεδρίου της 
Π.Ο.ΑΞΙ.Α. στην Καλαμάτα, ο Πρόεδρος της 
Π.Ο.ΑΣ.Υ. ανέδειξε τους κοινούς μας αγώνες και 
τις σημαντικές συνδικαλιστικές μας επιτυχίες. 

02-12-25 
Ψηφίστηκε το άρθρο 22 που προβλέπει τ ενίσχυση 
των Τομέων Πρόνοιας του ΤΑΠΑΣΑ και του ΜΤΣ, με 
το αναλογούν ποσό 5% των προστίμων από τις δι-
οικητικές παραβάσεις του Κ.Ο.Κ. που θα διαπιστώ-
νονται με ηλεκτρονικά μέσα. 

03-12-25 
Μήνυμα του Προέδρου της Π.Ο.ΑΣ.Υ. στην Ημερίδα 
της Ένωσης Αστυνομικών Υπαλλήλων Ρεθύμνου με 
θέμα «Η εγκληματικότητα στην Κρήτη: Μύθος ή 
πραγματικότητα;» 

05-12-25 
Κατατέθηκε το αίτημα της Π.Ο.ΑΣ.Υ. για τη νέα βαθ-
μολογική εξέλιξη των τιμώμενων με το Αστυνομικό 
Αριστείο Ανδραγαθίας.  

07-12-25 
Επιμνημόσυνη δέηση στη μνήμη του αείμνηστου 
συναδέλφου μας Γεωργίου ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ. 
 

Μ ε αφορμή την πρόσφατη δήλωση του 
κ. Απόστολου Γκλέτσου, σε τηλεο-
πτική εκπομπή, περί «μπάτσων που … 

τα παιδιά τους και τα βγάζουνε ταινίες», συ-
νεδρίασε εκτάκτως στις 6-11-25 η Εκτελε-
στική Γραμματεία της Ομοσπονδίας. Ομόφω-
να τα μέλη εξέφρασαν την αγανάκτηση και 
τον αποτροπιασμό τους και καταδίκασαν 
απερίφραστα τέτοιου είδους προσβλητικές, 
απαξιωτικές αναφορές και συκοφαντικές γε-
νικεύσεις. 

Η συγκεκριμένη απαράδεκτη δήλωση, προ-
σβάλλει κατάφωρα την τιμή και την υπόληψη 
χιλιάδων αστυνομικών, οι οποίοι υπηρετούν 
με ευσυνειδησία, αυταπάρνηση και επαγγελ-
ματισμό το δημόσιο συμφέρον και την ασφά-
λεια των πολιτών και διακρίνονται για το 
ήθος τους, ως μεγάλο και αντιπροσωπευτικό 
μέρος του κοινωνικού συνόλου. Η κατασυ-
κοφάντηση και ο λεκτικός εξευτελισμός ενός 

ολόκληρου επαγγελματικού κλάδου, δεν συ-
νιστούν ελευθερία λόγου, αλλά παραβίαση 
κάθε έννοιας σεβασμού και κοινωνικής 
υπευθυνότητας, την ίδια στιγμή που η Ομο-
σπονδία έχει ανοικτό μέτωπο κατά οιασδή-
ποτε έκνομης και αντιθεσμικής ενέργειας 
στρεφόμενης σε βάρος κάθε αστυνομικού. 

Σε μια δημοκρατική κοινωνία, η κριτική 
προς θεσμούς και ανθρώπους είναι θεμιτή, 
όταν ασκείται με υπευθυνότητα, σεβασμό και 
επιχειρήματα. Οι ύβρεις και οι συκοφαντίες 
πληγώνουν τη δημόσια συζήτηση, δηλητηριά-
ζουν τις σχέσεις αστυνομίας και κοινωνίας 
και ως τέτοιες χρήζουν καταδίκης από όλους 
και άμεσης απάντησης από την Ομοσπονδία. 

Ζητούμε τον στοιχειώδη σεβασμό που αρ-
μόζει στον Έλληνα αστυνομικό. 

Η Ομοσπονδία ανακοίνωσε ότι ως θεσμικό 
όργανο που λειτουργεί με σεβασμό στο Σύν-
ταγμα, τους Νόμους και στους καταστατικούς 

της σκοπούς, κυρίως όμως με σεβασμό 
στους δεκάδες χιλιάδες αστυνομικούς που 
εκπροσωπεί, θα ασκήσει τα προβλεπόμενα 
ένδικα μέσα, για να προστατεύσει την τιμή και 
την αξιοπρέπεια του αστυνομικού προσωπι-
κού από τέτοιες καταδικαστέες επιθέσεις. 

Στη συνέχεια ο Απόστολος Γκλέτσος ζήτησε 
συνάντηση στα γραφεία μας, ανασκευάζον-
τας τις υβριστικές του δηλώσεις και εκφρά-
ζοντας την ειλικρινή του συγγνώμη, τονίζον-
τας ότι τιμά και σέβεται την προσφορά της 
συντριπτικής πλειοψηφίας των αστυνομικών 
και η όποια απαξιωτική του τοποθέτηση, 
αφορούσε μόνο τους επίορκους. 

 Μετά από αυτήν την εξέλιξη, αποφασίστη-
κε ομόφωνα να μην υπάρξει περαιτέρω αντί-
δραση με ένδικα μέσα, εκ μέρους της Ομο-
σπονδίας.

Ανασκεύασε τις υβριστικές του δηλώσεις  
ο Απόστολος Γκλέτσος

Μ ε αφορμή τη συζήτηση και ψήφιση 
από την Ολομέλεια της Βουλής των 
Ελλήνων σχεδίου Νόμου του Υπουρ-

γείου Υγείας, η Ομοσπονδία εξέθεσε τις θέ-
σεις της για τις παροχές νοσηλείας και περί-
θαλψης, στο πλαίσιο του θεσμικού της ρόλου 
με σκοπό την προστασία όλων των μερισμα-
τούχων και δικαιούχων, συναδέλφων μας, 
έχει εκφράσει την ανησυχία της για το μέλλον 
του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ.: 

Λαμβάνοντας γνώση, ειδικότερα, του πε-
ριεχομένου του άρθρου 106 «Παραχώρηση 
εγκαταστάσεων, θαλάμων, κλινών νοσηλείας, 
κλινών αυξημένης φροντίδας και εντατικής 
θεραπείας των στρατιωτικών νοσοκομείων 
και του Νοσηλευτικού Ιδρύματος Μετοχικού 
Ταμείου Στρατού – Πλατφόρμα προγραμμα-
τισμού ραντεβού» κ.λπ., έχοντας ήδη θέσει 
εύλογα ερωτήματα και προς το Δ.Σ. του 
Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., εκφράζουμε τον έντονο προβλη-
ματισμό μας για τη σκοπιμότητα και πολύ πε-
ρισσότερο για τη στόχευση της επιχειρούμε-
νης ανατροπής των ισχυόντων. 

Με τον πλέον υπεύθυνο τρόπο, ως θεσμικό 
όργανο του συνδικαλιστικού κινήματος των 
Ελληνίδων και των Ελλήνων Αστυνομικών, 
σας ενημερώνουμε, λοιπόν, ότι δεν υπήρξε 
κανένας διάλογος και με κανέναν. 

Γι’ αυτό είμαστε αντίθετοι με την αοριστία 
που διέπει την επιχειρούμενη παραχώρηση - 
ένταξη του Νοσοκομείου στο δημόσιο σύστη-
μα υγείας, χωρίς τις αναγκαίες ασφαλιστικές 
δικλείδες για την περίθαλψη και τη φροντίδα 
των δικαιούχων συναδέλφων μας. 

Επίσης, η οποιαδήποτε έγκριση για διάθεση 
συγκεκριμένου αριθμού κλινών, φρονούμε 
ότι δεν μπορεί εκ των προτέρων να είναι δε-
σμευτική για τη διοίκηση του Ν.Ι.Μ.Τ.Σ., ανε-
ξαρτήτως δηλαδή από το αν υπάρχει ή όχι 
διαθεσιμότητα, αν θα λαμβάνονται υπόψη οι 
έκτακτες πιθανόν ανάγκες ή αν υπάρχει προ-
τεραιότητα όσον αφορά στη διάθεσή τους σε 
περίπτωση έκτακτης ανάγκης ειδικά στους 
δικαιούχους αστυνομικούς. 

Σε κάθε περίπτωση, το εύλογο ενδιαφέρον 
μας για τη διασφάλιση των συμφερόντων του 

αστυνομικού προσωπικού, φρονούμε ότι δεν 
υπαγορεύει βεβιασμένες ενέργειες, πολλώ δε 
μάλλον τη λήψη αποφάσεων που εντάσσον-
ται σε συγκυριακές σκοπιμότητες, βλάπτον-
τας την οντότητα και τη λειτουργία ενός νο-
σοκομείου με ιστορική βαρύτητα, όπως είναι 
εν προκειμένω το Ν.Ι.Μ.Τ.Σ. 

Τέλος, οφείλουμε να σας επισημάνουμε ότι 
πάγια θέση της Ομοσπονδίας μας είναι προ-
φανώς η ενίσχυση του δημόσιου συστήματος 
υγείας αλλά και η ενίσχυση των υπαρχόντων 
δομών των νοσοκομείων των Ενόπλων Δυ-
νάμεων με παράλληλη ίδρυση και λειτουργία 
Νοσοκομείου της Ελληνικής Αστυνομίας, ένα 
φλέγον για μας ζήτημα το οποίο ήδη συζητά-
με με το Υπουργείο Υγείας. 

Γι΄ αυτό σας καλούμε να μας ακούσετε και 
να αποσύρετε το συγκεκριμένο άρθρο έως 
ότου ολοκληρώσουμε το διάλογο και τη συ-
νεργασία με όλους τους αρμόδιους φορείς 
για τα αιτήματά μας. 

 

Οι θέσεις της Ομοσπονδίας για τις παροχές 
νοσηλείας και περίθαλψης στο ΜΙΜΤΣ

Παρά τα οικονομικά μέτρα στήριξης της κοινωνίας, η ακρίβεια και ο πληθωρισμός ροκανίζουν το εισόδημα 
των ασθενέστερων κοινωνικών τάξεων. Αναπόφευκτα λοιπόν τα εκλογικά σενάρια  και τα πικρόχολα σχόλια 
των σκιτσογράφων… 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο της 
Ομοσπονδίας μετά από ομό-
φωνη απόφασή του, συνεδρία-

σε στις 23 Οκτωβρίου 2025, στο Δη-
μοτικό Μέγαρο Χάλκης, προκειμένου 
να τιμήσει τον εν ενεργεία συνάδελφό 
μας, Μέλος της Ένωσης Αστυνομι-
κών Υπαλλήλων Ν. Δωδεκανήσου 
και Δήμαρχο Χάλκης κ. Ευάγγελο 
ΦΡΑΓΚΑΚΗ. 

Σε μια ιστορική, συμβολική συνε-
δρίαση και σε κλίμα συγκίνησης και 
υπερηφάνειας, αναδείχθηκε, ειδικό-
τερα, η εξαιρετική του δραστηριότητα 
και προσφορά στην ακριτική μας νή-
σο, ενώ από τον Πρόεδρο κ. Γρηγόρη 
ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟ του επιδόθηκε η πλα-
κέτα με το έμβλημα της Ομοσπονδία 
μας και την επισήμανση ότι τιμά πολ-
λαπλώς τον όρκο του, με συνέπεια, 
ήθος, ανιδιοτελή προσφορά και όρα-
μα για μια βιώσιμη, οικολογική Χάλ-
κη. 

Ο Πρόεδρος της Ομοσπονδίας τό-
νισε ότι είναι τιμή μας που βραβεύσα-
με τον εξαίρετο συνάδελφο και δή-
μαρχο Χάλκης κ. Ευάγγελο ΦΡΑΓΚΑ-

ΚΗ για το πολυσήμαντο έργο και την 
προσφορά του στην τοπική κοινωνία, 
αλλά και γενικότερα στη χώρα μας. 

Ο συνάδελφός μας, ως πρότυπο 
δημάρχου, που αγωνίζεται για να 
αναπτυχθεί παντού ο στόχος της βιώ-
σιμης, οικολογικής ανάπτυξης, απο-
δεικνύει ότι ο αστυνομικός, δεν είναι 
μόνο θεματοφύλακας της ασφάλειας, 
αλλά και ενεργός πολίτης, δημιουρ-
γός, άνθρωπος με όραμα και προ-
σφορά. Με το παράδειγμά του, τιμά 
το Σώμα και μας εμπνέει όλους. 

Μάλιστα, με τη διπλή του ιδιότητα, 
απαντά σε όλους εκείνους που «δεν 
βλέπουν με καλό μάτι» όσους αστυ-
νομικούς εκπροσωπούν τους συμπο-
λίτες μας, ως αιρετοί εκπρόσωποι της 
αυτοδιοίκησης. Εμείς πιστεύουμε ότι 
ο ρόλος αυτός, είναι πλέον θεσμός, 
αποτελεί κατάκτηση του συνδικαλιστι-
κού μας κινήματος, είναι κατοχυρω-
μένο συνταγματικό δικαίωμα και κα-
νείς δεν μπορεί να το καταργήσει. Τον 
συγχαίρουμε λοιπόν θερμά και του 
ευχόμαστε να συνεχίσει με την ίδια 
αφοσίωση και επιτυχία. 

Με αφορμή τη συνεδρίαση του Δ.Σ. 
της Ομοσπονδίας στη Χάλκη, τόνισε, 
επίσης, την ιδιαίτερη σημασία του γε-
γονότος. Ως συνδικαλιστικό κίνημα 
των αστυνομικών, δρούμε μέσα στην 
κοινωνία και σε όλη τη χώρα, ηπει-
ρωτική και νησιωτική. Από τον Έβρο 
μέχρι τη Γαύδο και από το Καστελό-
ριζο μέχρι τα Διαπόντια νησιά. Ακούμε 
την κοινωνία και προσπαθούμε να 
απαντάμε στις αγωνίες της, αγωνιζό-
μενοι κι εμείς για μια σύγχρονη Ελ-
ληνική Αστυνομία, ικανή να αντεπε-
ξέρχεται σε όλες τις αποστολές που 
της αναθέτει η ελληνική πολιτεία. 

Ο κ. Δήμαρχος, μη κρύβοντας τη 
συγκίνησή του, αναφέρθηκε στην 
υπηρεσιακή του διαδρομή έως τη με-
γάλη απόφαση να υπηρετήσει την 
κοινωνία και από τη θέση του αιρετού 
εκπροσώπου της αυτοδιοίκησης, και 
ευχαρίστησε θερμά την Ομοσπονδία 
για την τιμητική του βράβευση. 

Ιδιαίτερη αναφορά στο πρόσωπο 
και στην ιστορία του κ. Δημάρχου έγι-
νε, εν συνεχεία, και από τον Πρόεδρο 
της Ένωσης Αστυνομικών Υπαλλήλων 

Ν. Δωδεκανήσου κ. Μανώλη ΑΝ-
ΔΡΟΥΛΑΚΗ, ο οποίος τόνισε ότι ο κ. 
ΦΡΑΓΚΑΚΗΣ έχει ήδη διακριθεί και 
από την Κεντρική Ένωση Δήμων Ελ-
λάδας (ΚΕΔΕ), ως ο καλύτερος Δή-
μαρχος της τετραετίας 2019-2023 
μεταξύ 332 Δημάρχων, καθιστώντας 
το μικρό νησί της Χάλκης πρότυπο 
τοπικής αυτοδιοίκησης και βιώσιμης 
ανάπτυξης. 

Επίσης, στάθηκε ιδιαίτερα στην 
αμοιβαία συνεργασία και αλληλοβοή-
θεια μεταξύ της Ένωσης και της Δη-
μοτικής Αρχής, ενώ δεν παρέλειψε να 
ευχαριστήσει και το Διοικητικό Συμ-
βούλιο της Ομοσπονδίας αφενός για 
την ομόφωνη και ιστορική του από-
φαση να συνεδριάσει στη Χάλκη, 
αφετέρου δε για το γεγονός ότι στο 
ακριτικό νησί, παρά τις αυτονόητες 
δυσκολίες, προσήλθαν από κάθε γω-
νιά της Ελλάδας και τα 27 μέλη του. 

Να σημειωθεί, τέλος, ότι στο πλαί-
σιο της συνεδρίασης και ενόψει της 
επικείμενης δίκης της εγκληματικής 
οργάνωσης που κατηγορείται για τη 
δολοφονία του Γιώργου ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ, 

έπειτα από πρόταση του Προέδρου 
της Ομοσπονδίας κ. Γρηγόρη ΓΕΡΑ-
ΚΑΡΑΚΟΥ, αποφασίστηκε ομόφωνα 
να παρασχεθεί από την Ομοσπονδία 
μας, στην οικογένειά του, η απαιτού-
μενη στήριξη -οικονομική και νομι-
κή- αλλά και να ασκηθεί παράσταση 
για την υποστήριξη της κατηγορίας. Η 
εκδίκαση της πολύκροτης αυτής υπό-
θεσης θα γίνει στο Μικτό Ορκωτό Δι-
καστήριο Πειραιά, όπου από το αρμό-
διο Δικαστικό συμβούλιο, έχουν πα-
ραπεμφθεί για κακουργηματικές πρά-
ξεις 142 κατηγορούμενοι. 

Η Ομοσπονδία όχι μόνο θεωρεί τη 
δίκη ορόσημο στον αγώνα της για την 
απονομή δικαιοσύνης, καθόσον το 
τραγικό αυτό συμβάν έχει συγκλονί-
σει την αστυνομική οικογένεια και την 
κοινωνία, αλλά δηλώνει ταυτόχρονα 
προς πάσα κατεύθυνση ότι ο πόλεμος 
για την αντιμετώπιση της οπαδικής 
βίας και την αποτροπή των κινδύνων 
που απειλούν διαρκώς τους συναδέλ-
φους μας, δεν έχει τελειώσει.

Ιστορική συνεδρίαση του Δ.Σ.  
για βράβευση του Δημάρχου Χάλκης και  

στήριξη της οικογένειας του Γιώργου Λυγγερίδη

Αξιότιμε κύριε Δήμαρχε, αγα-
πητέ συνάδελφε,  
Το Διοικητικό Συμβούλιο της 

Ομοσπονδίας αποφάσισε σύσσωμο 
να πραγματοποιήσει την τακτική συ-
νεδρίαση του Οκτωβρίου στο όμορ-
φο νησί σας και να σας βραβεύσει 
για το πολυσήμαντο έργο και για την 
προσφορά σας, όχι μόνο στην τοπι-
κή κοινωνία της Χάλκης, αλλά και 
γενικότερα για να αναπτυχθεί παν-
τού το όραμα μιας βιώσιμης, οικο-
λογικής Ελλάδας. 

Είναι μεγάλη μας τιμή, λοιπόν, που 
βρισκόμαστε εδώ και σας βρα-

βεύουμε σήμερα, επιβεβαιώνοντας 
τις άριστες σχέσεις των θεσμών που 
εκπροσωπούμε.  

Η δράση σας αποδεικνύει ότι ο 
αστυνομικός δεν είναι μόνο θεματο-
φύλακας της ασφάλειας, αλλά και 
ενεργός πολίτης, δημιουργός, άν-
θρωπος με όραμα και προσφορά.  

Με το παράδειγμά σας τιμάτε το 
Σώμα και εμπνέετε όλους μας. Μας 
έκανε ιδιαίτερη εντύπωση η πρωτο-
βουλία σας να προμηθευτείτε το 
πρώτο ηλεκτρικό περιπολικό, ανοί-
γοντας πραγματικά ένα νέο κεφά-
λαιο. Είστε δικαιωματικά πρότυπο 

Δημάρχου με τη διπλή ιδιότητα και 
του εν ενεργεία αστυνομικού, ο οποί-
ος με το έργο του απαντά σε όλους 
εκείνους που δεν βλέπουν με καλό 
μάτι όσους αστυνομικούς εκπροσω-
πούν τους συμπολίτες μας, ως αιρετοί 
εκπρόσωποι της αυτοδιοίκησης. 

Εμείς πιστεύουμε ότι είναι πλέον  
θεσμός, αποτελεί κατάκτηση του 
συνδικαλιστικού μας κινήματος, εί-
ναι κατοχυρωμένο συνταγματικό δι-
καίωμα και κανείς δεν μπορεί να το 
καταργήσει. Σας συγχαίρουμε λοι-
πόν θερμά και σας ευχόμαστε να 
συνεχίσετε με την ίδια αφοσίωση και 

επιτυχία το έργο σας, για μια Χάλκη 
και για μια Ελλάδα που πορεύονται 
με σεβασμό στον άνθρωπο και στο 
περιβάλλον. 

Το παράδειγμά σας είναι ιδιαίτερα 
συγκινητικό και για τον πρόσθετο 
λόγο ότι ζείτε εδώ στην ακριτική μας 
περιοχή. Αυτό το γεγονός έχει ιδιαί-
τερη σημασία. Στέλνετε πολλά μηνύ-
ματα σε πολλούς αποδέκτες. Γι’ αυτό 
και η δική μας παρουσία σήμερα 
εδώ, έχει την ιδιαίτερη σημασία της.  

Ως συνδικαλιστικό κίνημα των 
αστυνομικών δρούμε μέσα στην 
κοινωνία. Σε όλη τη χώρα, ηπειρω-

τική και νησιωτική. Από τον Έβρο 
μέχρι τη Γαύδο και από το Καστελό-
ριζο μέχρι τα Διαπόντια νησιά.  

Ακούμε την κοινωνία και προσπα-
θούμε να απαντάμε στις αγωνίες 
της, αγωνιζόμενοι κι εμείς για μια 
σύγχρονη Ελληνική Αστυνομία, ικα-
νή να  αντεπεξέρχεται σε όλες τις 
αποστολές που της αναθέτει η ελλη-
νική πολιτεία. 

Δήμαρχε, είμαστε στο πλευρό σας 
για ό,τι χρειαστείτε. 

Σας ευχαριστούμε και πάλι και ευ-
χόμαστε το καλύτερο για σας και για 
όλους τους δημότες σας. 

Χαιρετισμός Προέδρου Π.Ο.ΑΣ.Υ.  
κατά τη βράβευση του 

Δημάρχου Χάλκης κ. Ευάγγελου Φραγκάκη



Στη Διαρκή Επιτροπή Οικονομικών Υποθέ-
σεων παρουσίασε (4-11-25) τις θέσεις 
μας ο Πρόεδρος της Ομοσπονδίας κ. 

Γρηγόρης ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ, προκειμένου να 
υπάρξουν περαιτέρω βελτιώσεις του σχεδίου 
νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών. 

Όπως τόνισε, η Π.Ο.ΑΣ.Υ. αναγνωρίζει τα 
υπό ψήφιση θετικά μέτρα, αλλά δεν πρέπει να 
μας διαφεύγει το γεγονός ότι η ακρίβεια και ο 
πληθωρισμός, δυστυχώς, εξακολουθούν να 
εξανεμίζουν το μισθό πριν τελειώσει ο μήνας. 
Το νομοσχέδιο εξάλλου, δεν αποτυπώνει την 
ουσιαστική συμμόρφωση της Πολιτείας στις 
αμετάκλητες αποφάσεις του Συμβουλίου της 
Επικρατείας (ΣτΕ), ενώ φρονούμε ότι θα ανα-
τρέψει τη βασική φιλοσοφία που διέπει τις έως 
τώρα μισθολογικές σχέσεις Σωμάτων Ασφα-
λείας και Ενόπλων Δυνάμεων. Η επιφύλαξή 
μας ενισχύεται και από το γεγονός ότι το ΥΠΕ-
ΘΑ προωθεί άλλο σχέδιο νόμου, δημιουργών-
τας άλλα δεδομένα. Γι’ αυτό είμαστε αντίθετοι 
στη θεσμοθέτηση νέου ειδικού μισθολογίου 
μόνο για τα Σώματα Ασφαλείας. 

Στη συνέχεια αναφέρθηκε στις θετικές ρυθ-

μίσεις του νομοσχεδίου και στις βελτιώσεις 
που επιτεύχθηκαν χάριν των παρεμβάσεών 
μας, όπως: 
- Η μείωση από τον Ιανουάριο του 2026 κατά 

2% των συντελεστών της κλίμακας φορολο-
γίας. 

- Θα υπάρξει από 1η Οκτωβρίου 2025 μεικτή 
μέση αύξηση των μηνιαίων μισθών, περίπου 
111 ευρώ, ενώ το νέος έτος θα ενσωματω-
θεί και η προβλεπόμενη ετήσια αναπροσαρ-
μογή των βασικών μισθών του δημοσίου το-
μέα. 

- Πέραν της αύξησης του ενιαίου επιδόματος 
«θέσης ευθύνης», θεσπίζεται νέο επίδομα 
«διοίκησης». 

- Στη Β’ Κατηγορία και συγκεκριμένα στο βαθ-
μό του Υ/Β’, εκεί όπου παρατηρείται η με-
γαλύτερη αδικία με βάση τους σταθμισμέ-
νους μέσους όρους των αυξήσεων της εν 
λόγω κατηγορίας, γίνεται διόρθωση στον 
συντελεστή προσαύξησης από 1,07 σε 1,08. 

- Επεκτείνεται το επίδομα «παραμεθορίου» των 
130 ευρώ και στις υπόλοιπες περιοχές. 

- Διορθώθηκε η ρύθμιση που προκαλούσε πά-
γωμα στο ύψος των χορηγούμενων εφάπαξ 

βοηθημάτων και δια-
σφαλίζεται πλέον η 
απρόσκοπτη χορήγησή 
τους. 
Τέλος, κάλεσε την Κυ-

βέρνηση και τα μέλη της 
Διαρκούς Επιτροπής να 
υιοθετήσουν και να ψη-
φίσουν τις ακόλουθες 
προτάσεις μας: 
- Εξίσωση του επιδόμα-

τος ιδιαίτερων συνθη-
κών εργασίας και επι-
κινδυνότητας, μεταξύ 
Σωμάτων Ασφαλείας 
και Ενόπλων Δυνάμεων, με την αύξησή του 
κατά 60 ευρώ. Είναι άδικο να μιλάμε για 
αποκατάσταση αδικιών και να μην διορθώ-
νεται αυτή η κατάφωρη αδικία. 

- Η προσωπική διαφορά πρέπει να αντιμετω-
πίζεται με το ίδιο τρόπο σε όλους τους ερ-
γαζόμενους του δημοσίου τομέα. 

- Οριζόντια αύξηση των βασικών μισθών της 
Κατηγορίας Β’, Γ’ και Δ’. 

- Όμοιο συντελεστή προσαύξησης του βασι-

κού μισθού Ενόπλων Δυνάμεων και Σωμά-
των Ασφαλείας και ειδικότερα στις κατηγο-
ρίες Β’ και Γ’ των Σωμάτων Ασφαλείας. 

- Αναπροσαρμογή της δαπάνης του νέου 
επιδόματος «διοίκησης» και χορήγησή του 
στους αναπληρωτές διοικητές εφόσον ο δι-
οικητής απουσιάζει πέραν του μηνός. 

- Τμηματική αύξηση της αποζημίωσης για την 
εργασία πέραν του πενθημέρου σταδιακά 
από 46 στα 64 ευρώ.

Νέες βελτιωτικές ρυθμίσεις  
για τα μισθολογικά, υποβλήθηκαν  

στη Διαρκή Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων
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ΗΠανελλήνια Ομοσπονδία Αστυνομικών 
Υπαλλήλων τιμά τον Προστάτη του Σώμα-
τος, Μεγαλομάρτυρα Άγιο Αρτέμιο και ταυ-

τόχρονα γιορτάζει την Ημέρα της Ελληνικής Αστυ-
νομίας, Ημέρα τιμής και αναγνώρισης του έργου 
των χιλιάδων ανδρών και γυναικών συναδέλφων 
μας που υπηρετούν με αυταπάρνηση και αίσθημα 
καθήκοντος την κοινωνία και τη χώρα μας. 

Η σημερινή Ημέρα, η οποία καθιερώθηκε το 
2002 ως ώριμη απαίτηση του συνδικαλιστικού 
μας κινήματος για αλλαγή πλεύσης και ένταξης 
της εθνικής μας αστυνομίας σε μια νέα εκσυγ-
χρονιστική τροχιά, απαλλαγμένης από τα βαρίδια 
του παρελθόντος, αποτελεί και σήμερα μια χρυ-
σή ευκαιρία αναστοχασμού της πορείας μας 
προς το μέλλον. 

Το λειτούργημα του αστυνομικού δοκιμάζεται 
παγκοσμίως καθημερινά αμέτρητες δυσκολίες 

και προκλήσεις των καιρών, απειλούν συναδέλ-
φους μας. Γι’ αυτό οφείλει να τύχει ακόμα πε-
ρισσότερο της απεριόριστης υποστήριξης της 
πολιτείας, ώστε κάθε Ελληνίδα και κάθε Έλλη-
νας αστυνομικός να εκπληρώνει με ασφάλεια 
και αποτελεσματικότητα τη θεσμική αποστολή 
του, όπως επιτάσσουν το Σύνταγμα και οι Νόμοι 
του Κράτους μας. 

Η Ομοσπονδία μας στέκεται στο πλευρό κάθε 
δοκιμαζόμενου συναδέλφου, αγωνιζόμενη για 
αξιοπρέπεια, δικαιοσύνη και επαγγελματικές 
συνθήκες εργασίας. Στο πλαίσιο αυτό στηρίζει 
κάθε πρωτοβουλία και προσπάθεια που υπηρετεί 
τον ίδιο στόχο και τις ίδιες αξίες. 

Με πίστη, ενότητα και αίσθημα ευθύνης, ας 
συνεχίσουμε να τιμούμε το λειτούργημά μας. 

Χρόνια πολλά στην ΕΛ.ΑΣ. και σε όλους τους 
συναδέλφους!

Χρόνια πολλά στην ΕΛ.ΑΣ.  
και σε όλους τους συναδέλφους μας!

Ολοκληρωμένη πρόταση κατέθεσε η Ομο-
σπονδία στην Πολιτική και Φυσική Ηγε-
σία με αίτημα τη βελτίωση της υπηρεσια-

κής θέσης των Δοκίμων Αστυφυλάκων και Υπα-
στυνόμων:  

Στο πλαίσιο της χρηστής διοίκησης και της 
ίσης αντιμετώπισης μεταξύ του τακτικού, εν 
ενεργεία, αστυνομικού προσωπικού και των Δο-
κίμων Αστυφυλάκων και Υπαστυνόμων, με 
αφορμή την έκδοση Προεδρικού Διατάγματος για 
τη λειτουργία της Αστυνομικής Ακαδημίας, θεω-
ρούμε σκόπιμο και πρέπον να υπάρξει μέριμνα 
ειδικά για τους Δόκιμους Αστυφύλακες και Δό-
κιμους Υπαστυνόμους στις κάτωθι περιπτώσεις: 

Α) εφόσον έχουν μεταταγεί σε Υπηρεσία Γρα-
φείου από νόσημα, πάθηση ή βλάβη που προήλ-
θε πρόδηλα και αναμφισβήτητα κατά την εκτέ-
λεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα ταύτης, 
προτείνεται να θεσμοθετηθεί η δυνατότητα υπα-
γωγής τους στην κατάσταση της μόνιμης διαθε-
σιμότητας. 

Β) εφόσον έχουν μεταταγεί σε Υπηρεσία Γρα-
φείου από νόσημα, πάθηση ή βλάβη που προ-
ήλθε, είτε πρόδηλα και αναμφισβήτητα κατά την 
εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα 
ταύτης, είτε όχι, προτείνεται να θεσμοθετηθεί η 
δυνατότητα επαναφοράς τους στην ενεργό υπη-
ρεσία. 

Γ) εφόσον μετατάσσονται σε Υπηρεσία Γρα-
φείου από νόσημα ή πάθημα ή βλάβη που δεν 
οφείλεται πρόδηλα και αναμφισβήτητα κατά την 
εκτέλεση διατεταγμένης υπηρεσίας και ένεκα 
ταύτης, προτείνεται να θεσμοθετηθεί η άσκηση 
ανακριτικών καθηκόντων με τις ίδιες προϋπο-
θέσεις που ισχύουν στους Δόκιμους Υπαστυνό-
μους (ολοκλήρωση πρώτου έτους σπουδών). 

Δ) Σε κάθε περίπτωση, η διοίκηση οφείλει να 
προβλέπει σχετικές μεταβατικές διατάξεις με τις 
παραπάνω ευεργετικές ρυθμίσεις, προκειμένου 
να συμπεριλάβει και τους συναδέλφους οι οποί-
οι μετετάγησαν σε Υπηρεσία Γραφείου κατά το 
παρελθόν. 

 Οι προτάσεις μας έχουν αποτελέσει αντικεί-
μενο συζήτησης και διαβούλευσης με τους αρ-
μόδιους υπηρεσιακούς παράγοντες εδώ και ένα 
έτος, συμβάλουν δε στη διαμόρφωση ενός δι-
καιότερου πλαισίου προστασίας του συνόλου 
του αστυνομικού προσωπικού, χωρίς αναίτιους 
αποκλεισμούς ειδικά των Δοκίμων, για τους 
οποίους οφείλουμε όλοι από την πρώτη στιγμή 
της εισόδου τους στις Αστυνομικές Σχολές, όχι 
μόνο να διαθέτουμε τα αναγκαία αντανακλαστι-
κά αλλά και να τους εξασφαλίζουμε τις απαραί-
τητες συνθήκες μιας αξιοπρεπούς επαγγελματι-
κής σταδιοδρομίας στο Σώμα της Ελληνικής 
Αστυνομίας.

Μέριμνα για τους  
Δόκιμους Αστυφύλακες και Υπαστυνόμους
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Ψηφίστηκε στις 2/12/2025, 
από την Ολομέλεια της Βου-
λής των Ελλήνων, το σχέδιο 

νόμου του Υπουργείου Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης «Ψηφιακή ενίσχυση 
της οδικής ασφάλειας και λοιπές δια-
τάξεις», με το άρθρο 22 του οποίου, 
προβλέπεται η ενίσχυση των Τομέων 
Πρόνοιας του ΤΑΠΑΣΑ και του ΜΤΣ, 
με το αναλογούν ποσό 5% των προ-
στίμων από τις διοικητικές παραβά-
σεις του Κ.Ο.Κ. που θα διαπιστώνον-
ται με ηλεκτρονικά μέσα, μέσω του 
ηλεκτρονικού συστήματος «Οδική 
Υπηρεσία Συστημάτων Εποπτείας και 
Ασφάλειας» (ΟΔ.Υ.Σ.Ε.ΑΣ.). 

Ειδικότερα το ποσό 5% επιμερίζεται 
στον Τομέα Πρόνοιας Αστυνομικών 
(2%), στο Τομέα Πρόνοιας Υπαλλή-
λων Αστυνομίας Πόλεων (2%) και στο 
ΜΤΣ (1%). 

Ένα πάγιο και διαχρονικό αίτημα 
του συνδικαλιστικού μας κινήματος 
θεσμοθετείται επιτέλους, ύστερα από 
σκληρή διαπραγμάτευση με τα συ-
ναρμόδια Υπουργεία, προκειμένου να 
καμφθεί η αρχική άρνηση ορισμένων 
ως προς την ποσόστωση του ανταπο-
δοτικού τέλους μεταξύ των ταμείων. 

Η νέα ρύθμιση, που σε κάθε περί-

πτωση ενισχύει σημαντικά τα ταμεία, 
αποτελεί σταθερή βάση για περαιτέρω 
διεκδίκηση μιας δικαιότερης ανταπό-
δοσης στο αστυνομικό προσωπικό 
των προβλεπομένων πόρων από το 
σύνολο των διοικητικών παραβάσεων 
του Κ.Ο.Κ., για τις τεράστιες υπηρε-
σίες που παρέχει αυτό στην εμπέδωση 
συνθηκών οδικής ασφάλειας και τον 
περιορισμό των τροχαίων εγκλημάτων 
στους ελληνικούς δρόμους. 

 
Η τοποθέτησή μας στη Βουλή 

Τις θέσεις των Ομοσπονδιών μας 
για τη διαδικασία είσπραξης και επι-
μερισμού των προστίμων του ΚΟΚ, 
παρουσίασε (25 Νοεμβρίου 2025) ο 
Πρόεδρος της Π.Ο.ΑΣΥ. κ. Γρηγόρης 
ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ στη Βουλή, κατά τη 
2η συνεδρίαση - ακρόαση εξωκοινο-
βουλευτικών προσώπων, όπου συζη-
τείται το σχέδιο νόμου του Υπουργεί-
ου Ψηφιακής Διακυβέρνησης «Ψη-
φιακή ενίσχυση της οδικής ασφάλειας 
και λοιπές διατάξεις». 

Ειδικότερα, τονίστηκε ότι το άρθρο 
22 για τη διαδικασία είσπραξης των 
προστίμων συνιστά μια σημαντική νο-
μοθετική παρέμβαση την οποία επιζη-
τούσαμε εδώ και αρκετά χρόνια με 
αποκορύφωμα τις συναντήσεις μας με 
τους Υπουργούς Οικονομικών, Προ-
στασίας του Πολίτη, Ψηφιακής διακυ-
βέρνησης και άλλους. 

Ωστόσο το προβλεπόμενο 5% για 
την ενίσχυση των Τομέων Πρόνοιας 
του ΤΑΠΑΣΑ και του ΜΤΣ, παρά την 
αρχική πρόβλεψη (που υπήρχε στη 
δημόσια διαβούλευση), αφορά τελικά 
μόνο τις κλήσεις που θα διαπιστώ-
νονται ηλεκτρονικά, εξαιρώντας εκεί-
νες που επιδίδονται με την αυτοπρό-
σωπη δράση των αστυνομικών. Μετά 
τις αντιδράσεις της τοπικής αυτοδιοί-

κησης, όμως, αν και οι αστυνομικοί 
αποτελούν τη συντριπτική πλειοψηφία 
των αρμόδιων ελεγκτικών οργάνων 
για την εφαρμογή του ΚΟΚ, το 5% 
περιορίστηκε μόνο στις ηλεκτρονικές 
κλήσεις και αυτό είναι άδικο τόσο για 
τους αστυνομικούς όσο και για το 
ΤΑΠΑΣΑ. 

Γι’ αυτό απαιτούμε να επανέλθει η 
αρχική διάταξη της διαβούλευσης ή 
να υπάρξει περαιτέρω ενίσχυση του 
ΤΑΠΑΣΑ με νέα νομοθετική ρύθμιση 
σχετικά με τα πολλά πάρεργα που έχει 
επωμιστεί η αστυνομία. 

 
Η κοινή ανακοίνωση  
με την Π.Ο.ΑΞΙ.Α. 

Επίσης, με κοινή ανακοίνωσή τους 
οι Ομοσπονδίες (Π.Ο.ΑΣ.Υ. και 
Π.Ο.ΑΞΙ.Α.) χαιρέτισαν την πρωτο-
βουλία του Υπουργείου Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης, με βάση την αρχική 
ρύθμιση που είχε κατατεθεί στη δη-
μόσια διαβούλευση και η οποία στη 
συνέχεια άλλαξε περιορίζοντας τους 
πόρους μόνο στις παραβάσεις που 
διαπιστώνονται με ηλεκτρονικά μέσα: 

Η νέα διαδικασία βασίζεται στη 
σύγχρονη τεχνολογία (κάμερες, τε-
χνητή νοημοσύνη κλπ) και στόχος του 
νομοθέτη είναι τόσο η βελτίωση της 
οδικής ασφάλειας και ο περιορισμός 
των θυμάτων, όσο και η ανταποδοτική 
κατανομή των εσόδων από τις κλή-
σεις της Τροχαίας και άλλων αρμο-
δίων υπηρεσιών (Δημοτικής Αστυνο-
μίας, Λιμενικού Σώματος), συμπερι-
λαμβανομένου του υπό ίδρυση αυτο-
ματοποιημένου συστήματος αστυνό-
μευσης συγκεκριμένων οδικών αρτη-
ριών, διασταυρώσεων κλπ. 

Σε ό,τι μας αφορά και έχει αποτε-
λέσει πεδίο παρεμβάσεών μας στα 
αρμόδια Υπουργεία Προστασίας του 

Πολίτη και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη-
σης, στο σχέδιο νόμου περιλαμβάνε-
ται η σχετική πρότασή μας για την 
ενίσχυση του Ταμείου Πρόνοιας Απα-
σχολούμενων στα Σώματα Ασφαλείας 
(ΤΑ.Π.Α.Σ.Α.), καθώς και του Μ.Τ.Σ.  

Ειδικότερα, προβλέπεται η τροπο-
ποίηση της παρ. 5 του άρθρου 107 
του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας, με 
σαφή αναφορά ότι, μέρος των ει-
σπραττόμενων προστίμων, αποδίδεται 
μεταξύ άλλων και στον Τομέα Πρό-
νοιας Αστυνομικών (Τ.Π.ΑΣ.), στον 
Τομέα Πρόνοιας Υπαλλήλων Αστυνο-
μίας Πόλεων (Τ.Π.Υ.Α.Π.), καθώς και 
στο Μετοχικό Ταμείου Στρατού. 

Πρόκειται για μια δίκαιη και ενθαρ-
ρυντική εξέλιξη, καθόσον μετά από 
11 έτη, λαμβάνεται υπόψη το διαχρο-
νικό αίτημά μας για την εφαρμογή 
των ανενεργών διατάξεων του Νόμου 
4256 του 2014 (ΦΕΚ Α΄92 
/14/4/2014) περί απόδοσης ποσο-
στού των προστίμων από τις παραβά-
σεις του Κώδικα Οδικής Κυκλοφο-
ρίας, υπέρ του ασφαλιστικού μας φο-
ρέα. Η υιοθέτηση του αιτήματός μας 
συνιστά έμπρακτη παραδοχή-ανα-
γνώριση των πολυδιάστατων υπηρε-

σιών και των ατελείωτων εργατοωρών 
που προσφέρει η Ελληνική Αστυνομία 
για την εφαρμογή του Κώδικα Οδικής 
Κυκλοφορίας και την εμπέδωση συν-
θηκών ασφαλείας στους ελληνικούς 
δρόμους. 

Οφείλουμε, επίσης, να επισημάνου-
με ότι με την ενίσχυση του ασφαλι-
στικού φορέα ΤΑ.Π.Α.Σ.Α., θα αρθεί 
μια χρόνια αδικία που υφίσταντο οι 
Τομείς Πρόνοιας των αστυνομικών, 
ενώ θα υπάρξει επιτέλους και ο ανα-
μενόμενος εξορθολογισμός της διά-
θεσης - αξιοποίησης των εσόδων από 
τις παραβάσεις του Κώδικα Οδικής 
Κυκλοφορίας. 

Ευελπιστούμε τόσο στην ψήφιση 
της ως άνω ρύθμισης όσο και στην 
ταχεία ίδρυση και λειτουργία των 
προβλεπομένων νέων δομών και 
υπηρεσιών, αφήνοντας πίσω μας πα-
ρωχημένες λογικές και πρακτικές που 
μόνο αρνητικά επιδρούν στη λειτουρ-
γία των αρμοδίων υπηρεσιών και μά-
λιστα με βαρύ το τίμημα της απίστευ-
της εγκληματικής οδηγικής αταξίας 
στη χώρα μας.

Ψηφίστηκε η σημαντική ενίσχυση του ΤΑΠΑΣΑ και  
του ΜΤΣ με πόρους (5%) από τις παραβάσεις του Κ.Ο.Κ.

Ηδήλωση του Δημάρχου Αθη-
ναίων κ. Χάρη Δούκα ότι «η 
κυβέρνηση παίρνει πόρους 

από τους δήμους και τους δίνει στα 
Σώματα Ασφαλείας», δεν είναι μόνο 
απαξιωτική για το αστυνομικό προ-
σωπικό της χώρας, είναι ευθέως 
άστοχη και παραπλανητική, διότι ένα 
ποσοστό της τάξεως του 5% που εί-
ναι ήδη θεσμοθετημένο για τα 
ασφαλιστικά μας ταμεία, δεν μπορεί 
να εξομοιώνεται με το 50% που 
ισχυρίζεται ο κ. Δήμαρχος ότι θα 
απωλέσει από την προωθούμενη νο-
μοθετική ρύθμιση! 

Βέβαια, σε ένα βαθμό, θεωρείται 
αναμενόμενη η παραπάνω συμπερι-
φορά από ένα δημόσιο πρόσωπο 
που μας θεωρεί «μπάτσους», αδυ-
νατώντας (;) να αντιληφθεί τη χρη-
σιμότητα της προωθούμενης από την 

Κυβέρνηση ρύθμισης για τη διαδι-
κασία είσπραξης των προστίμων από 
τις παραβάσεις του ΚΟΚ. 

Παράλληλα, πέραν από την έκπλη-
ξη που μας προκαλεί η προαναφερό-
μενη τοποθέτηση του κ. Δημάρχου 
και όποιων άλλων προσώπων επιτί-
θενται αβασάνιστα και ελαφρά τη 
καρδία στην Ελληνική Αστυνομία για 
τον ίδιο λόγο, οφείλουμε να επιση-
μάνουμε την αδικία που υφίστανται 
τα ασφαλιστικά μας ταμεία, αφού 
έως σήμερα δεν ενισχύονται και δεν 
εισπράττουν μέρος από τα σχετικά 
έσοδα!! Πολλώ δε μάλλον, όταν οι 
αστυνομικοί είναι κατά βάση εκείνοι 
που ασκούν την τροχονομική αστυ-
νόμευση και την εφαρμογή του ΚΟΚ, 
ελλείψει δημοτικών αστυνόμων και 
άλλων σύγχρονων μορφών επιβολής 
των προστίμων. 

Λυπούμαστε ειλικρινά, όταν δημό-
σια πρόσωπα και επικεφαλής της 
πρωτοβάθμιας τοπικής αυτοδιοίκη-
σης από φόβο ή από άλλα κίνητρα, 
λειτουργούν διχαστικά και απαξιωτι-
κά ωσάν να μην γνωρίζουν ότι η Ελ-
ληνική Αστυνομία επωμίζεται ουκ 
ολίγες αρμοδιότητες άλλων Υπουρ-
γείων (Εσωτερικών, Δικαιοσύνης, 
Περιβάλλοντος, Μεταφορών, Υγείας 
κλπ) χωρίς να κερδίζει ούτε ένα ευ-
ρώ από την εξουθενωτική υπερερ-
γασία των αστυνομικών μας. 

Τέλος, οφείλουμε να κάνουμε ξε-
κάθαρο προς πάσαν κατεύθυνση ότι, 
οι συνάδελφοί μας αστυνομικοί, επι-
τελούν κρίσιμο έργο για την προ-
στασία των πολιτών και στον τομέα 
της οδικής ασφάλειας και δεν πρέπει 
να παρουσιάζονται ως “αντίπαλοι” 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Άλλω-

στε, τα χρόνια προβλήματα της αυ-
τοδιοίκησης δεν προσφέρονται ούτε 
για σπέκουλες ούτε για διχαστικούς 
σχεδιασμούς. 

"Έκαστος εφ’ ω ετάχθη", λοιπόν, 

κύριε Δήμαρχε!! 
Υ.Γ. Αλήθεια, ο Πρόεδρος του ΠΑ-

ΣΟΚ, βρίσκει ορθή και δημοκρατική 
τη στάση του κ. Δούκα, έναντι των 
ενστόλων;

Καταγγέλλουμε τη διχαστική συμπεριφορά του  
κ. Δούκα - Άλλο 5% και άλλο 50% κύριε Δήμαρχε…
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Σε συνέχεια του εγγράφου μας 
(605/13/100) προς την 
Υπουργό Πολιτισμού κα Λίνα Γ. 

ΜΕΝΔΩΝΗ ο Γενικός Γραμματέας της 
Ομοσπονδίας κ. Χρήστος ΜΑΥΡΑΓΑ-
ΝΗΣ, ο Ειδικός Γραμματέας κ. Βασί-
λειος ΝΑΚΟΣ και ο Γραμματέας Δ.Σ κ. 
Ηλίας ΒΡΕΝΤΑΣ, συναντήθηκαν 
(09/10/2025) με τον Υφυπουργό 
Πολιτισμού κ. Ιάσονα ΦΩΤΗΛΑ προ-
κειμένου να αναπτύξουν και δια ζώ-
σης την αναγκαιότητα της αποδοχής 
και υλοποίησης της πρότασής μας για 
δωρεάν πρόσβαση όλων των αστυνο-
μικών σε χώρους πολιτισμού. 

Στον κ. Φωτήλα, τονίσαμε ότι η 
Ομοσπονδία, στο πλαίσιο των δρα-
στηριοτήτων της, εστιάζει μεταξύ άλ-
λων και στην προαγωγή της πολιτιστι-
κής μας κληρονομιάς, ενισχύοντας το 
ενδιαφέρον τόσο των συναδέλφων 

μας όσο και των οικογενειών τους. 
Σύμφωνα με τις ισχύουσες Υπουρ-

γικές Αποφάσεις, η διαδικασία έκδο-
σης δελτίων ελεύθερης εισόδου τριε-
τούς διάρκειας σε οργανωμένους χώ-
ρους πολιτισμού και μουσεία που 
ανήκουν στο Δημόσιο, αρμοδιότητας 
Υπουργείου Πολιτισμού, αφορά κυ-
ρίως Δημόσιους Υπαλλήλους, Εκπαι-
δευτικούς, Συνταξιούχους, Φοιτη-
τές/σπουδαστές και ένα μικρό αριθ-
μό αστυνομικών που υπηρετεί σε 
Τμήματα Πολιτιστικής Κληρονομιάς 
και Αρχαιοτήτων των Διευθύνσεων 
Ασφάλειας. 

Φρονούμε ότι οι αστυνομικοί, ως 
ιδιαίτερη επαγγελματική ομάδα που 
εντάσσεται στο σκληρό πυρήνα των 
κρατικών λειτουργών, δεν είναι σω-
στό να υπόκειται σε περιορισμούς. Η 
ελεύθερη πρόσβασή τους, πέραν της 

πολιτιστικής παιδείας - ανάπτυξης της 
προσωπικότητας των ιδίων και των 
οικογενειών τους, άπτεται και του πυ-
ρήνα της προστασίας της πολιτιστικής 
κληρονομιάς μας, απεριόριστα. Ο 
αστυνομικός θεωρείται ότι τελεί εν 
υπηρεσία 24 ώρες το 24ωρο και η 
παρουσία του σε χώρους που προ-
άγουν τον πολιτισμό συνιστά προστι-
θέμενη αξία και συμπληρωματικό 
συντελεστή των όποιων συστημάτων 
ασφαλείας σε αυτούς τους χώρους. 

Κατά τη συνάντηση τέθηκε και το 
πάγιο αίτημα της Ομοσπονδίας για 
δωρεάν είσοδο σε αρχαιολογικούς 
χώρους, μνημεία, μουσεία προκειμέ-
νου ο Υφυπουργός να ενημερώσει 
συνολικά, την πολιτική ηγεσία του 
Υπουργείου Πολιτισμού. Μάλιστα, 
πρόσθεσε ότι θα συζητηθεί και η δυ-
νατότητα εισόδου σε παραστάσεις και 

μουσικά δρώμενα, που υπάγονται 
στον έλεγχο του Υπουργείου Πολιτι-
σμού, με στόχο να άρουμε αποκλει-
σμούς και να ενισχύσουμε το πολιτι-
στικό πεδίο που μπορεί να προσελκύει 
το ενδιαφέρον μας. 

Ανταποκρινόμενος στο αίτημά μας, 
ο κ. Υφυπουργός ευχαρίστησε την 
Ομοσπονδία για το ενδιαφέρον και 
την πρότασή της και μας διαβεβαίωσε 
ότι σε συνεννόηση με την κα Υπουρ-
γό, θα εξετάσει το αίτημά μας.

Συνάντηση για την υλοποίηση της πρότασής μας  
για δωρεάν πρόσβαση όλων των αστυνομικών  

σε χώρους πολιτισμού

Τα όσα τραγικά – εγκληματικά 
εκτυλίχθηκαν στην Κρήτη και 
είναι σφόδρα πιθανόν να 

συμβούν και αλλού, δεν αποτελούν 
«νίκη» κανενός, είναι ντροπή για 
όλους τους εργαζόμενους. 

Τα αναποδογυρισμένα περιπολι-
κά, οι κατσούνες στα κεφάλια των 
αστυνομικών και οι καταλήψεις αε-
ροδρομίων, δεν είναι λύση σε καμία 
διεκδίκηση, είναι το τέλμα της Δη-
μοκρατίας. «Φραγμός» στις κινητο-
ποιήσεις πρέπει να είναι οι κυβερ-
νητικές αποφάσεις μετά από ουσια-
στικό διάλογο και όχι ο κοινωνικός 
αυτοματισμός και οι εχθροπραξίες 
με την αστυνομική αρχή. Είναι επι-
κίνδυνο κοινωνικές τάξεις να θεω-
ρούν «λάφυρο» τον εργαζόμενο 
αστυνομικό, ενώ οι ευθύνες βαραί-
νουν άλλους. 

Αλήθεια, πιστεύει κανείς ότι οι εγ-
κληματικές ενέργειες που μπορεί να 
οδηγήσουν είτε στο θάνατο αστυ-
νομικoύ είτε διαδηλωτή, είναι λύση; 
Διότι εμείς το λέμε απερίφραστα: Αν 
είναι να χαθεί μια ανθρώπινη ζωή 
για να δικαιωθεί ο αγώνας, ποτέ να 
μη δικαιωθεί! 

Σταθερή επιδίωξη εξάλλου της 
Ομοσπονδίας μας είναι η θωράκιση 
του αστυνομικού λειτουργήματος 
ώστε κάθε επιχειρησιακό σχέδιο να 
είναι πλήρες, με σαφείς εντολές και 
στοχεύσεις προκειμένου να είναι 
αποτελεσματικό και κυρίως χωρίς 
να διακυβεύεται το αγαθό της ζωής 
κανενός. 

Ρωτούμε λοιπόν ευθέως: 
- Με ποια αρμοδιότητα και με 

ποια ευθύνη αξιωματούχοι της 
ΕΛ.ΑΣ. διατάσσουν τη συγκρότηση 
υποστελεχωμένων διμοιριών, εκθέ-
τοντας κατάφωρα το αστυνομικό 
προσωπικό σε άμεσο κίνδυνο; 

- Ποιος αναλαμβάνει την ευθύνη 
όταν –όχι αν, αλλά όταν– η ελλιπής 
στελέχωση οδηγήσει σε τραυματι-
σμούς και σε επιχειρησιακή αποτυ-
χία; 

- Και κυρίως, ποιος ελέγχει τους 
ελέγχοντες; 

Είναι έκθεση σε κίνδυνο, όταν μια 
διμοιρία στελεχώνεται με τη μισή της 
προβλεπομένης δύναμης και μάλι-
στα απολύτως προβλέψιμη, εκτός 
και εάν κάποιοι σκοπίμως αποδυνα-
μώνουν την αστυνομική δυναμική, 
εγκρίνοντας «πέτσινα» και «διάτρη-
τα» μέτρα ασφαλείας, επιδιώκοντας 
την ένταση και όχι την εκτόνωση 
της κατάστασης. 

Η Ομοσπονδία μας, με ορατό 
πλέον τον κίνδυνο να θρηνήσουμε 
θύματα, απευθύνει ανοικτή προει-
δοποίηση προς κάθε αρμόδιο: 

Προστατεύστε τους αστυνομικούς 
και μην παίζετε με την ασφάλειά 
τους ωσάν να πρόκειται για ασκή-
σεις με «εικονικές συγκρούσεις» 
στις αστυνομικές σχολές! 

Τέλος, η Ομοσπονδία λαμβάνον-
τας υπόψη τις εξελίξεις, θα προβεί 
στις ενδεικνυόμενες ενέργειες, 
αξιώνοντας εκτός από την αυτονόη-
τη τιμωρία όσων επιτίθενται κατά 

της αστυνομικής δύναμης, να διε-
ρευνηθούν πράξεις ή παραλείψεις 
της διοίκησης που συνιστούν αμέ-
λεια, αδιαφορία ή παράνομη έκθεση 
αστυνομικών σε κίνδυνο. 

Ως εδώ με την υποκρισία, τη βία, 
την αυθαιρεσία και τους ερασιτεχνι-
σμούς στις πλάτες των συναδέλφων 
μας! 

 
Έκθεση σε κίνδυνο 
αστυνομικού προσωπικού 

Η προηγούμενη παρέμβαση της 
Ομοσπονδίας προς τον Αρχηγό της 
Ελληνικής Αστυνομίας Αντιστράτηγο 
κ. Δημήτριο ΜΑΛΛΙΟ, καθώς και 
τους Γενικούς Συντονιστές Αστυνο-
μίας Νοτίου και Βορείου  Ελλάδος, 
Αντιστράτηγο κ. Παναγιώτη ΠΟΥ-
ΠΟΥΖΑ και Αντιστράτηγο κ. Γεώργιο 
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟ, είχε ως εξής: 

Η Ομοσπονδία μας έλαβε γνώση  
καταγγελιών που αφορούν απαρά-
δεκτες έως και επικίνδυνες διαταγές 
για τη στελέχωση Διμοιριών Υπο-
στήριξης με μειωμένο αριθμό σύν-
θεσης, κατά παράβαση των κανονι-
σμών που διέπουν την ορθή διοίκη-
ση και την ασφαλή λειτουργία των 
αστυνομικών υπηρεσιών. 

Δυστυχώς, το φαινόμενο έχει πα-
γιωθεί, παρά τις διαμαρτυρίες των 
συναδέλφων μας, με ό,τι αυτό συ-
νεπάγεται για τους ίδιους, για την 
Υπηρεσία και την κοινωνία γενικό-
τερα, ειδικά αυτήν την περίοδο των 
έντονων αντιδράσεων των αγροτών 
και των συνεπαγόμενων αστυνομι-

κών μέτρων τάξης και ασφάλειας. 
Τίθεται λοιπόν το ερώτημα, αν 

ένας Αστυνομικός Διευθυντής (;) και 
όποιος άλλος αξιωματούχος, δι-
καιούται να διατάζει αστυνομικούς 
να στελεχώνουν διμοιρίες με λιγό-
τερα άτομα από όσα προβλέπει ο 
κανονισμός, τι συνεπάγεται αυτό 
πρακτικά και μάλιστα όταν δεν 
ελέγχεται από κανέναν; Ελλιπής 
συγκρότηση διμοιρίας! Αυτό πρέπει 
να θεωρείται ασφαλές για τους συ-
ναδέλφους μας; Ή μήπως αυτό είναι 
ένα αποτελεσματικό μέτρο για τη δι-
οίκηση; 

Αλήθεια, δεν αντιλαμβάνεται κα-
νείς ότι υπάρχει επιχειρησιακός κίν-
δυνος, διότι οι επεμβάσεις τους βα-
σίζονται σε συγκεκριμένη διάταξη 
και αριθμό ατόμων, ώστε να εκτε-
λούν σωστά τις τακτικές τους, χωρίς 

δηλαδή να τίθενται σε κίνδυνο οι 
ίδιοι οι αστυνομικοί, αφού λιγότερα 
άτομα σημαίνει μεγαλύτερη πίεση σε 
καθένα ξεχωριστά; 

Σας καλούμε να ελέγξετε άμεσα 
τις καταγγελίες και να δώσετε τις 
δέουσες εντολές για την πιστή 
εφαρμογή των προβλεπομένων, 
διασφαλίζοντας τη σωματική ακε-
ραιότητα και την υγεία των συνα-
δέλφων μας από την καταφανή έκ-
θεσή τους σε υπηρεσιακούς κινδύ-
νους. 

Η Ομοσπονδία μας, τέλος, ανα-
μένει τη δραστική επίλυση του προ-
βλήματος ώστε οι συνάδελφοί μας 
να νιώσουν ουσιαστική μέριμνα και 
την προστασία της ηγεσίας από κά-
θε είδους ελλειμματικές και επικίν-
δυνες αποφάσεις. Αλλιώς, το κρίμα 
στο λαιμό σας!

Αν είναι να χαθεί μια ανθρώπινη ζωή για να δικαιωθεί 
ο αγώνας, ποτέ να μη δικαιωθεί!

STOP στην επικίνδυνη και παράνομη έκθεση του αστυνομικού προσωπικού



ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑ8 ΝέαΑστυνομία Οκτώβριος-Δεκέμβριος 2025

Επιμνημόσυνη δέηση στη μνήμη  
του Γεωργίου Λυγγερίδη στον τόπο που θυσιάστηκε

Καθολική απαίτηση του συνδικαλιστικού μας κινήματος να δοθεί τέλος στην οπαδική βία,  
αλλά και να θωρακιστεί το λειτούργημα του αστυνομικού από τους κινδύνους που το απειλούν

Επιμνημόσυνη δέηση τελέστηκε 
στις 07 Δεκεμβρίου 2025 με 
πρωτοβουλία της Ομοσπονδίας 

μας, στη μνήμη του αείμνηστου συ-
ναδέλφου μας Γεωργίου ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ, 
εκδηλώνοντας για άλλη μια φορά την 
καθολική απαίτηση του συνδικαλιστι-
κού μας κινήματος να δοθεί τέλος 
στην οπαδική βία, αλλά και να θωρα-
κιστεί το λειτούργημα του αστυνομι-
κού από τους κινδύνους που το απει-
λούν. 

Η επιμνημόσυνη δέηση τελέστηκε 
από τον Προϊστάμενο της Θρησκευ-
τικής Υπηρεσίας της Ελληνικής Αστυ-
νομίας, Πανοσιολογιότατο Αρχιμαν-
δρίτη Αλέξιο ΚΟΥΡΤΕΣΗ, στην φερώ-
νυμη οδό ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ 
(πρώην Παπαδιαμάντη) στου Ρέντη, 
ενώπιον του Μνημείου που ανεγέρθη 
πριν από ένα χρόνο, σε συνεργασία 
με τον Δήμο Νίκαιας - Αγ. Ι. Ρέντη 
και με τη διαχρονική επιγραφή: 

«Αθλητισμός σημαίνει άμιλλα, ευ-
γένεια και αξίες. Αυτά καλούμαστε να 
υπερασπιστούμε, ως κοινωνία και ως 
άνθρωποι». 

Σε κλίμα συγκίνησης και περισυλ-
λογής, ο Πρόεδρος της Π.Ο.ΑΣ.Υ. κ. 
Γρηγόρης ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ, παρουσία 
της οικογενείας και της Διμοιρίας της 
ΥΑΤ στην οποία ανήκε ο συνάδελφός 
μας, του Δημάρχου Νίκαιας - Αγ. 
Ιωάννη ΡΕΝΤΗ κ. Κωνσταντίνου 
ΜΑΡΑΓΚΑΚΗ, των επισήμων προσκε-
κλημένων που εκπροσώπησαν την 

Κυβέρνηση, τα Πολιτικά Κόμματα, 
την Πολιτική και Φυσική Ηγεσία της 
Ελληνικής Αστυνομίας, την αστυνο-
μική διοίκηση, συνδικαλιστικούς φο-
ρείς και ενώσεις, και πλήθους συνα-
δέλφων μας, υπενθύμισε μεταξύ άλ-
λων: 

- Το διαχρονικό χρέος της πολιτεί-
ας να τιμά τους πεσόντες στο καθή-
κον αστυνομικούς και να μην τους 
λησμονεί. Τόνισε δε ότι σε ό,τι αφορά 
την Ομοσπονδία και τις Ενώσεις της, 
πράττουμε πάντα το καθήκον μας, 
όπως τους αρμόζει. Είναι η ελάχιστη 
ένδειξη σεβασμού και τιμής στο συ-
νάδελφο που χάνει τη ζωή του, υπε-
ρασπιζόμενος το αγαθό της ασφάλει-
ας και το δικαίωμα των πολιτών να 
ζουν ειρηνικά, χωρίς βία και βαρβα-
ρότητα. 

- Με τον αγώνα μας, συμβάλλουμε 
στον περιορισμό της οπαδικής βίας 
και στην αύξηση του αριθμού των 
συλληφθέντων για τέτοιες αντικοινω-
νικές, εγκληματικές συμπεριφορές. 

Έχουμε ωστόσο να διανύσουμε 
έναν ανηφορικό δρόμο. Γι’ αυτό κα-
λούμε όλους τους θεσμούς, την πο-
λιτεία και την κοινωνία, να εντείνουν 
τις προσπάθειές τους και να αναλά-
βουν το μερίδιο της ευθύνης που 
τους αναλογεί. Καμιά επιείκεια απέ-
ναντι σε δολοφόνους, ο πέλεκυς της 
δικαιοσύνης πρέπει να είναι αμείλι-
κτος για όσους δεν σέβονται τους 
θεσμούς, διαταράσσουν την κοινω-

νική ειρήνη και υπονομεύουν το μέλ-
λον μας. 

Ακολούθησαν οι επιμνημόσυνες 
ομιλίες του Δημάρχου Νίκαιας Αγίου 
Ιωάννη Ρέντη κ. Κωνσταντίνου ΜΑ-
ΡΑΓΚΑΚΗ, του Γ.Γ. Δημόσιας Τάξης, 
Αντιστρατήγου ε.α. Ελληνικής Αστυ-
νομίας κ. Παναγιώτη ΣΤΑΘΗ, ο οποί-
ος εκπροσώπησε τον Πρωθυπουργό 
της Χώρας και Πρόεδρο της Νέας 
Δημοκρατίας κ. Κυριάκο ΜΗΤΣΟΤΑ-
ΚΗ καθώς και τον Υπουργό Προστα-
σίας του Πολίτη κ. Μιχαήλ ΧΡΥΣΟ-
ΧΟΪΔΗ, του Αρχηγού της Ελληνικής 
Αστυνομίας Αντιστράτηγου κ. Δημη-
τρίου ΜΑΛΛΙΟΥ και του πατέρα του 
αείμνηστου συναδέλφου μας, Αθα-
νάσιου ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ. 

Παρέστησαν, επίσης: Ο κ. Κων-
σταντίνος ΚΑΤΣΑΦΑΔΟΣ, Υφυπουρ-
γός Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής 
Προστασίας - βουλευτής Α΄ Πειραιώς 
της Ν.Δ., ο Βουλευτής της Νέας Δη-
μοκρατίας Β΄ Πειραιά κ. Μιχαήλ ΛΙ-
ΒΑΝΟΣ, ο Αν. Γραμματέας Προστα-
σίας του Πολίτη κ. Αθανάσιος ΚΑΤΕ-
ΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣ, ως εκπρόσωπος του 
Προέδρου του ΠΑΣΟΚ - Κινήματος 
Αλλαγής κ. Νίκου ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗ, η 
κα. Αικατερίνη ΜΑΚΡΥΝΙΩΤΗ, πολι-
τευτής Β΄ Πειραιά, ως εκπρόσωπος 
του Προέδρου της Ελληνικής Λύσης 
κ. Κυριάκου ΒΕΛΟΠΟΥΛΟΥ, ο κ. 
Αναστάσιος ΟΙΚΟΝΟΜΟΠΟΥΛΟΣ, 
Βουλευτής Ανατολικής Αττικής, ως 
εκπρόσωπος του Προέδρου της ΝΙ-
ΚΗΣ κ. Βασιλείου ΝΑΤΣΙΟΥ, ο πρώην 
Βουλευτής κ. Βασίλης ΚΑΠΕΡΝΑΡΟΣ 
ως συνήγορος της οικογένειας ΛΥΓ-
ΓΕΡΙΔΗ, η κα Ευγενία ΜΠΑΡΜΠΑ-
ΓΙΑΝΝΗ, ως εκπρόσωπος του Περι-
φερειάρχη Αττικής κ. Νίκου ΧΑΡΔΑ-
ΛΙΑ, ο Αντιπεριφερειάρχης Εθελοντι-
σμού Περιφέρειας Ηπείρου κ. Κων-
σταντίνος ΚΙΤΣΙΟΣ, oι Αντιδήμαρχοι 
κα Αφροδίτη ΜΑΛΑΜΑ, Δημοσθένης 
ΣΤΑΜΑΤΑΤΟΣ, Ελευθέρια ΒΑΚΟΥΛΗ, 
Παναγιώτης ΜΠΑΞΕΒΑΝΑΝΗΣ, Νι-
κόλαος ΜΑΥΡΟΚΛΗΣ, ο Υπαρχηγός 
της Ελληνικής Αστυνομίας, Αντιστρά-
τηγος κ. Πασχάλης ΣΥΡΙΤΟΥΔΗΣ, ο 
Διευθυντής Γενικής Διεύθυνσης Υπο-

στήριξης Υποστράτηγος κ. Σωτήριος 
ΝΙΚΟΛΑΚΟΠΟΥΛΟΣ, ο Διευθυντής 
Γενικής Διεύθυνσης Ασφαλείας και 
Αστυνόμευσης Ταξίαρχος κ. Ελευθέ-
ριος ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ, ο Διευθυντής Γενι-
κής Διεύθυνσης Διαχείρισης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού, Υποστράτηγος κ. 
Σωτήριος ΚΥΠΡΑΚΗΣ, ο Γενικός 
Αστυνομικός Διευθυντής Αττικής, 
Υποστράτηγος κ. Αθανάσιος ΚΑΜ-
ΠΡΑΣ, η Διευθύντρια Δίωξης & Εξ. 
Εγκλ. Αττικής Ταξίαρχος κα Ζαμπία 
ΓΥΠΑΡΗ και η Α/Δ κα Αργυρώ ΓΚΑ-
ΡΗ, από τη Διεύθυνση Αστυνομίας 
Αθηνών η Ταξίαρχος κα Μαρία ΠΟΥ-
ΛΙΖΟΥ, ο Δ/ντης Διεύθυνσης Εγκλη-
ματολογικών Ερευνών, Υποστράτη-
γος κ. Σπυρίδων ΛΑΣΚΟΣ, ο Δ/ντης 
Αστυνομικής Ακαδημίας Ταξίαρχος κ. 
Γεώργιος ΖΑΧΑΡΗΣ, ο Δ/ντης Γενι-
κής Δ/νσης Προστασίας Επισήμων & 
Ευπαθών Στόχων, Υποστράτηγος κ. 
Μαρίνος ΣΤΑΓΑΚΗΣ, ο Δ/ντης Διεύ-
θυνσης Προστασίας Προέδρου Δη-
μοκρατίας Ταξίαρχος κ. Δημήτριος 
ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΣ, ο Δ/ντης Διεύθυν-
σης Ασφάλειας Βουλής Ελλήνων 
Υποστράτηγος κ. Ιωάννης ΛΙΑΝΟΥ-
ΔΑΚΗΣ, ο εκπρόσωπος της Διεύθυν-

σης Προστασίας Αλ. Αξιωμ. & Ευπα-
θών Στόχων και Α’ Αντιπρόεδρος της 
Π.Ο.ΑΞΙ.Α., Αστυνομικός Διευθυντής 
κ. Ανάργυρος ΜΠΑΚΑΛΩΝΗΣ, ο Δι-
ευθυντής της Διεύθυνσης Αντιμετώ-
πισης Οργανωμένου Εγκλήματος, 
Υποστράτηγος κ. Φώτης ΝΤΟΥΙΤΣΗΣ, 
από τη Διεύθυνση Αστυνομίας Πει-
ραιά, ο Ταξίαρχος κ. Σεραφείμ ΤΡΙ-
ΤΟΣ, ο Διευθυντής Διεύθυνσης Αστυ-
νομίας Ν/Α Αττικής Α/Δ κ. Ιωάννης 
ΓΟΥΣΙΑΣ, ο Πρόεδρος της 
Π.Ο.Ε.Υ.Π.Σ. κ. Νικόλαος ΛΑΥΡΑ-
ΝΟΣ, ο Πρόεδρος της Ε.Ε. της 
Ε.Α.Π.Σ. κ. Αντώνιος ΛΙΑΝΟΣ, ο Επί-
τιμος Πρόεδρος της Π.ΟΜ.ΕΝ.Σ. κ. 
Δημήτριος ΡΩΤΑΣ, ο Πρόεδρος των 
Συνεδριάσεων του Δ.Σ. της 
Π.Ο.Α.Σ.Α. και Πρόεδρος του Σ.Α.Σ.Α. 
Δυτικής Αττικής κ. Αντώνιος ΜΠΟ-
ΤΑΪΤΗΣ, ο Πρόεδρος της Διεθνούς 
Ένωσης Αστυνομικών (I.P.A.) κ. 
Βλάσιος ΒΑΛΑΤΣΟΣ, ο Πρόεδρος της 
ΠΟΠ ΥΔΤ κ. Παύλος ΜΑΥΡΙΔΗΣ, ο 
Νομικός Σύμβουλος της Π.Ο.ΑΣ.Υ. κ. 
Χαράλαμπος ΜΠΟΥΚΟΥΒΑΛΑΣ, στε-
λέχη της ΥΑΤ-ΥΜΕΤ, συνάδελφοι, και 
άλλοι. 
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Στα αποκαλυπτήρια της προτομής 
του Ανθυπαστυνόμου Λυγγερί-
δη Γεωργίου που πραγματοποι-

ήθηκε στη Θεσσαλονίκη στις 27 
Οκτωβρίου 2025 με πρωτοβουλία 
των Ενώσεων Αστυνομικών Θεσσα-
λονίκης και Αθηνών, εκφώνησε ομι-
λία ο Πρόεδρος της Ομοσπονδίας κ. 
Γρηγόρης ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ. 

Όπως τόνισε, ο συνάδελφός μας, 
πιστός στο καθήκον, δεν έχασε απλά 
τη ζωή του - ως θύμα της τυφλής γη-
πεδικής βίας. Εντάχθηκε δικαιωματικά 
και επάξια στο Πάνθεον των Ηρώων 
της Ελληνικής Αστυνομίας. Γι’ αυτό η 
μορφή του από σήμερα στέκει αγέρω-
χη, όχι μόνο ως μνήμη, αλλά ως σύμ-
βολο αιώνιο. Σύμβολο ευθύνης, αυ-
ταπάρνησης και πίστης σε αυτό που η 
στολή μας, εκπροσωπεί. 

Ως εκπρόσωποι του συνδικαλιστι-
κού κινήματος όλων των Ελληνίδων 
και όλων των Ελλήνων Αστυνομικών, 
πιστοί στο θεσμικό μας ρόλο, από την 
πρώτη στιγμή που μάθαμε το τραγικό 
συμβάν, δώσαμε το δικό μας όρκο. 

Να παραπέμψουμε στη δικαιοσύνη 
τους ηθικούς και τους φυσικούς αυ-
τουργούς, αλλά και να κάνουμε τα 
πάντα για να μην ξαναζήσει κανείς 
συνάδελφος, κανένας πατέρας και 
καμία μάνα μια τέτοια δυσβάσταχτη, 
άδικη απώλεια. 

Αγαπητέ συνάδελφε, Ήρωά μας 
Γιώργο ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ 

Τώρα, το λόγο τον έχει πλέον η Ελ-
ληνική Δικαιοσύνη. Εμείς θα πράξου-
με και πάλι το χρέος μας. 

-Θα είμαστε εκεί, όπως αποφάσισε 
ομόφωνα μετά από πρότασή μου το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Ομοσπον-
δίας. 

-Θα δηλώσουμε νομική παράσταση 
για τη στήριξη των κατηγοριών που 
αντιμετωπίζουν οι κατηγορούμενοι και 
θα στηρίξουμε οικονομικά την οικο-
γένειά σου. 

Κανείς δεν θα μείνει μόνος του. 
Διότι κάθε φορά που σε θυμόμαστε, 

μας δίνεις δύναμη να ενισχύσουμε 
τον αγώνα μας. 

Ας είναι λοιπόν, η θυσία σου φάρος 
για όλους μας. Και ας αποτελεί η 
προτομή σου σημείο αναφοράς -όχι 
μόνο για όσους φόρεσαν τη στολή, 
αλλά για κάθε πολίτη που πιστεύει στη 
δικαιοσύνη και στην ειρηνική συνύ-
παρξη. 

Είναι παραμονή της Εθνικής μας 
εορτής. Είναι η επέτειος του ΟΧΙ και 
δεν μπορώ να παραβλέψω το γεγο-
νός ότι με τα αποκαλυπτήρια της προ-
τομής σου, εδώ στη Θεσσαλονίκη 
μας, προστίθεται στα τόσα και τόσα 
μνημεία, ένα ιδιαίτερο μνημείο, το δι-
κό σου, ένα ακόμα σύμβολο των δι-
κών μας αγώνων. 

Γιώργο, Δεν θα σε ξεχάσουμε ποτέ. 
Η μνήμη σου θα ζει μέσα μας, στην 
ψυχή κάθε συναδέλφου, στο βλέμμα 
κάθε ανθρώπου που θα ατενίζει τη 
γελαστή σου όψη και θα αφήνει πίσω 
του τις όποιες κακές σκέψεις υπέρ 
των πανανθρώπινων αρχών και αξιών 
που και εσύ ο ίδιος υπηρέτησες με 
αυταπάρνηση και ηρωισμό. 

Τέλος, θέλω να ευχαριστήσω τον 
δήμαρχο Θεσσαλονίκης και τις Ενώ-
σεις Αστυνομικών Υπαλλήλων Θεσ-
σαλονίκης και Αθηνών για την πρω-
τοβουλία τους.

Αποκαλυπτήρια προτομής Γεωργίου Λυγγερίδη  
στη Θεσσαλονίκη

Ξεκίνησε (05 Νοεμβρίου 2025) στην ει-
δικά διαμορφωμένη αίθουσα της γυναι-
κείας πτέρυγας των φυλακών Κορυδαλ-

λού, η δίκη για τα αιματηρά επεισόδια στο κλει-
στό γήπεδο Ρέντη τον Δεκέμβριο του 2023, 
που είχαν ως τραγικό αποτέλεσμα το θάνατο 
του συναδέλφου αστυνομικού Λυγγερίδη και 
τον τραυματισμό δεκάδων άλλων συναδέλ-

φων- αστυνομικών. Η Ομοσπονδία, πιστή στις 
αρχές της και στους καταστατικούς σκοπούς 
της, υλοποιώντας ομόφωνη απόφαση του Δι-
οικητικού της Συμβουλίου, δήλωσε δια του Νο-
μικού της Συμβούλου κ. Χαρ. Μπουκουβάλα, 
παράσταση για την υποστήριξη της κατηγορίας. 

Κατόπιν τούτου, οι δεκάδες συνήγοροι υπε-
ράσπισης και το Δικαστήριο επιφυλάχθηκαν για 

να τοποθετηθούν, η δε έγγραφη δήλωση τέ-
θηκε στην διάθεση των συνηγόρων υπεράσπι-
σης. Ασχέτως της κρίσεως του Δικαστηρίου επί 
του παραδεκτού ή μη της παράστασης προς 
υποστήριξη της κατηγορίας, καθώς εκδηλώθη-
καν ήδη σφοδρές αντιδράσεις από την πλευρά 
των κατηγορουμένων, η Ομοσπονδία δείχνει 
εμπράκτως την με κάθε τρόπο συμπαράστασή 

της τόσο στην οικογένεια του άδικα χαμένου 
συναδέλφου μας, όσο και στο σύνολο των συ-
ναδέλφων, που καθημερινά διακινδυνεύουν 
την ζωή τους για το καθήκον.  

Η συμπαράσταση αυτή θα συνεχίσει να εκ-
δηλώνεται με κάθε νόμιμο τρόπο, προς το 
συμφέρον του Έλληνα Αστυνομικού και τελικά 
του κοινωνικού συνόλου.

Παράσταση της Ομοσπονδίας  
στη δίκη για την υποστήριξη της κατηγορίας,  

στο πλευρό της οικογένειας του Γιώργου Λυγγερίδη
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Μετά από πολύχρονους αγώ-
νες του συνδικαλιστικού μας 
κινήματος, επιτέλους δρομο-

λογείται η ηλεκτρονική υποβολή των 
αιτήσεων εισαγωγής ιδιωτών στις 
Σχολές Αξιωματικών και Αστυφυλά-
κων της ΕΛΑΣ με το σύστημα των πα-
νελλαδικών εξετάσεων. 

Το πάγιο αίτημά μας που αποσκο-
πούσε στην πάταξη της γραφειοκρα-
τίας και τον εκσυγχρονισμό των διοι-
κητικών λειτουργιών, έγινε αποδεκτό 
από τον Υπουργό Προστασίας του 

Πολίτη κ. Μιχάλη ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ και 
τον Υπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνη-
σης κ. Δημήτριο ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ, οι 
οποίοι υπογράφουν και τη σχετική 
Απόφαση (Αριθμ. 32630 ΕΞ 2025 – 
ΦΕΚ Τεύχος Β 5613/20.10.2025) 
Ψηφιακή εφαρμογή της Ενιαίας Ψη-
φιακής Πύλης (ΕΨΠ – gov.gr) για την 
υποβολή αίτησης εισαγωγής ιδιωτών 
στις Σχολές Αξιωματικών και Αστυφυ-
λάκων της ΕΛΑΣ με το σύστημα των 
πανελλαδικών εξετάσεων. 

Ειδικότερα, με την απόφαση αυτή 

ρυθμίζεται η διαδικασία υποβολής 
ηλεκτρονικής αίτησης εισαγωγής 
ιδιωτών στις Σχολές Αξιωματικών και 
Αστυφυλάκων της Ελληνικής Αστυνο-
μίας (ΕΛ.ΑΣ.) με το σύστημα των πα-
νελλαδικών εξετάσεων, μέσω της Ενι-
αίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας 
Διοίκησης (ΕΨΠ-gov.gr), με εξαίρεση 
τη διαδικασία εισαγωγής των υποψη-
φίων της κατηγορίας «τέκνα των Ελ-
λήνων του εξωτερικού, τέκνα των Ελ-
λήνων υπαλλήλων που υπηρετούν στο 
εξωτερικό και των Ελλήνων αποφοί-

των ξένων λυκείων του εξωτερικού», 
σύμφωνα με τον ν. 2552/1997 σε 
συνδυασμό με τον ν. 2909/2001. 

Υπενθυμίζεται ότι η Ομοσπονδία με 
συνεδριακές της αποφάσεις θέτει 
διαρκώς τα αιτήματα του συνδικαλι-
στικού μας κινήματος για πάταξη της 
γραφειοκρατίας με την επέκταση των 
δυνατοτήτων της πληροφορικής και 
την ένταξη στο police on line πολλών 
άλλων εφαρμογών που θα αφορούν 
τα υπομνήματα, την παγία προκατα-
βολή, τις περιοδικές αναφορές, τις 

άδειες οπλοφορίας, την υπηρεσιακή 
αλληλογραφία, την ηλεκτρονική υπο-
γραφή και άλλα ζητήματα της γραμ-
ματειακής υποστήριξης, τα ζητήματα 
προστασίας των εργασιακών δικαιω-
μάτων του αστυνομικού προσωπικού 
και του ωραρίου εργασίας, το μηχα-
νισμό είσπραξης των τροχονομικών 
παραβάσεων, τις επιδόσεις εγγρά-
φων, την επικοινωνία, την αξιοποίηση 
της τεχνητής νοημοσύνης και πολλά 
άλλα αιτήματά μας.

Ικανοποιείται το αίτημά μας για ηλεκτρονική υποβολή 
των αιτήσεων συμμετοχής ιδιωτών στις πανελλαδικές 

εξετάσεις για τις αστυνομικές σχολές

Είναι η ημέρα που ενώνουμε τις 
φωνές μας για όλες τις γυναί-
κες που βίωσαν σιωπηλά το 

φόβο, για όσες βρήκαν το θάρρος να 
μιλήσουν, αλλά και για εκείνες που 
δεν πρόλαβαν ποτέ να ζητήσουν βοή-
θεια. Η ημέρα αυτή μας υπενθυμίζει 
ότι η βία κατά των γυναικών δε γνω-
ρίζει σύνορα, ηλικίες ή κοινωνικά 
όρια — και ότι η αντιμετώπισή της 
απαιτεί καθημερινή προσπάθεια, θε-
σμική προστασία και ουσιαστική κοι-
νωνική ευθύνη. 

Η Γραμματεία Γυναικών της 
Π.Ο.ΑΣ.Υ., με βαθιά συναίσθηση της 
αποστολής της, εργάζεται σταθερά για 

να ενισχύει τη θέση της γυναίκας μέ-
σα στην κοινωνία και στο Αστυνομικό 
Σώμα, προωθώντας δράσεις ενημέ-
ρωσης, πρόληψης και στήριξης των 
θυμάτων. 

Η παρουσία της γυναίκας στην 
αστυνομία, με τη δύναμη, την ευαι-
σθησία και την επαγγελματικότητά 
της, αποτελεί θεμέλιο στην προσπά-
θεια να χτίσουμε ένα περιβάλλον 
ασφάλειας και εμπιστοσύνης για 
όλους. Μέσα σε αυτό το ευρύτερο 
πλαίσιο, αναδεικνύουμε και τις σύγ-
χρονες μορφές βίας που συχνά μέ-
νουν αθέατες. 

Μια από αυτές είναι η Εκδικητική 

Πορνογραφία – μια μορφή ψηφιακής 
κακοποίησης που δεν περιορίζεται 
στην παραβίαση προσωπικών στιγ-
μών, αλλά μετατρέπεται σε εργαλείο 
εξευτελισμού, εκβιασμού και κοινω-
νικού στιγματισμού. 

Είναι μια πραγματικότητα που πλήτ-
τει κυρίως γυναίκες και ανήλικους, 
αφήνοντας βαθιά ψυχικά τραύματα 
και σοβαρές κοινωνικές επιπτώσεις. 
Και γι' αυτό στέλνουμε ξεκάθαρο μή-
νυμα: 

ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΝΤΡΟΠΗ - ΕΙΝΑΙ ΕΓ-
ΚΛΗΜΑ! 

Στο πλαίσιο των δράσεων που 
έχουμε ήδη ανακοινώσει για την πρό-

ληψη και αντιμετώπιση της εκδικητι-
κής πορνογραφίας, η Γραμματεία Γυ-
ναικών της Π.Ο.ΑΣ.Υ., σε συνεργασία 
με την Επιτροπή Δικαιωμάτων, Ισότη-
τας και Παιδικής Προστασίας, προχω-
ρά στη διοργάνωση μιας σημαντικής 
εκδήλωσης για την εκδικητική πορνο-
γραφία, η οποία θα πραγματοποιηθεί 
στις 16 Ιανουαρίου 2026. 

Η εκδήλωση αυτή, έρχεται ως φυ-
σική συνέχεια των δράσεων που 
έχουμε ήδη προαναγγείλει, με στόχο 
να διευρύνουμε το δημόσιο διάλογο, 
να ενημερώσουμε για το νομικό πλαί-
σιο, να αναδείξουμε πρακτικές προ-
στασίας των θυμάτων και να ενισχύ-

σουμε την προληπτική δράση μέσα 
στην κοινωνία και τους θεσμούς. 

Η 25η Νοεμβρίου δεν αποτελεί 
απλώς μια ημερομηνία. 

Είναι μια υπενθύμιση της ευθύνης 
που όλοι μοιραζόμαστε. 

Και ταυτόχρονα μια υπόσχεση: ότι 
θα συνεχίσουμε να αγωνιζόμαστε για 
μια κοινωνία χωρίς φόβο, χωρίς σιω-
πή και χωρίς καμία ανοχή στη βία κα-
τά των γυναικών. 

Η βία δεν είναι ιδιωτική υπόθεση. 
Δεν είναι αδυναμία. Δεν είναι ντροπή. 

Είναι έγκλημα, και η θέση μας απέ-
ναντί της είναι σταθερή, ξεκάθαρη και 
αδιαπραγμάτευτη.

Η 25η Νοεμβρίου αποτελεί μια ημέρα βαθιάς συμβολικής  
σημασίας, περισυλλογής αλλά και δυναμικής διεκδίκησης

Από το Σπίτι του Πολιτισμού στο 
Ρέθυμνο, ως καλεσμένος της 
Ένωσης Αστυνομικών Υπαλ-

λήλων Ρεθύμνου, o Πρόεδρος της 
Π.Ο.ΑΣ.Υ. κ. Γρηγόρης Γερακαράκος, 
χαιρέτισε την πρωτοβουλία της να 
διοργανώσει -με τη στήριξη της Πε-
ριφέρειας Κρήτης και της ΠΕΔ- Ημε-
ρίδα με θέμα «Η εγκληματικότητα 
στην Κρήτη: Μύθος ή πραγματικότη-
τα;». «Είναι μεγάλη τιμή για εμένα 
προσωπικά, αλλά και για την 
Π.Ο.ΑΣ.Υ., που συμμετέχουμε στο δη-
μόσιο διάλογο. Τους ευχαριστώ και 
τους συγχαίρω για την προσπάθεια», 
τόνισε μεταξύ άλλων: 

«Η Ομοσπονδία παρακολουθεί από 
καιρό την επικίνδυνη κατάσταση και 
στηρίζει κάθε πρόταση που αποσκοπεί 
στη βελτίωση της ασφάλειας στην πε-
ριοχή, των μονίμων κατοίκων, των 
τουριστών- επισκεπτών, αλλά και των 
αστυνομικών μας.  

Ήδη βοηθάμε στο να λειτουργήσει 
ένα σύγχρονο σκοπευτήριο - κέντρο 
εκπαίδευσης σε έκταση που έχει πα-

ραχωρηθεί από τη Μονή Αρκαδίου, 
και οφείλω για άλλη μια φορά να ευ-
χαριστήσω τον Ηγούμενο και το Συμ-
βούλιο της Μονής, την Αρχιεπισκοπή, 
την Αυτοδιοίκηση, την Ένωση και τον 
διοικητή ΤΑΕ Ρεθύμνου Μανούσο 
Γιανναδάκη. 

Με αφορμή την ψήφιση αυστηρό-
τερων διατάξεων για την οπλοκατοχή 

και οπλοχρησία, ζήτησα την επαρκή 
στελέχωση των αστυνομικών υπηρε-
σιών, μεγαλύτερη διοικητική και οι-
κονομική στήριξη των αστυνομικών, 
σύγχρονο εξοπλισμό και συνεχή εκ-
παίδευση. 

Το Ρέθυμνο συνεχίζει να αντιμετω-
πίζει προκλήσεις. Χρειάζεται να επι-
δειχθεί ισχυρή πολιτική βούληση, 

στην πράξη. Αυτοί που έχουν τη δύ-
ναμη της υπογραφής, πρέπει να ανα-
λάβουν τις ευθύνες τους. Διότι η 
αδιαφορία κοστίζει ζωές! 

Γι’ αυτό κάλεσα την πολιτική ηγεσία 
και τα πολιτικά κόμματα, να μην υπο-
λογίζουν το πολιτικό κόστος. Πολιτική 
τόλμη και αποφασιστικότητα χρειάζε-
ται όλη η Κρήτη». 

Η αδιαφορία κοστίζει ζωές!  
Μην υπολογίζετε το πολιτικό κόστος!
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Ηθέσπιση της δυνατότητας 
απονομής τιμητικών διακρίσε-
ων στο αστυνομικό προσωπι-

κό, όπως γίνεται και με το Αστυνομικό 
Αριστείο Ανδραγαθίας, έχει έναν σα-
φή και θεσμικά κατοχυρωμένο σκοπό 
στο πλαίσιο λειτουργίας της Ελληνι-
κής Αστυνομίας, αναγνωρίζοντας και 
επιβραβεύοντας εξαιρετικές πράξεις 
ανδρείας, αυτοθυσίας ή ηρωισμού 
που υπερβαίνουν τα συνήθη καθή-
κοντα ενός αστυνομικού. 

Αυτό τονίζει με έγγραφό της η 
Ομοσπονδία μας προς τον Υπουργό 
Προστασίας του Πολίτη κ. Μιχαήλ 
ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ και τον Αρχηγό της Ελ-
ληνικής Αστυνομίας Αντιστράτηγο κ. 
Δημήτριο ΜΑΛΛΙΟ με αίτημα της τρο-
ποποίηση σχετικού άρθρου πδ με 
σκοπό την καθιέρωση νέας βαθμολο-
γικής εξέλιξης τιμώμενων με το Αστυ-
νομικό Αριστείο Ανδραγαθίας: 

 Κύριε Υπουργέ, Κύριε Αρχηγέ, η 
ηθική και θεσμική αυτή αναγνώριση, 
συνεπάγεται και εύλογες υπηρεσιακές 
– βαθμολογικές εξελίξεις που έρχον-
ται να ενισχύουν το φρόνημα του 
αστυνομικού προσωπικού και να λει-
τουργήσουν ως κίνητρο για υψηλά 
πρότυπα επαγγελματισμού, αλτρουι-
σμού και αφοσίωσης στο καθήκον. 
Παράλληλα, με την βαθμολογική εξέ-
λιξη, υφίσταται και οικονομική βελ-
τίωση της εργασιακής – οικονομικής 
θέσης του τιμωμένου προσώπου, ζή-
τημα για το οποίο η Ομοσπονδία μας, 
αφού προβληματίστηκε και διαβου-
λεύτηκε, υποβάλλει σχετική πρόταση, 
όπως αναλυτικά παρατίθεται με το 
κάτωθι προτεινόμενο άρθρο: 

1. Το άρθρο 2 του π.δ. 144/1991 
αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Οι τιμώμενοι με το Αστυνομικό 
Αριστείο Ανδραγαθίας αξιωματικοί της 
Ελληνικής Αστυνομίας προτάσσονται 
στη γενική σειρά αρχαιότητας του 
βαθμού τους, κατά αριθμό θέσεων 
ίσο προς τα ακόλουθα ποσοστά των 
υφισταμένων κατά βαθμό οργανικών 
θέσεων. 

α. Ταξίαρχοι 22%. 
β. Αστυνομικός Διευθυντής και 

Αστυνομικός Υποδιευθυντής 12% 
γ. Αστυνόμοι Α΄ 9%. 
δ. Αστυνόμοι Β΄, Υπαστυνόμοι Α΄ 

και Υπαστυνόμοι Β΄ 8%. 
Για όσους βαθμούς οι θέσεις είναι 

ενιαίες τα ανωτέρω ποσοστά υπολο-
γίζονται στο μισό της οργανικής δύ-
ναμης. Αν κατά τον ανωτέρω υπολο-

γισμό των θέσεων προκύπτει κλάσμα 
μεγαλύτερο του 1/2 λογίζεται ως 
ακεραία μονάδα, αν δε προκύπτει 
κλάσμα ίσο ή μικρότερο του 1/2 δεν 
λαμβάνεται υπόψη. Αν ο αύξων αριθ-
μός τον οποίον έχουν οι προαναφε-
ρόμενοι Αξιωματικοί στη σειρά αρχαι-
ότητας του κατεχόμενου βαθμού είναι 
ίσος ή μικρότερος του αριθμού που 
θα προκύψει, κατά τον ανωτέρω υπο-
λογισμό, προάγονται στον επόμενο 
βαθμό και καταλαμβάνουν στην επε-
τηρίδα του νέου τους βαθμού τη θέση 
εκείνη που αντιστοιχεί στον αριθμό 
των θέσεων που προτάσσονται. 

2. α. Οι τιμώμενοι με το Αστυνομι-
κό Αριστείο Ανδραγαθίας Ανθυπαστυ-
νόμοι, Αρχιφύλακες, Υπαρχιφύλακες 
και Αστυφύλακες, προάγονται, χωρίς 
προηγούμενη κρίση, στον επόμενο 
βαθμό από την ημέρα που έλαβε χώ-
ρα η πράξη της ανδραγαθίας. Οι προ-
αγόμενοι σύμφωνα με τη διάταξη αυ-
τή εξελίσσονται περαιτέρω με βάση τα 
οριζόμενα στις επόμενες παραγρά-
φους, κατόπιν κρίσεως από το αρμό-
διο συμβούλιο κρίσεων του άρθρο 47 
του Ν.1481/1984. 

β. Οι Ανθυπαστυνόμοι του άρθρου 
10 παρ. 2 του ν.3686/2008 
(Α’158), προάγονται στο βαθμό του 
Υπαστυνόμου Β’ με τη συμπλήρωση 
οκτώ (8) ετών στο βαθμό τους. 

γ. Οι Υπαρχιφύλακες, οι Αρχιφύλα-
κες και οι Ανθυπαστυνόμοι του άρ-
θρου 9 παρ. 1 και 2 του ν.3686/ 
2008 (Α’158), προάγονται στο βαθμό 
του Αρχιφύλακα, Ανθυπαστυνόμου 
και Υπαστυνόμου Β΄ με τη συμπλήρω-
ση τριών (3), δέκα (10) και οκτώ (8) 
ετών στο βαθμό τους, αντιστοίχως. 

δ. Οι Αστυφύλακες, οι Υπαρχιφύ-
λακες, οι Αρχιφύλακες και οι Ανθυ-
παστυνόμοι του άρθρου 11 παρ. 1 
και 2 του ν.3686/2008 (Α’158), 
προάγονται στο βαθμό του Υπαρχι-
φύλακα, Αρχιφύλακα, Ανθυπαστυνό-
μου και Υπαστυνόμου Β΄ με τη συμ-
πλήρωση τριών (3), τεσσάρων (4), 
δεκατεσσάρων (14) και εννέα (9) 
ετών στο βαθμό τους, αντιστοίχως. Οι 
προαγόμενοι στο βαθμό του Ανθυπα-
στυνόμου παρακολουθούν εφάμιλλο 
σεμινάριο και εκπαίδευση που παρα-
κολουθούν οι αρχιφύλακες που προ-
ήχθησαν με προαγωγικές εξετάσεις 
βάσει των διατάξεων του π.δ.82/ 
2006 (Α΄86), ενώ μετά την επιτυχή 
ολοκλήρωση αυτού είναι ανακριτικοί 
υπάλληλοι. Σε περίπτωση μη επιτυ-

χούς ολοκλήρωσης του σεμιναρίου ή 
της εκπαίδευσης οι Ανθυπαστυνόμοι 
της παρούσας παραγράφου δεν είναι 
ανακριτικοί υπάλληλοι, δεν εξελίσ-
σονται περαιτέρω στην ενέργεια, 
ωστόσο προάγονται και αποστρα-
τεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 9 παρ. 5 και 6 του 
ν.3686/2008 (Α’158).  

ε. Οι Αστυφύλακες, Υπαρχιφύλακες, 
Αρχιφύλακες και Ανθυπαστυνόμοι 
των περ. γ και δ καταλαμβάνουν ορ-
γανική θέση Αστυφύλακα και μετατί-
θενται, αποσπώνται και μετακινούνται 
ως Αστυφύλακες. Οι Υπαρχιφύλακες 
και Αρχιφύλακες εκτελούν καθήκοντα 
Αστυφύλακα και οι Ανθυπαστυνόμοι 
καθήκοντα του βαθμού τους.  

3. Οι τιμώμενοι με το Αστυνομικό 
Αριστείο Ανδραγαθίας αξιωματικοί 
των άρθρων 7 παρ. 7 και 9 παρ. 2 
του ν.3686/2008 (Α’158), καθώς 
και οι Υπαστυνόμοι Β΄ των περ. β, γ 
και δ, εντάσσονται στην επετηρίδα 
των αξιωματικών του ν.δ.649/1970 
(Α’176), εξελίσσονται περαιτέρω σύμ-
φωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 15 
παρ. 2 του π.δ.24/1997 (Α’29) και 
μέχρι το βαθμό του Αστυνομικού 
Υποδιευθυντή. 

4. Δόκιμοι Υπαστυνόμοι, στους 
οποίους απονεμήθηκε Αστυνομικό 
Αριστείο Ανδραγαθίας κατά τη διάρ-
κεια των σπουδών τους, με την απο-
φοίτησή τους από τη Σχολή, από την 
ημερομηνία της ονομασίας τους, οι 
μεν Δόκιμοι Αστυφύλακες ονομάζον-
ται Υπαρχιφύλακες, ενώ εξελίσσονται 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην περ. 
γ της παρ. 2, οι δε Δόκιμοι Υπαστυ-
νόμοι ονομάζονται Υπαστυνόμου Β’ 
και προτάσσονται στη γενική σειρά 
αρχαιότητας του αυτού βαθμού, κατά 
αριθμό θέσεων ίσο προς 8% των υφι-
σταμένων οργανικών θέσεων. 

5. Οι Ειδικοί Φρουροί και Συνορια-
κοί Φύλακες, που τέλεσαν πράξη ένε-
κα της οποίας τους απονεμήθηκε το 
Αστυνομικό Αριστείο Ανδραγαθίας, 
εντάσσονται ως μόνιμο προσωπικό 
ανεξαρτήτως του βαθμού που φέρουν 
κατά το χρόνο απονομής στο αστυ-
νομικό προσωπικό γενικών καθηκόν-
των, με το βαθμό του Αστυφύλακα 
του άρθρου 11 παρ. 1 του ν.3686/ 
2008 (Α’158), χωρίς προηγούμενη 
κρίση, από την ημέρα που έλαβε χώρα 
η πράξη της ανδραγαθίας και εξελίσ-
σονται περαιτέρω με βάση τα οριζό-
μενα στην περ. δ της παρ. 2. 

6. Σε όλες τις προαναφερόμενες πε-
ριπτώσεις, οι τιμώμενοι με το Αστυνο-
μικό Αριστείο Ανδραγαθίας, δύνανται 
κατόπιν ρητής δήλωσής τους, να πα-
ραιτούνται του δικαιώματος προαγω-
γής ή ένταξης ή ονομασίας τους. Η 
δήλωση δε αυτή, πρέπει υποχρεωτικά 
να υποβάλλεται εντός πέντε (5) ημε-
ρών από την ημερομηνία κοινοποιήσε-
ως σε αυτούς του σχετικού προεδρικού 
διατάγματος απονομής του Αστυνομι-
κού Αριστείου Ανδραγαθίας. 

7. Για την πρόταξη των αξιωματικών 
ή την ονομασία των Δόκιμων Αστυ-
φυλάκων ή την προαγωγή των Αστυ-
φυλάκων, Υπαρχιφυλάκων, Αρχιφυ-
λάκων και Ανθυπαστυνόμων στον 
επόμενο βαθμό ή την ένταξη των Ει-
δικών Φρουρών και Συνοριακών Φυ-
λάκων στο αστυνομικό προσωπικό 
γενικών καθηκόντων, απαιτείται υ -
πουργική απόφαση του υπουργού 
προστασίας του πολίτη. 

8. Οι κατά τις διατάξεις του παρόν-
τος άρθρου προαγωγές ή εντάξεις επ’ 
ανδραγαθία γίνονται κατά παρέκκλιση 
των διατάξεων που ισχύουν για την 
ιεραρχία, τις προαγωγές του αστυνο-
μικού προσωπικού, τη μονιμοποίηση 
και ένταξη των Ειδικών Φρουρών και 
Συνοριακών Φυλάκων. 

9. Η επ’ ανδραγαθία γενομένη 
πρόταση ή προαγωγή, οποτεδήποτε 
πραγματοποιηθείσα, λογίζεται πάντοτε 
από την ημέρα που έλαβε χώρα η 
πράξη της ανδραγαθίας, εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά.». 

2.α. Η ισχύς της παρ. 1, αρχίζει από 
τη δημοσίευση του παρόντος διατάγ-
ματος στην Εφημερίδα της Κυβερνή-
σεως. 

β. Το κατώτερο αστυνομικό προ-
σωπικό, οι Συνοριακοί Φύλακες και οι 
Ειδικοί Φρουροί της Ελληνικής Αστυ-
νομίας που τελούν στην ενεργό υπη-
ρεσία και στους οποίους έχει απονε-
μηθεί, πριν την έναρξη ισχύος της 
παρ. 1, το Αστυνομικό Αριστείο Αν-
δραγαθίας και έχουν προαχθεί σε 
επόμενο βαθμό ή έχουν ενταχθεί στο 
αστυνομικό προσωπικό με το βαθμό 
του Υπαρχιφύλακα ή εκκρεμεί η έντα-
ξή τους με το βαθμό του Υπαρχιφύ-
λακα, δυνάμει των προϊσχυουσών 
διατάξεων, υπάγονται στην παρ. 1 και 
εξελίσσονται, ανάλογα με την κατη-
γορία στην οποία ανήκουν, από την 
ημερομηνία έναρξης ισχύος αυτής. Η 
υπαγωγή αυτή πραγματοποιείται κα-
τόπιν αίτησης των ενδιαφερομένων 

που υποβάλλεται περιοριστικά μόνο 
μία (1) φορά, εντός αποκλειστικής 
προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από 
τη δημοσίευση του παρόντος στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και σε 
καμία περίπτωση δεν έχει αναδρομική 
ισχύ, δεν συνεπάγεται επανεξέταση ή 
ανάκληση των ήδη εκδοθεισών διοι-
κητικών πράξεων προαγωγής ή έντα-
ξης, δε γεννά δικαιώματα αναδρομι-
κών αποδοχών και δεν αφορά προ-
σωπικό που έχει εξέλθει και διαγραφεί 
από τη δύναμη του Σώματος της Ελ-
ληνικής Αστυνομίας. 

γ. Οι Αξιωματικοί του άρθρου 7 
παρ. 7 του ν.3686/2008 (Α’158) 
που τελούν στην ενεργό υπηρεσία και 
στους οποίους έχει απονεμηθεί το 
Αστυνομικό Αριστείο Ανδραγαθίας, 
ενόσω αυτοί έφεραν βαθμό κατώτε-
ρου αστυνομικού προσωπικού ή ήταν 
Συνοριακοί Φύλακες ή Ειδικοί Φρου-
ροί και είχαν προαχθεί σε επόμενο 
βαθμό ή είχαν ενταχθεί στο αστυνο-
μικό προσωπικό με το βαθμό του 
Υπαρχιφύλακα, αντίστοιχα, δυνάμει 
των προϊσχυουσών διατάξεων, δύ-
νανται κατόπιν αίτησης που υποβάλ-
λεται, περιοριστικά μόνο, μία (1) φο-
ρά, εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
τριάντα (30) ημερών από τη δημοσί-
ευση του παρόντος στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως, να υπαχθούν στην 
παρ. 1. Ακολούθως, εντάσσονται 
σύμφωνα με τον βαθμό που φέρουν 
και την ημερομηνία κτήσης αυτού, 
στην αντίστοιχη επετηρίδα των ομοι-
οβάθμων τους αξιωματικών του ν.δ. 
649/1970 (Α’176), ενώ εξελίσσονται 
κατά τα ισχύοντα για τους αξιωματι-
κούς της αντίστοιχης εκπαιδευτικής 
σειράς στην οποία εντάχθηκαν. Η έν-
ταξη στην κατηγορία αξιωματικών του 
ν.δ. 649/1970 (Α’176) πραγματο-
ποιείται με απόφαση του Υπουργού 
Προστασίας του Πολίτη, η οποία δη-
μοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως και σε καμία περίπτωση 
δεν έχει αναδρομική ισχύ, δεν συνε-
πάγεται επανεξέταση ή ανάκληση των 
ήδη εκδοθεισών διοικητικών πράξεων 
προαγωγής ή ένταξης, δε γεννά δι-
καιώματα αναδρομικών αποδοχών 
και δεν αφορά προσωπικό που έχει 
εξέλθει και διαγραφεί από τη δύναμη 
του Σώματος της Ελληνικής Αστυνο-
μίας. 

δ. Από την έναρξη ισχύος της πα-
ρούσας καταργείται κάθε άλλη αντί-
θετη διάταξη.

Αλλο ένα αίτημα της Ομοσπονδίας και των 
Πρωτοβαθμίων Ενώσεων ικανοποιείται 
μετά από αλλεπάλληλες παρεμβάσεις 

μας. Ειδικότερα, η  Ομοσπονδία, με έγγραφά 
της κατόπιν αιτημάτων Πρωτοβαθμίων Ενώσε-
ων που συμπεριλαμβάνονται και στο Ψήφισμα 

του τελευταίου, του 35ου πανελλαδικού μας 
συνεδρίου (500/3/54 από 06 Δεκεμβρίου 
2016, 309/8/2α από 10 Φεβρουαρίου 2025,  
309/8/3α από 11 Μαρτίου 2025, 309 
/8/4α από 14 Μαρτίου 2025, Ψήφισμα συ-
νεδρίου από 28 Φεβρουαρίου 2025, 309/8/5 

από 08 Οκτωβρίου 2025 κ.λπ.) είχε επισημάνει 
την αναγκαιότητα αύξησης – αναπροσαρμογής 
των τροφείων και της νοσηλευτικής παροχής 
για τους αστυνομικούς σκύλους, καθώς επίσης 
και την έκδοση της σχετικής ΚΥΑ έτσι ώστε ο 
χρόνος καταβολής της σχετικής αποζημίωσης 

των τροφείων να μην λειτουργεί εις βάρος των 
συναδέλφων μας.  

Σύμφωνα με το έγγραφο, υπ’ αριθμ. 
28006/25/2335491 από 29/10/ 2025 της  
Γ.Δ.Ο.Υ.Ε.Σ., το πάγιο κατ’ αποκοπή χορήγημα για 
το έτος 2026, αυξήθηκε σε 300 ευρώ μηνιαίως.

Αναπροσαρμόζονται τα Τροφεία Αστυνομικών Σκύλων

Κατατέθηκε το αίτημα της Π.Ο.ΑΣ.Υ. -  
Τροποποίηση άρθρου για νέα βαθμολογική εξέλιξη  

των τιμώμενων με το Αστυνομικό Αριστείο Ανδραγαθίας 
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Αίτημα τροποποίησης του Π.Δ. 
22/2024 σχετικά με τη μοριο-
δότηση των υπηρετούντων στη 

νεοϊδρυθείσα Διεύθυνση Αντιμετώπι-
σης Οργανωμένου Εγκλήματος υπο-
βάλλαμε στην Πολιτική και Φυσική 
Ηγεσία της Ελληνικής Αστυνομίας: 

Κύριε Υπουργέ, Κύριε Αρχηγέ, 
Με την παρούσα, και στο πλαίσιο 

του θεσμικού και συνδικαλιστικού μας 
ρόλου ως ανώτατου δευτεροβάθμιου 
συνδικαλιστικού οργάνου των αστυ-
νομικών υπαλλήλων, σας γνωρίζουμε 
τα κατωτέρω: 

Σύμφωνα με το Π.Δ. 22/2024 και 
ειδικότερα το άρθρο 1, παρ. 2, εδά-

φιο 5, περ. (ii), οι αστυνομικοί που 
υπηρετούσαν στις Υποδιευθύνσεις 
Κεντρικού της πρώην Διεύθυνσης 
Ασφαλείας Αττικής (Υ.Δ.Ε.Ζ.Ι., Υ.Δ.Ν., 
Υ.Π.Π.Δ.Π.Κ.Π., Υ.Α.Ο.Ε.Ε.Α.) ελάμ-
βαναν κατ’ έτος ένα (1) μόριο για τις 
τακτικές μεταθέσεις, λόγω της διοι-
κητικής υπαγωγής των Υπηρεσιών 
τους στη Γ.Α.Δ.Α. 

Μετά την αναδιάρθρωση και την 
επιχειρησιακή ενσωμάτωση των Υπη-
ρεσιών αυτών στη νεοϊδρυθείσα Δι-
εύθυνση Αντιμετώπισης Οργανωμέ-
νου Εγκλήματος, η οποία πλέον υπά-
γεται στο Αρχηγείο της Ελληνικής 
Αστυνομίας, οι συνάδελφοι στερούν-

ται του συγκεκριμένου μορίου, παρά 
το γεγονός ότι: 

• Οι Υπηρεσίες τους δεν καταργή-
θηκαν στην ουσία, αλλά μετονομά-
στηκαν και συνεχίζουν την ίδια επι-
χειρησιακή αποστολή. 

• Τα καθήκοντα που εκτελούν πα-
ραμένουν εξαιρετικά μάχιμα, υψηλής 
επικινδυνότητας και απαιτητικότητας. 

• Οι μετακινήσεις τους σε όλη την 
επικράτεια έχουν πλέον αυξηθεί, στο 
πλαίσιο της αντιμετώπισης εγκλημά-
των που εμπίπτουν στην αρμοδιότητα 
της νέας Διεύθυνσης. 

• Παραμένει αδικαιολόγητη η απώ-
λεια προϋπηρεσιακών δικαιωμάτων, 

τα οποία ερείδονται σε πραγματικές 
συνθήκες εργασίας που δεν έχουν 
διαφοροποιηθεί — αντίθετα, έχουν 
ενταθεί. 

Ως Π.Ο.ΑΣ.Υ., επισημαίνουμε ότι η 
άνιση αυτή μεταχείριση πλήττει τον 
πυρήνα της αρχής της χρηστής διοί-
κησης και δημιουργεί αίσθημα αδι-
κίας στους συναδέλφους που επί σει-
ρά ετών υπηρετούν σε υπηρεσίες 
υψηλής πίεσης και αυξημένων κινδύ-
νων. 

Η Ομοσπονδία μας έχει την υπο-
χρέωση να υπερασπίζεται δικαιώματα 
τα οποία έχουν κατακτηθεί με κόπο 
και να παρεμβαίνει όταν αυτά θίγονται 

χωρίς λειτουργική ή επιχειρησιακή αι-
τιολογία. 

Κατόπιν των ανωτέρω, ζητούμε την 
άμεση τροποποίηση του Π.Δ. 
22/2024, ώστε οι υπηρετούντες στη 
Δ.Α.Ο.Ε. — πλην του Επιτελείου — να 
συνεχίσουν να λαμβάνουν το ετήσιο 
ένα (1) μόριο που λάμβαναν έως την 
αναδιοργάνωση των Υπηρεσιών τους. 

Πιστεύουμε ότι, με την παρέμβασή 
σας, μπορεί να αποκατασταθεί άμεσα 
μια κατάφωρη αδικία, συμβάλλοντας 
στην ενίσχυση του ηθικού και στη 
διασφάλιση της ίσης μεταχείρισης του 
προσωπικού που σηκώνει καθημερινά 
σημαντικό επιχειρησιακό βάρος.

Αίτημα τροποποίησης του Π.Δ. 22/2024 σχετικά  
με τη μοριοδότηση των υπηρετούντων στη νεοϊδρυθείσα 

Διεύθυνση Αντιμετώπισης Οργανωμένου Εγκλήματος

Ολοκληρώθηκαν οι εργασίες 
της Ομάδας Εργασίας για τη 
λειτουργία και την ενίσχυση 

του Ταμείου Προνοίας Απασχολουμέ-
νων στα Σώματα Ασφαλείας 
(ΤΑ.Π.Α.Σ.Α.), κατόπιν της υπ’ αριθμ. 
13176-λδ από 12.9.2025 απόφα-
σης του Γενικού Γραμματέα Δημόσιας 
Τάξης, Αντιστράτηγου ε.α. Ελληνικής 
Αστυνομίας, κ. Παναγιώτη ΣΤΑΘΗ 
υπό την προεδρία του Υποστρατήγου 
κ. Σωτηρίου ΝΙΚΟΛΑΚΟΠΟΥΛΟΥ. 

Εκ μέρους της Π.Ο.ΑΣ.Υ. συμμετεί-
χαν ο Αντιπρόεδρος Διοικητικών Θε-
μάτων κ. Σπυρίδων ΛΙΟΤΣΟΣ και ο 
Αντιπρόεδρος Οικονομικών Θεμάτων 
κ. Χρήστος ΣΥΝΔΡΕΒΕΛΗΣ, ως ανα-
πληρωματικό μέλος, ενώ εκ μέρους 
της Π.Ο.ΑΞΙ.Α. ο κ. Νικόλαος ΣΤΑΜΑ-
ΤΕΛΟΠΟΥΛΟΣ και ο κ. Δημήτριος ΒΑ-
ΝΑΚΑΣ, ως αναπληρωματικό μέλος. 

Εκτός από την εκπεφρασμένη διαρ-
κή αναγκαιότητα της χρηστής διοίκη-
σης, της αξιοποίησης της κινητής και 
ακίνητης περιουσίας του Ταμείου, κατά 
τις συνεδριάσεις κατατέθηκαν και συ-
ζητήθηκαν τεκμηριωμένες και στοχευ-
μένες προτάσεις, συμβάλλοντας καθο-
ριστικά στη διαμόρφωση ενός ολο-
κληρωμένου πλαισίου για θέσπιση νέ-
ων και ενίσχυση των ήδη υπαρχόντων 
πόρων, με γνώμονα την ανταποδοτι-
κότητα, σε σχέση με το έργο και τη 
συμμετοχή της Ελληνικής Αστυνομίας 
στις διαδικασίες που παράγουν έσοδα. 

Ειδικότερα, οι βασικές Προτάσεις 
της Ομάδας Εργασίας, αφορούν: 
Α’ βαθμίδα – Άμεσης εφαρμογής: 
• Απόδοση τουλάχιστον 5% από τις 

χρηματικές ποινές από όλες τις 
προβλεπόμενες διοικητικές παραβά-
σεις του ΚΟΚ. 

• Αναπροσαρμογή του ενσήμου 
ΕΛ.ΑΣ. (0,50 → 1 €, 2,04 → 5 €, 
ισοτιμία με δημόσιο παράβολο). 

• Θέσπιση πόρου 10% σε παράβολα 
φορτοεκφόρτωσης – μεταφοράς – 
φύλαξης οχημάτων. 

• Πόρος 10% από παράβολα αδειών 
ΙΕΠΥΑ/ΓΙΕ και του προσωπικού τους. 

• Κράτηση 5% επί λειτουργικών δα-
πανών προμηθειών της ΕΛ.ΑΣ. 
Β’ βαθμίδα – Σημαντικοί νέοι πόροι: 
• 20% επί των ψηφιακών τελών συ-

ναλλαγής έκδοσης διαβατηρίων, 
ταυτοτήτων και αδειών οδήγησης. 

• 10% επί παραβόλων αδειών διαμο-
νής και θεωρήσεων (visa). 

• 5% επί του παραβόλου πληρωμής 
των προστίμων υπηκόων τρίτων 
χωρών για υπέρβαση νόμιμου χρό-
νου παραμονής. 

Γ’ βαθμίδα – Στρατηγικής σημασίας: 

• Απόδοση 5% από κόμιστρα αεροπο-
ρικών μεταφορών (τέλος ασφάλειας 
επιβατών). 
Οι Ομοσπονδίες μας στηρίζουν πλή-

ρως τις προτάσεις της Ομάδας Εργα-
σίας, καθώς για πρώτη φορά προτεί-
νεται ένα ρεαλιστικό, βιώσιμο και δί-
καιο πλαίσιο χρηματοδότησης του 
ΤΑ.Π.Α.Σ.Α., ώστε να αντιμετωπιστούν 
χρόνιες αδικίες, να ενισχυθεί η αντα-
ποδοτικότητα προς τους ενστόλους, να 
εξασφαλιστεί η μακροχρόνια βιωσιμό-
τητα του Ταμείου, και τέλος, να μειωθεί 
ο χρόνος αναμονής για τις παροχές. 
Συνεχίζουμε με συνέπεια και σοβαρό-
τητα, να διεκδικούμε τη θεσμοθέτηση 
των νέων πόρων καθώς και να παρα-
κολουθούμε στενά την υλοποίηση των 
αναγκαίων ρυθμίσεων. 

Γιατί το ταμείο μας το ΤΑ.Π.Α.Σ.Α., 
αποτελεί πυλώνα στήριξης του προ-

σωπικού των Σωμάτων Ασφαλείας και 
η ενίσχυσή του είναι υποχρέωση της 
Πολιτείας και αδιαπραγμάτευτη προ-
τεραιότητα των Ομοσπονδιών μας. 

 
 Εγκρίθηκε η χορήγηση 
προσωπικών δανείων 

Σας γνωρίζουμε ότι στο πλαίσιο συ-
νεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλί-
ου του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α. εγκρίθηκε η χο-
ρήγηση προσωπικών δανείων εκτά-
κτων αναγκών, ασφαλισμένων στα 
ταμεία της Ελληνικής Αστυνομίας. 

Ειδικότερα, εγκρίθηκε η χορήγηση: α) 
εκατόν εξήντα πέντε (165) δανείων 
ασφαλισμένων του Τ.Π.ΑΣ. και β) εκα-
τόν μία (101) δανείων ασφαλισμένων 
του Τ.Π.Υ.Α.Π. που αφορούν την κάλυ-
ψη εξόδων νοσηλείας - θεραπείας λό-
γω ασθένειας, τοκετού, θανάτου, γάμου 
και έκτακτης στεγαστικής ανάγκης.

Προτάσεις Ομάδας Εργασίας για καθιέρωση  
νέων πόρων οικονομικής ενίσχυσης του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α.

Χαιρετίζοντας τις εργασίες του 
35ου συνεδρίου της Π.Ο.ΑΞΙ.Α. 
που διεξήχθη στην Καλαμάτα, ο 

πρόεδρος της Π.Ο.ΑΣ.Υ. κ. Γρηγόρης 
Γερακαράκος, αναφέρθηκε στους  
κοινούς μας αγώνες και στο ότι πε-
τύχαμε τη θεσμοθέτηση πολλών ση-

μαντικών αιτημάτων: 
Διασφαλίσαμε το συνταξιοδοτικό, 

βελτιώσαμε το μισθολόγιο και το 
βαθμολόγιο, κερδίσαμε την επικινδυ-
νότητα, θέσαμε τις βάσεις για την 
Αστυνομική Ακαδημία, θα ενισχυθεί 
το ΤΑΠΑΣΑ και το ΜΤΣ με το 5% των 
κλήσεων της τροχαίας που θα βεβαι-
ώνονται με ηλεκτρονικά συστήματα 
και πολλά άλλα που δεν θα είχαν κα-
τακτηθεί, αν δεν πορευόμασταν με 
ενότητα και αποφασιστικότητα. 

Κάλεσε δε τους συνέδρους Αξιω-
ματικούς, να κλείσουν τα αφτιά τους 
στις διασπαστικές φωνές που μόνο 
κακό κάνουν στο συνάδελφο, απο-
προσανατολίζοντας τον αγώνα και 
χαροποιώντας την εκάστοτε εξουσία 
που προσβλέπει στη διαίρεση και όχι 
στην ενότητα. 

Επίσης, κλείνοντας σιγά σιγά τον 
κύκλο της συνδικαλιστικής και υπη-
ρεσιακής του θητείας, μετά από 10 
συναπτά έτη ως Πρόεδρος της 

Π.Ο.ΑΣ.Υ., υπενθύμισε στους συνα-
δέλφους το χρέος τους να τιμούν με 
σεβασμό και αξιοπρέπεια το αστυνο-
μικό λειτούργημά μας, και να μην πα-
ραβλέπουν ότι, αυτό που δεν ανανε-
ώνεται, οδηγείται στο μαρασμό και 
στην απαξίωση. 

Όπως τόνισε, με αυτές τις αρχές 
έχουμε δημιουργήσει ένα ισχυρό μέ-
τωπο με τις αδελφές Ομοσπονδίες 
των Πυροσβεστών, των Λιμενικών και 
των Στρατιωτικών. Μια συμπαγή ενό-
τητα. Όλοι οι ένστολοι μαζί είμαστε 
στην ίδια όχθη, και κανείς δεν μπορεί 
να μας βάλει απέναντι. 

Προέτρεψε στη συνέχεια τους συ-
ναδέλφους, με αφετηρία τις μεγάλες 
μας κατακτήσεις να συνεχίσουν να 
διεκδικούν κλαδικά μας αιτήματα, 
όπως είναι η αναπροσαρμογή των νυ-
χτερινών και της πενθήμερης εργα-
σίας, η περαιτέρω αύξηση της επικιν-
δυνότητας της εργασίας, η καθιέρωση 
ηλεκτρονικής κάρτας εργασίας, η ενί-

σχυση του ΤΑΠΑΣΑ με νέους ανταπο-
δοτικούς πόρους, οι προσλήψεις μό-
νο μέσω των πανελληνίων εξετάσεων 
και πολλά άλλα νέα και παλαιά αιτή-
ματα. 

Τέλος, απηύθυνε ένα μεγάλο «Ευ-
χαριστώ» στον Πρόεδρο της  
Π.Ο.ΑΞΙ.Α. κ. Ανδρέα ΒΕΛΛΙΟ, στον 

Υπουργό Προστασίας του Πολίτη κ. 
Μιχάλη ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ και σε όλους 
τους Προέδρους των Ομοσπονδιών, 
που αναφέρθηκαν από το βήμα του 
Συνεδρίου με κολακευτικά λόγια στο 
πρόσωπό του, στη συνεργασία και στις 
κοινές μας προσπάθειες για τη θετική 
έκβαση των κοινών μας στόχων. 

Εγκάρδιος χαιρετισμός στο 35ο συνέδριο της Π.Ο.ΑΞΙ.Α.
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Συνεδρίασε στις 16 Δεκεμβρίου 
2025, το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Ομοσπονδίας και στην τε-

λευταία για το τρέχον έτος συνεδρία-
σή του, συζητήθηκαν τα θέματα της 
Ημερήσιας Διάταξης με το βλέμμα 
στραμμένο στο μέλλον, ενόψει της 
νέας χρονιάς και των πολλών αιτημά-
των που παραμένουν προς διεκδίκη-
ση και υλοποίηση. 

Ειδικότερα, ο Πρόεδρος της Εκτε-
λεστικής Γραμματείας κ. Γρηγόρης 
ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ στάθηκε ιδιαίτερα στις 
επιτυχίες του συνδικαλιστικού μας κι-
νήματος με τελευταία τη νομοθετική 
ρύθμιση για την οικονομική ενίσχυση 

των Τομέων Πρόνοιας του ΤΑΠΑΣΑ 
και του ΜΤΣ με συνολικό ποσοστό 
(5%) επί των προστίμων από τις διοι-
κητικές παραβάσεις του ΚΟΚ που θα 
επιβάλλονται με ηλεκτρονικά μέσα και 
το οποίο επιμερίζεται στον Τομέα 
Πρόνοιας Αστυνομικών (2%), στο Το-
μέα Πρόνοιας Υπαλλήλων Αστυνομίας 
Πόλεων (2%) και στο ΜΤΣ (1%). 

Να σημειωθεί ότι εκτός από αυτό, 
ήδη έχουν υποβληθεί και συγκεκρι-
μένες προτάσεις Ομάδας Εργασίας 
για την καθιέρωση νέων πόρων οικο-
νομικής ενίσχυσης του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α. με 
γνώμονα την ανταποδοτικότητα, σε 
σχέση με το έργο και τη συμμετοχή 

της Ελληνικής Αστυνομίας στις διαδι-
κασίες που παράγουν έσοδα. 

Όπως έχουμε ήδη συζητήσει και σε 
προηγούμενο Δ.Σ., η Ομοσπονδία ενη-
μερώθηκε από το ΤΑ.Π.Α.Σ.Α. για την 
Έκθεση εκτίμησης – βέλτιστης αξιο-
ποίησης του αυτοτελούς διατηρητέου 
ακινήτου της οδού Ιουλιανού (πρώην 
Αρχηγείου Χωροφυλακής), η οποία 
έχει εκπονηθεί από ιδιωτική εταιρεία με 
διάφορες παραμέτρους. Μετά από συ-
ζήτηση του θέματος, το Δ.Σ. αποφάσι-
σε ομόφωνα να ενταχθεί στα ευρω-
παϊκά προγράμματα η επισκευή του 
κτιρίου και να δρομολογηθεί η χρήση 
του προς όφελος του ΤΑ.Π.Α.Σ.Α. και 

των ασφαλισμένων του. 
Άλλες ενέργειες της Εκτελεστικής 

Γραμματείας που χρήζουν μνείας, ήταν 
η διοργάνωση της επιμνημόσυνης δέ-
ησης στη μνήμη του αείμνηστου Γε-
ωργίου Λυγγερίδη, η παρέμβασή μας 
για την έκθεση σε κίνδυνο των διμοι-
ριών που απασχολούνται σε μέτρα τά-
ξης στις αγροτικές κινητοποιήσεις και 
η υποβολή αιτημάτων που αφορούν: 

- στην τροποποίηση του Π.Δ. 
22/2024 σχετικά με τη μοριοδότηση 
των υπηρετούντων στη νεοϊδρυθείσα 
Διεύθυνση Αντιμετώπισης Οργανωμέ-
νου Εγκλήματος», 

- στη μέριμνα ειδικά για τους Δό-

κιμους Αστυφύλακες και Δόκιμους 
Υπαστυνόμους στις περιπτώσεις υπη-
ρεσίας γραφείου- κατάσταση μόνιμης 
διαθεσιμότητας κ.λπ., 

-και στην καθιέρωση νέας βαθμο-
λογικής εξέλιξης τιμώμενων με το 
Αστυνομικό Αριστείο Ανδραγαθίας. 

Τέλος, συζητήθηκε και εγκρίθηκε 
ομόφωνα το αίτημα της Ιεράς Επισκο-
πής Μπουκόμπας και Δυτικής Τανζα-
νίας για την παροχή οικονομικής βοή-
θειας, προκειμένου να αποκατασταθεί 
η λειτουργία της σχολικής μονάδας 
που είχε ανεγερθεί με δαπάνη της 
Ομοσπονδίας μας το 2006-2008 και 
καταστράφηκε μετά από πυρκαγιά.

Προχωράμε με το βλέμμα στραμμένο στο μέλλον

Συνεδρίασε στις 20 Νοεμβρίου 
2025 το Διοικητικό Συμβούλιο 
της Ομοσπονδίας με θέματα 

Ημερήσιας Διάταξης την ενημέρωσή 
του για τις δραστηριότητες της Εκτε-
λεστικής Γραμματείας, την έγκριση 
λειτουργικών δαπανών και τη συζήτη-
ση θεμάτων που τέθηκαν από μέλη 
του. Ειδικότερα, ο Πρόεδρος της 
Εκτελεστικής Γραμματείας κ. Γρηγό-
ρης ΓΕΡΑΚΑΡΑΚΟΣ στάθηκε ιδιαίτερα 
στην επίλυση χρόνιων αιτημάτων του 
συνδικαλιστικού μας κινήματος, όπως: 

- Η ηλεκτρονική υποβολή των δι-
καιολογητικών των υποψηφίων για τις 
Σχολές Αστυφυλάκων και Αξιωματικών. 

- Η επικείμενη νομοθετική ρύθμιση 
για την οικονομική ενίσχυση των Το-

μέων Πρόνοιας του ΤΑΠΑΣΑ και του 
ΜΤΣ με συνολικό ποσοστό (5%) επί 
των προστίμων από τις διοικητικές πα-
ραβάσεις του ΚΟΚ που θα επιβάλλονται 
με ηλεκτρονικά μέσα, όπως προβλέπε-
ται από το υπό ψήφιση σχέδιο νόμου 
με τίτλο «Ψηφιακή ενίσχυση της οδικής 
ασφάλειας και λοιπές διατάξεις». 

- Η αύξηση της αποζημίωσης (τρο-
φείων) που παρέχεται στους συνο-
δούς των υπηρεσιακών σκύλων μετά 
από αλλεπάλληλες παρεμβάσεις μας. 

Επίσης, το Δ.Σ. ενημερώθηκε για την 
επίσκεψη του Απόστολου Γκλέτσου στα 
γραφεία της Ομοσπονδίας μετά από αί-
τημά του, ανασκευάζοντας τις υβριστι-
κές του δηλώσεις και εκφράζοντας την 
ειλικρινή του συγγνώμη, τονίζοντας ότι 

τιμά και σέβεται την προσφορά της 
συντριπτικής πλειοψηφίας των αστυ-
νομικών και η όποια απαξιωτική του 
τοποθέτηση, αφορούσε μόνο τους 
επίορκους. Μετά από αυτήν την εξέλιξη, 
αποφασίστηκε ομόφωνα να μην υπάρ-
ξει περαιτέρω αντίδραση με ένδικα μέ-
σα, εκ μέρους της Ομοσπονδίας. 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος της Ομο-
σπονδίας με αφορμή τα γεγονότα της 
Κρήτης και τις πρόσφατες δηλώσεις 
του Υπουργού Προστασίας του Πολίτη 
όσον αφορά στην ενίσχυση των Διευ-
θύνσεων Αστυνομίας του νησιού, ανα-
φέρθηκε στο οξύ πρόβλημα της υπο-
στελέχωσης όλης της περιφέρειας, κα-
λώντας τον κ. Υπουργό να μην αθετή-
σει τις δεσμεύσεις του για την ενίσχυ-

ση των υπηρεσιών από τους Πίνακες 
μεταθέσεων, όπου αυτό προβλέπεται. 
Μάλιστα, εξέφρασε τον προβληματι-
σμό του για τις προσπάθειες ορισμέ-
νων να θέσουν ζήτημα «εντοπιότητας», 
όταν πέραν των άλλων, ήδη υπάρχει 
οξύ πρόβλημα στέγασης ακόμα και 
εκείνων που καλούνται άμεσα να στε-
λεχώσουν τις αστυνομικές υπηρεσίες. 

Τέλος, το Δ.Σ. ενημερώθηκε ότι το 
ΤΑΠΑΣΑ έχει αποστείλει στην Ομο-
σπονδία μια Έκθεση εκτίμησης – βέλ-
τιστης αξιοποίησης του αυτοτελούς 
διατηρητέου ακινήτου της οδού Ιου-
λιανού (πρώην Αρχηγείου Χωροφυ-
λακής), η οποία έχει εκπονηθεί από 
ιδιωτική εταιρεία με διάφορες παρα-
μέτρους. Επειδή πρόκειται για ένα 

μείζον ζήτημα που μας έχει απασχο-
λήσει και στο παρελθόν, αποφασίστη-
κε να κατατεθούν προτάσεις σχετικά 
με το περιεχόμενο της Έκθεσης αυτής 
και να συζητηθούν εκτενώς, στην 
επόμενη συνεδρίαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Ομοσπονδίας. 

Στη συνέχεια εγκρίθηκαν λειτουρ-
γικές δαπάνες (κινητοποίηση πανελ-
λαδικής συγκέντρωσης στη ΔΕΘ, συ-
νεδρίαση ΔΣ στη Χάλκη κλπ) ενώ συ-
ζητήθηκε εκτενώς και ο τρόπος εφαρ-
μογής της ομόφωνης απόφασης για 
την οικονομική στήριξη της οικογέ-
νειας του αείμνηστου συναδέλφου 
μας Γιώργου ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ στον δικα-
στικό της αγώνα για την καταδίκη των 
υπαιτίων της τραγωδίας που βιώνουν. 

Τι συζητήθηκε στο Δ.Σ. του Νοεμβρίου

Ενα εύλογο και πολύ δίκαιο αί-
τημα που αφορά τη διευκόλυν-
ση των σπουδαστών – μελών 

της αστυνομικής οικογένειας, ικανο-
ποιείται με το άρθρο 28 του νόμου 
«Προσδιορισμός κρίσιμων οντοτή-
των… κ.λπ.) του Υπουργείου Προστα-
σίας του Πολίτη, που ψηφίστηκε πρό-
σφατα από τη Βουλή των Ελλήνων. 

Στο εξής, παρέχεται το δικαίωμα 
μετεγγραφής στους προπτυχιακούς 
φοιτητές/φοιτήτριες που έχουν αδερ-
φό ή αδερφή σπουδαστή στη Σχολή 
Αξιωματικών και τη Σχολή Αστυφυλά-
κων, επεκτείνοντας και στην Ελληνική 
Αστυνομίας το δικαίωμα που έως τώ-
ρα ίσχυε για τις στρατιωτικές σχολές 
των Ενόπλων Δυνάμεων. Ειδικότερα, 
σύμφωνα με το άρθρο 28: 

Στο άρθρο 76 του ν. 4692/2020 (Α΄ 
111), περί μετεγγραφών αδελφών προ-
πτυχιακών φοιτητών/φοιτητριών, επέρ-
χονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: 

 α) στην παρ. 1, προστίθενται οι λέ-
ξεις «στη Σχολή Αξιωματικών Ελληνικής 

Αστυνομίας ή στη Σχολή Αστυφυλάκων 
Ελληνικής Αστυνομίας, στη Σχολή 
Αξιωματικών ή στη Σχολή Πυροσβε-
στών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας», 

β) στην παρ. 2, προστίθενται οι λέ-
ξεις «στη Σχολή Αξιωματικών Ελληνι-
κής Αστυνομίας ή στη Σχολή Αστυφυ-
λάκων Ελληνικής Αστυνομίας, στη 
Σχολή Αξιωματικών ή στη Σχολή Πυ-
ροσβεστών της Πυροσβεστικής Ακα-
δημίας,», 

γ) στην περ. α) της παρ. 3, προστί-
θενται οι λέξεις «ή, με εξαίρεση τον 
αιτούντα, σε Α.Σ.Ε.Ι., στη Σ.Σ.Α.Σ., σε 
Α.Σ.Σ.Υ., στη Σχολή Αξιωματικών Ελ-
ληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή 
Αστυφυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, 
στη Σχολή Αξιωματικών ή στη Σχολή 
Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής 
Ακαδημίας,» και, μετά από νομοτεχνι-
κές βελτιώσεις, οι παρ. 1, 2 και 3 του 
άρθρου 76 διαμορφώνονται ως εξής: 

 «1. Φοιτητής/Φοιτήτρια προγράμ-
ματος σπουδών πρώτου κύκλου Ανώ-
τατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 

(Α.Ε.Ι.)/ Ανώτατης Εκκλησιαστικής 
Ακαδημίας (Α.Ε.Α.), που έχει έναν 
αδελφό ή μία αδελφή που φοιτά σε 
πρόγραμμα σπουδών πρώτου κύκλου 
Α.Ε.Ι., Α.Ε.Α., Ανώτατου Στρατιωτικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 
στη Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών 
Σωμάτων (Σ.Σ.Α.Σ.), σε Ανώτερη 
Στρατιωτική Σχολή Υπαξιωματικών 
(Α.Σ.Σ.Υ.), στη Σχολή Αξιωματικών Ελ-
ληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή 
Αστυφυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, 
στη Σχολή Αξιωματικών ή στη Σχολή 
Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής 
Ακαδημίας, δύναται, καθ’ υπέρβαση 
του ποσοστού της παρ. 1 του άρθρου 
75, να αιτηθεί μετεγγραφή, σύμφωνα 
με το παρόν άρθρο, αποκλειστικά κα-
τά το πρώτο έτος σπουδών. 

2. Δύο (2) ή περισσότερα 
αδέλφια που φοιτούν σε πρόγραμμα 
σπουδών πρώτου κύκλου Α.Ε.Ι., 
Α.Ε.Α., Ανώτατου Στρατιωτικού Εκπαι-
δευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), στη 
Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σω-

μάτων (Σ.Σ.Α.Σ.), σε Ανώτερη Στρα-
τιωτική Σχολή Υπαξιωματικών 
(Α.Σ.Σ.Υ.) στη Σχολή Αξιωματικών Ελ-
ληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή 
Αστυφυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, 
στη Σχολή Αξιωματικών ή στη Σχολή 
Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής 
Ακαδημίας, και αποτελούν μέλη τρί-
τεκνων ή πολύτεκνων οικογενειών, 
που δεν έχουν υπερβεί την ελάχιστη 
χρονική διάρκεια φοίτησης, δύνανται, 
καθ’ υπέρβαση του ποσοστού της 
παρ. 1 του άρθρου 75, αυτοτελώς ή 
από κοινού, να αιτηθούν μετεγγραφή 
σε όλα τα έτη σπουδών τους. 3. Για 
τη μετεγγραφή των παρ. 1 και 2 
ισχύουν οι ακόλουθες προϋποθέσεις: 

 α) Τουλάχιστον δύο (2) αδέλφια 
σπουδάζουν σε Τμήματα Α.Ε.Ι./Α.Ε.Α., 
ή, με εξαίρεση τον αιτούντα, σε 
Α.Σ.Ε.Ι., στη Σ.Σ.Α.Σ., σε Α.Σ.Σ.Υ., στη 
Σχολή Αξιωματικών Ελληνικής Αστυ-
νομίας ή στη Σχολή Αστυφυλάκων 
Ελληνικής Αστυνομίας, στη Σχολή 
Αξιωματικών ή στη Σχολή Πυροσβε-

στών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας, 
τα οποία εδρεύουν σε διαφορετική 
Περιφερειακή Ενότητα τόσο μεταξύ 
τους όσο και από την Περιφερειακή 
Ενότητα στην οποία διαμένουν μόνιμα 
οι γονείς, 

β) τα αδέλφια της περ. α΄ συμπερι-
λαμβανομένου του αιτούντος/της αι-
τούσας, δεν είναι κάτοχοι τίτλων 
πρώτου κύκλου σπουδών και δεν 
έχουν υπερβεί τον ανώτατο χρόνο 
σπουδών, ο οποίος προβλέπεται για 
την απονομή του τίτλου σπουδών, 

γ) ο αιτών/η αιτούσα δεν διαθέτει, 
ο ίδιος/η ίδια ή οι γονείς του/της, 
μεμονωμένα ή από κοινού, πλήρη κυ-
ριότητα ή επικαρπία κατοικίας, σε πο-
σοστό εκατό τοις εκατό (100%) στην 
Περιφερειακή Ενότητα που εδρεύει το 
Τμήμα φοίτησής του/της, 

δ) αποκλειστικά για τους αιτούντες 
της παρ. 1, το κατά κεφαλήν εισόδη-
μα του αιτούντος δεν υπερβαίνει το 
ποσό των δεκαεπτά χιλιάδων πεντα-
κοσίων (17.500) ευρώ.» 

Θεσπίζεται δικαίωμα μετεγγραφής  
σπουδαστών αδελφών Δοκίμων  

των Σχολών Αστυφυλάκων και Αξιωματικών

 Ενόψει της νέας χρονιάς και των πολλών αιτημάτων που παραμένουν προς διεκδίκηση και υλοποίηση  
πραγματοποιήθηκε η τελευταία συνεδρίαση του ΔΣ για το έτος 2025
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ΗΡΑΚΛΕΙΟ

Σημαντικές οι παρεμβάσεις της Ένωσης Αστυ-
νομικών Υπαλλήλων Ηρακλείου προς την 
Πολιτική και Φυσική Ηγεσία λόγω των δρα-

ματικών εξελίξεων στα Βορίζια και τις ανακοινώ-
σεις της κυβέρνησης.  

Στο επίκεντρο βρέθηκε η στελέχωση της νέας 
Υποδιεύθυνσης Αστυνομίας Μεσσαράς με την 
Ένωση να χαιρετίζει την εξαγγελία για την ίδρυσή 
της επισημαίνοντας όμως ότι η στελέχωσή της πρέ-
πει να πραγματοποιηθεί σύμφωνα με τις προβλέ-
ψεις του Π.Δ. 100/2003. Το άρθρο 17 παρ. β 
ορίζει ότι οι θέσεις νέων Υπηρεσιών καλύπτονται 
κατά προτεραιότητα από τους οικείους πίνακες τα-
κτικών μεταθέσεων και, μόνο εφόσον δεν επαρ-
κούν, ακολουθεί διαδικασία υποβολής αιτήσεων. 
Οι πίνακες μορίων είναι ήδη έτοιμοι και οι έκτακτες 
μεταθέσεις μπορούν να υλοποιηθούν άμεσα. Ζη-
τούμε την πλήρη και πιστή εφαρμογή του θεσμικού 
πλαισίου, προκειμένου να διασφαλιστούν η νομι-
μότητα, η αξιοκρατία και η ισονομία. 

Επίσης η Ομοσπονδία μας ύστερα από συνεχό-
μενες καταγγελίες της Ένωσης Αστυνομικών 
Υπαλλήλων Ν. Ηρακλείου είχε επισημάνει την έν-
τονη και επικίνδυνη υποστελέχωση, τόσο σε αν-

θρώπινο δυναμικό όσο και σε οχήματα του Αστυ-
νομικού Τμήματος Φαιστού και του Τ.Α.Ε. Μεσσα-
ράς, υπηρεσιών που σηκώνουν στις πλάτες τους 
την αστυνόμευση των Βοριζίων και της ευρύτερης 
περιοχής, μιας περιοχής με ιδιαίτερες επιχειρησια-
κές απαιτήσεις, αυξημένη επικινδυνότητα και πο-
λυσύνθετες μορφές εγκληματικότητας. 

Δυστυχώς, για ακόμα μια φορά, επιβεβαιωθήκα-
με με τον χειρότερο τρόπο μετά τα τραγικά γεγο-
νότα στη Μεσσαρά. Η πραγματικότητα αποδεικνύει 
πως η αδιαφορία και η έλλειψη άμεσης ενίσχυσης 
των αστυνομικών υπηρεσιών της περιοχής έχει 
πλέον σοβαρές και τραγικές συνέπειες — τόσο για 
τους συναδέλφους μας, όσο και για την ασφάλειαν 
των πολιτών.  

Πρόβλημα έντονης υποστελέχωσης αντιμετωπίζει 
επίσης το Τμήμα Μεταγωγών Δικαστηρίων Ηρα-
κλείου, αλλά και το Τμήμα Άμεσης Δράσης Ηρα-
κλείου. 

Τέλος, με άλλο έγγραφό της η Ένωση εξέφρασε 
την έντονη απογοήτευση των μελών της για την 
πειθαρχική δίωξη που ασκήθηκε σε αστυνομικό, ο 
οποίος όντας εκτός υπηρεσίας, παρενέβη για να 
προστατεύσει μια γυναίκα από ενδοοικογενειακή 

βία και οδήγησε τον δράστη στη Δικαιοσύνη. Η 
πράξη του αναγνωρίστηκε από την κοινωνία, τα 
ΜΜΕ, τους συναδέλφους του καθώς και τον ίδιο 
τον Διοικητή του, ο οποίος μάλιστα εισηγήθηκε τη 
χορήγηση και ηθικής αμοιβής. Παρ’ όλα αυτά, του 
ασκήθηκε πειθαρχική δίωξη επειδή μίλησε τηλεφω-
νικά σε τηλεοπτικό σταθμό, χωρίς προηγούμενη 

άδεια, μη γνωρίζοντας ότι ήταν ζωντανή μετάδοση. 
Η Ένωση θεωρεί την απόφαση αντιφατική, άδικη 
και ηθικά λανθασμένη, ζητά δε τόσο την άμεση 
ανάκλησή της όσο και την πλήρη αποκατάσταση 
του αστυνομικού, τονίζοντας ότι η πράξη του όχι 
μόνο τιμά την ΕΛ.ΑΣ. αλλά και ενισχύει την εμπι-
στοσύνη των πολιτών προς αυτήν.

Δυστυχώς, για ακόμα μια φορά,  
επιβεβαιωθήκαμε με τον χειρότερο τρόπο…  

ΤΡΙΚΑΛΑ

Η Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Τρικά-
λων με έγγραφό της προς τον αρμόδιο 
Υπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνησης κ. Δη-

μήτριο ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ έθεσε σημαντικές προτά-
σεις για τη βελτίωση του αστυνομικού έργου και 
των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους πολίτες. 

Είναι σημαντικό, όπως τονίζει η Ομοσπονδία μας 
στο διαβιβαστικό της, η λειτουργία της Ελληνικής 
Αστυνομίας να εναρμονιστεί με τις ψηφιακές δυ-
νατότητες που υπάρχουν, απαλλάσσοντας τους 
αστυνομικούς από πάρεργα και επικεντρώνοντας 
τη δράση τους αποκλειστικά στην ενεργή αστυνό-
μευση. Η ηλεκτρονική κατάθεση μαρτύρων, η κα-
τάθεση δικαιολογητικών για προσλήψεις μέσω ει-
δικής πλατφόρμας και η χρήση ψηφιακού μητρώου 
για άδειες οπλοφορίας ή μοτοποδηλάτων είναι με-
ρικά από τα μέτρα που θα συμβάλουν προς την κα-
τεύθυνση αυτή και τα οποία αποτελούν πάγια αι-
τήματα του συνδικαλιστικού μας κινήματος. 

Σας καλούμε να λάβετε υπόψη τις προτάσεις μας 
και να τις εξετάσετε στο πλαίσιο των δράσεων που 
ήδη έχουν δρομολογηθεί είτε θα δρομολογηθούν 
το αμέσως προσεχές διάστημα. 
Το Υπόμνημα της Ένωσης: 

ΧΡΟΝΙΑ ΓΡΑΦΕΙΟΚΡΑΤΙΑ – ΕΞΟΙΚΟΝΟΜΗΣΗ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ  
• Να εφαρμοστεί η Εξέταση μαρτύρων αστυνο-

μικών στο πλαίσιο ποινικών διαδικασιών με τη χρή-
ση νέων ηλεκτρονικών τεχνολογιών. Σε αρκετές 
των περιπτώσεων οι δίκες αναβάλλονται και οι 
αστυνομικοί καλούνται εκ νέου, επανειλημμένα 
πολλές φορές. Αυτό έχει ως συνέπεια να ταλαιπω-
ρείται το προσωπικό, να κωλύεται των καθηκόντων 
του για ορισμένες ημέρες (στερώντας το από την 
αστυνόμευση), ενώ σημαντική είναι και η σπατάλη 
πόρων (υπομνήματα, εργατοώρες). Για τους λόγους 
αυτούς, προτείνουμε να εξετάζονται εξ αποστάσεως 
με τη χρήση σύγχρονων ηλεκτρονικών τεχνολογι-
κών μέσων, οι Αστυνομικοί Υπάλληλοι που κλη-
τεύονται ως μάρτυρες σε ποινικές δίκες και αφο-
ρούν την εκτέλεση των καθηκόντων τους σε άλλη 
Περιφέρεια, εφόσον η αυτοπρόσωπη παρουσία τους 
δεν κρίνεται αναγκαία από το αρμόδιο Δικαστήριο.      

• Άμεση λύση για την Ηλεκτρονική υποβολή αι-
τήσεων και δικαιολογητικών για της προκηρύξεις 
της Ελληνικής Αστυνομίας καθώς και σημαντική 
αύξηση του αριθμού προσλήψεων αστυφυλάκων 
μέσω των πανελλαδικών εξετάσεων του Υπουργεί-
ου Παιδείας. 

• Προτείνουμε την εκδήλωση ενεργειών, από 

πλευράς όλων των εμπλεκόμενων φορέων, ούτως 
ώστε οι υποψήφιοι για όλους τους διαγωνισμούς, 
να υποβάλλουν ηλεκτρονικά την αίτηση και τα 
απαιτούμενα δικαιολογητικά, όπως άλλωστε συμ-
βαίνει και με την πλειοψηφία των διαγωνισμών 
προσλήψεων του Δημοσίου και των Ενόπλων Δυ-
νάμεων.  

Ειδικά για την περιοχή μας η υποβολή αιτήσεων 
στην εν λόγω προκήρυξη είναι ιδιαίτερα αυξημένη 
και επιφορτίζονται με το καθήκον παραλαβής και 
αξιολόγησης αυτών αστυνομικοί που θα έπρεπε να 
διατίθενται στην αστυνόμευση. Για τους λόγους 
αυτούς, προτείνουμε η υποβολή αιτήσεων και λοι-
πών δικαιολογητικών υποψηφίων για όλους τους 
διαγωνισμούς όπως τις Αστυνομικές Σχολές (μέσω 
πανελλαδικών εξετάσεων), υποψηφίων για προκη-
ρύξεις Αξιωματικών Ειδικών Καθηκόντων, προσω-
πικού ορισμένου χρόνου κ.α., να γίνεται ηλεκτρο-
νικά και μόνο από τους υποψηφίους ιδιώτες, σε 
ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή που θα δημιουργηθεί 
για το σκοπό αυτό και όχι με αυτοπρόσωπη πα-
ρουσία στα αστυνομικά τμήματα. 

• Ενσωμάτωση των Αδειών Κατοχής Κυνηγετι-
κών Όπλων (Α.Κ.Κ.Ο.) στο σύστημα του gov.gr 
(wallet) καθώς και παροχή της δυνατότητας των 

ιατρών που εξετάζουν τους υποψηφίους προς από-
κτηση σχετικής άδειας οπλοφορίας, να αποστέλ-
λουν ψηφιακά την σχετική γνωμάτευση στις αστυ-
νομικές Υπηρεσίες. Με τον τρόπο αυτό θα μειωθεί 
σημαντικά η ταλαιπωρία των πολιτών καθώς θα 
προσέρχονται στις αστυνομικές Υπηρεσίες μόνο 
για τον τελικό έλεγχο και έκδοση της σχετικής 
άδειας που επιθυμούν. Επίσης η δυνατότητα ενσω-
μάτωσης των Α.Κ.Κ.Ο., αδειών οπλοφορίας, Ευ-
ρωπαϊκού Δελτίο Πυροβόλου Όπλου και στο gov.gr 
θα διευκολύνει σημαντικά τον έλεγχο σε απομα-
κρυσμένες περιοχές καθώς και η ενσωμάτωση στο 
σύστημα ΚΕΝΤΑΥΡΟΣ της Κυνηγετικής Συνομο-
σπονδίας Ελλάδος θα εξασφαλίσει την απρόσκοπτη 
πρόσβαση για έλεγχο ανά πάσα στιγμή, χωρίς να 
είναι αναγκαία η επίδειξη της Α.Κ.Κ.Ο., ενώ θα 
εξασφαλίζει το σύνολο των κυνηγών αλλά και τις 
ελεγκτικές αρχές. 

• Ενσωμάτωση του συστήματος αδειών μοτοπο-
δηλάτων για την ετήσια θεώρηση ούτως ώστε να 
μην απαιτείται η προσέλευση των πολιτών στα Τμή-
ματα Τροχαίας και να αρκεί η πληρωμή των απαι-
τούμενων παραβόλων όπως αντίστοιχα συμβαίνει 
με την πληρωμή των τελών κυκλοφορίας όλων των 
υπολοίπων οχημάτων. 

Επέκταση της ψηφιακής διακυβέρνησης στην Ελληνική Αστυνομία

ΝΟΤΙΟΑΝΑΤΟΛΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Νοτιοα-
νατολικής Αττικής με έγγραφό της, προς 
την Πολιτική και Φυσική Ηγεσία, ζητά την 

συμπερίληψη και των αστυνομικών στο επίδομα 
που απορρέει από τα τέλη EUROCONTROL όπως 
περιγράφεται στο σχέδιο Νόμου του Υπουργείου 
Μεταφορών και Υποδομών με θέμα: «Σύσταση και 
οργάνωση του νομικού προσώπου δημοσίου δι-

καίου με την επωνυμία Υπηρεσία Πολιτικής Αερο-
πορίας και άλλες διατάξεις». 

Η προσφορά της Ελληνικής Αστυνομίας στην 
ασφάλεια, την επιτήρηση και την άμεση αντιμετώ-
πιση περιστατικών στους αερολιμένες της Χώρας, 
είναι καθοριστική και αναντικατάστατη. Η μη συμ-
περίληψη του αστυνομικού προσωπικού στο επί-
δομα αυτό  συνιστά σαφή αδικία και άνιση μετα-

χείριση σε σχέση με τους υπόλοιπους εργαζομέ-
νους στο τομέα αυτό. 

Προτείνουμε λοιπόν τη συμπλήρωση της διάτα-
ξης του άρθρου 26 παρ. 2, ώστε να ορίζεται ότι: 

«Δικαιούχοι φορείς των ποσών από τα τέλη δια-
δρομής και τερματικής περιοχής που καταβάλλον-
ται από τους χρήστες του εναέριου χώρου και απο-
δίδονται μέσω EUROCONTROL, είναι οι φορείς που 

συμμετέχουν στη διαμόρφωση των εθνικών βάσε-
ων κόστους των τελών αεροναυτιλίας, σύμφωνα 
με το κανονιστικό πλαίσιο του Ενιαίου Ευρωπαϊκού 
Οργανισμού και ανάμεσα σε αυτούς η Πολεμική 
Αεροπορία, το Λιμενικό Σώμα – Ελληνική Ακτοφυ-
λακή και η Ελληνική Αστυνομία, ως αρμόδιοι φο-
ρείς παροχής υπηρεσιών έρευνας και διάσωσης».

Επέκταση επιδόματος Eurocontrol στο Αστυνομικό Προσωπικό
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ΚΡΗΤΗ

Οταν συνέβη το περιστατικό στα Βορίζια, 
στην ανακοίνωσή μας είχαμε επισημάνει 
χαρακτηριστικά: «Όταν η Πολιτεία σιωπά, 

μιλά η τραγωδία». 
Δυστυχώς, τα μέτρα της κυβέρνησης, όπως 

εξαγγέλθηκαν δια στόματος του Υπουργού Προ-
στασίας του Πολίτη για την αντιμετώπιση του πο-
λυπαραγοντικού προβλήματος της παράνομης κα-
τοχής και χρήσης όπλων στην όμορφη Κρήτη μας, 
δεν μας πείθουν για την αποτελεσματικότητά τους. 

Σωστή και λογική είναι η αυστηροποίηση των 
ποινών για τη χρήση όπλων σε κάθε εκδήλωση που 
λαμβάνει χώρα στην Κρήτη ή οπουδήποτε αλλού 
στον ελλαδικό χώρο. Ωστόσο, για να εφαρμοστεί 
ο νόμος, πρέπει πρώτα να συλλαμβάνονται αυτοί 
που τον παραβιάζουν και φυσικά να εκτίουν στο 
σύνολό της την επιβληθείσα ποινή. 

Οι εκκλήσεις, όμως, όλων των Αστυνομικών 
Ενώσεων της Κρήτης για ενίσχυση των δυνάμεων 
και αυστηροποίηση των ελέγχων, αγνοούνται επι-
δεικτικά. Αναρωτιέται κανείς: γιατί πρέπει να περι-
μένουμε μέχρι το Πάσχα για να δημιουργηθούν νέ-
ες δυνάμεις με άπειρο και ανεκπαίδευτο προσωπι-
κό και δεν κινούμαστε άμεσα, στελεχώνοντας τις 
Υπηρεσίες με έμπειρο αστυνομικό προσωπικό από 
την υπόλοιπη Ελλάδα, μέσω της επετηρίδας του 
Σώματος, εφαρμόζοντας τα Προεδρικά Διατάγματα 
που προβλέπονται, άλλωστε και από τον Κανονι-
σμό της Ελληνικής Αστυνομίας; 

Αύριο το πρωί, ποιος θα αστυνομεύσει την πε-
ριοχή; Ή μήπως δεν είναι επιτακτική η ανάγκη; 

Όλες οι Ενώσεις Αστυνομικών Υπαλλήλων της 

Κρήτης, η Πανελλήνια Ομοσπονδία Αστυνομικών 
και οι Έλληνες αστυνομικοί συνολικά, καταγγέλ-
λουν με τον πλέον κατηγορηματικό τρόπο τη με-
θοδευμένη και διαρκή προσπάθεια της Πολιτικής 
Ηγεσίας του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη 
να καταργήσει στην πράξη, την αξιοκρατία και τη 
Σχολή Αστυφυλάκων, ανοίγοντας τον δρόμο σε 
ημι-εκπαιδευμένους υπαλλήλους με τρίμηνα “σε-
μινάρια”, χωρίς βασική εκπαίδευση, χωρίς ανακρι-
τική ικανότητα, χωρίς ουσιαστική γνώση του αντι-
κειμένου και εκτός πανελλαδικών εξετάσεων. 

Υπενθυμίζουμε ότι σε πρόσφατη συνάντηση στο 
Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη μεταξύ της 
Ομοσπονδίας, 15 Ενώσεων Αστυνομικών Υπαλλή-
λων της χώρας και του Υπουργού (Αρ. Πρωτ.: 
605/9/130), ήταν κατηγορηματική η δήλωσή του 
ότι σέβεται την αξιοκρατία και τον Κώδικα Μετα-
θέσεων και ότι θα τον διαφυλάξει «ως κόρη 
οφθαλμού» από οποιαδήποτε παραβίαση. 

Θα πρέπει, λοιπόν, να επαναλάβουμε για ακόμη 
μία φορά τη γνωστή ρήση: 

«Μπορείς να κοροϊδεύεις λίγους για πολύ καιρό 
και πολλούς για λίγο· δεν μπορείς όμως να τους 
κοροϊδεύεις όλους για πάντα»… 

Αλήθεια, η Φυσική Ηγεσία του Σώματος και οι 
έμπειροι, ικανοί αξιωματικοί που την απαρτίζουν, 
συμφωνούν με αυτές τις αποφάσεις, οι οποίες είναι 
ξένες προς κάθε σύγχρονη ευρωπαϊκή αστυνομική 
πρακτική; 

Πιστεύουν ειλικρινά στην αποτελεσματικότητά 
τους ή απλώς εκτελούν υπουργικές εντολές; 

Σε μια εποχή που απαιτείται εξειδίκευση, διαρκής 

κατάρτιση και επαγγελματισμός, η Πολιτεία δυστυ-
χώς επιλέγει τον δρόμο των πειραματισμών, αν και 
πρόκειται για επικίνδυνα ευαίσθητες περιοχές που 
απαιτούν προσεκτικούς χειρισμούς και εμπειρία 
στον αστυνομικό έλεγχο και στην εξιχνίαση του εγ-
κλήματος. 

Αναρωτιόμαστε: είναι τελικά ο στόχος η ουσια-
στική αντιμετώπιση των φαινομένων παραβατικό-
τητας στην Κρήτη ή απλώς η δημιουργία μιας επί-
πλαστης εικόνας “δράσης” για επικοινωνιακούς 
λόγους; 

Η μετάθεση της δράσης για 4–5 μήνες αργότε-
ρα, η πρόσληψη συνοριοφυλάκων για τα αεροδρό-
μια της Κρήτης και η συνέχιση της υποστελέχωσης 
των υπηρεσιών, μας πείθουν ότι επιδιώκεται το 
δεύτερο – η επικοινωνία αντί της ουσίας. 

Το μόνο που δεν ακούσαμε είναι ότι θα προσ-
ληφθούν και «σασμολόγοι», που θα γνωρίζουν 
κρητικά για να πείσουν τους παραβάτες να παρα-
δώσουν τα Καλάσνικοφ… 

Αλήθεια, ο Πρωθυπουργός της Χώρας και το 
Μέγαρο Μαξίμου συμφωνούν με αυτές τις αποφά-
σεις, που οδηγούν όλο και περισσότερο σε κατα-
στρατήγηση του νομικού πλαισίου αναφορικά με 
το εργασιακό πλαίσιο των αστυνομικών και σε αμ-
φίβολης επιτυχίας αστυνομική πρακτική; Κατανο-
ούμε ότι δεν είναι στις υποχρεώσεις του να γνω-
ρίζει τις λεπτομέρειες της λειτουργίας της Αστυνο-
μίας, αλλά είμαστε πάντα στη διάθεσή του να συμ-
βάλουμε με τις γνώσεις μας και με εποικοδομητικό 
διάλογο στην αντιμετώπιση του προβλήματος. 

Είναι χρέος της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας 

Αστυνομικών Υπαλλήλων, ως θεσμικού φορέα, να 
μεταφέρει στον Πρωθυπουργό της Χώρας, καθώς 
και προς ολόκληρο τον πολιτικό κόσμο, την αντί-
θεσή της στα μέτρα που εξαγγέλθηκαν, έξω και πά-
νω από τις ενδεδειγμένες αστυνομικές πρακτικές 
που εφαρμόζονται σε όλη την Ευρώπη. 

Απαιτούμε, ως Πανελλήνια Ομοσπονδία Αστυνο-
μικών Υπαλλήλων, για την προστασία των πολιτών 
αλλά και των αστυνομικών μας: 

• Την ουσιαστική ενίσχυση της Κρήτης με αστυ-
νομικούς μέσω των προβλεπόμενων, νόμιμων και 
αξιοκρατικών διαδικασιών. 

• Την άμεση ανάκληση κάθε διαδικασίας που 
παρακάμπτει την αξιοκρατία και τον Κώδικα Μετα-
θέσεων. 

Η Ελληνική Επικράτεια δεν είναι χώρος πειρα-
ματισμών και οι Έλληνες πολίτες δεν μπορεί να εί-
ναι πειραματόζωα. 

Η Ελληνική Αστυνομία δεν προσφέρεται για 
προσλήψεις εκ του προχείρου και του πονηρού, 
πόσο μάλλον για μικροπολιτικές σκοπιμότητες και 
εξυπηρετήσεις. 

Οι αστυνομικοί της Κρήτης και ολόκληρης της 
Xώρας απαιτούν σεβασμό, ισονομία και δικαιοσύ-
νη. Τίποτα λιγότερο, τίποτε περισσότερο. 

Αναμένουμε άμεσα από την Πολιτική Ηγεσία του 
Υπουργείου μας, πρόσκληση για συνάντηση επί του 
θέματος, προκειμένου, έστω και την ύστατη στιγμή, 
να υπάρξει ουσιαστικός διάλογος και εξεύρεση λύ-
σεων, τέτοιων που θα ανταποκρίνονται στις πραγ-
ματικές ανάγκες του Σώματος και της κοινωνίας. 
Πριν να είναι αργά… 

Αστυνόμευση με “σεμινάρια” και ευχολόγια –  
Προαναγγελία νέας τραγωδίας

ΣΕΡΡΕΣ

Η Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Σερρών 
είχε επανειλημμένα αναδείξει τα σοβαρά 
προβλήματα ασφάλειας στη Δομή Διοικητι-

κής Κράτησης Μεταναστών Σιντικής (Κλειδί), με 
αποκορύφωμα την απόπειρα απόδρασης παράτυ-
πων μεταναστών που επιβεβαίωσε τις ανησυχίες 
για ενδεχόμενους τραυματισμούς αστυνομικών.  

Όμως, δυστυχώς δεν είχαν ληφθεί υπόψη από 
την αρχή παρά και τις παρεμβάσεις της Ομοσπον-
δίας μας προς τον Υπουργό Προστασίας του Πο-
λίτη, κ. Μιχάλη ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ, τον Υπουργό Μετα-
νάστευσης και Ασύλου, κ. Θάνο ΠΛΕΥΡΗ και τον 
Αρχηγό Ελληνικής Αστυνομίας, Αντιστράτηγο κ. 

Δημήτριο ΜΑΛΛΙΟ. 
 Ακολούθησαν εύλογες καταγγελίες και από άλ-

λες Πρωτοβάθμιες Ενώσεις (Άρτας, Ημαθίας, Θε-
σπρωτίας, Καρδίτσας, Κοζάνης, Λάρισας, Ορεστιά-
δας, Πιερίας, Τρικάλων, Χαλκιδικής) μετά από τις 
συνεχιζόμενες οχλήσεις των αστυνομικών που 
υπηρετούν με απόσπαση στη συγκεκριμένη Δομή.  

Ο Πρόεδρος της Ομοσπονδίας, κ. Γερακαράκος 
Γρηγόριος, επικοινώνησε άμεσα τηλεφωνικά με τον 
Υπουργό Μετανάστευσης και Ασύλου, κ. Άθ. Πλεύρη, 
στο Υπουργείο του οποίου υπάγεται διοικητικά η εν 
λόγω Δομή. Ο Υπουργός διαβεβαίωσε ότι έχει ήδη 
εγκριθεί το σχετικό κονδύλι για την περίφραξη του 

χώρου, καθώς και για την προμήθεια γεννητριών, 
και ότι οι διαδικασίες υλοποίησης προχωρούν άμεσα. 
Απομένει ωστόσο το Υπουργείο Προστασίας του Πο-
λίτη και το Αρχηγείο της Ελληνικής Αστυνομίας να 
προβούν, χωρίς περαιτέρω καθυστέρηση, στη δια-
μόρφωση κατάλληλων σκοπιών, ώστε οι αστυνομικοί 
να προστατεύονται από τα δυσμενή καιρικά φαινό-
μενα της περιοχής, αλλά και να τηρούνται οι κανόνες 
της ορθής αστυνομικής πρακτικής. 

Ως Ομοσπονδία έχουμε διαχρονικά αγωνιστεί 
για την εξασφάλιση ανθρώπινων συνθηκών, τόσο 
για τους φιλοξενούμενους στη Δομή όσο και –κυ-
ρίως– για τους εργαζόμενους σε αυτήν. Είναι αδια-

νόητο συνάδελφοί μας, που υπηρετούν στο Κέντρο 
Μεταναστών Σερρών, να εργάζονται υπό απαρά-
δεκτες και επικίνδυνες συνθήκες, στερούμενοι των 
στοιχειωδών μέσων προστασίας. 

Δεδομένου ότι η κατάσταση παραμένει αμετά-
βλητη παρά τις επανειλημμένες προειδοποιήσεις 
μας προς τη Διοίκηση, οφείλουμε να ενημερώσου-
με ότι πρόκειται για την τελευταία φορά που προ-
βαίνουμε σε έγγραφη καταγγελία με τον παρόντα 
τρόπο. Εάν δεν υπάρξει άμεση βελτίωση, η Ομο-
σπονδία θα προχωρήσει σε πιο δυναμικές παρεμ-
βάσεις, ακόμη και σε ενέργειες που μπορεί να οδη-
γήσουν έως και στο «κλείσιμο» της Δομής.

Σφοδρές καταγγελίες  
για τη Δομή Διοικητικής Κράτησης Μεταναστών Σιντικής

ΑΚΑΡΝΑΝΙΑ

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Ακαρ-
νανίας  με έγγραφό της προς τον Υπουργό 
Προστασίας του Πολίτη, κ. Μιχαήλ ΧΡΥΣΟ-

ΧΟΪΔΗ και τον Αρχηγό της  Ελληνικής Αστυνομίας, 
Αντιστράτηγο κ. Δημήτριο ΜΑΛΛΙΟ, αναδεικνύει 
ένα πολύ σημαντικό θέμα που αφορά το νομικό 
πλαίσιο που ισχύει στην Ελληνική Αστυνομία σχε-
τικά με τις άδειες άνευ αποδοχών για ιδιωτικούς 
λόγους και το οποίο πρέπει να εναρμονιστεί με το 
αντίστοιχο των δημοσίων υπαλλήλων. 

Το καθεστώς που ισχύει για το αστυνομικό προ-
σωπικό περιγράφεται από το Π.Δ. 27/1986 (όπως 
τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 169/2014) και προ-
βλέπει διάρκεια μέχρι τρία (3) έτη. Αντίθετα, οι δη-
μόσιοι υπάλληλοι δικαιούνται αντίστοιχης άδειας 
έως πέντε (5) έτη (ν. 3528/2007, άρθρο 51). 

H Ένωση προτείνει: 
- την τροποποίηση του π.δ.169/2014 ώστε η 

άδεια άνευ αποδοχών για σοβαρούς ιδιωτικούς 
λόγους να χορηγείται έως 5 έτη όπως στους δη-

μόσιους υπαλλήλους. 
- η χορήγηση της άδειας να συνεχίσει να γίνεται 

με έγκριση της ιεραρχίας διασφαλίζοντας τη λει-
τουργικότητα των υπηρεσιών χωρίς να περιορίζεται 
η προσωπική ευελιξία των αστυνομικών. 

- η ρύθμιση να εφαρμοστεί αναδρομικά ώστε να 
καλύψει περιπτώσεις ένστολων που περιορίστηκαν 
στο όριο των τριών ετών και 

- να υπάρξει έγγραφη και επίσημη ενημέρωση 
του προσωπικού για την εφαρμογή της νέας ρύθ-

μισης εξασφαλίζοντας διαφάνεια και ομοιομορφία. 
Τονίζουμε δε, ότι η εναρμόνιση αυτή δεν υπα-

γορεύεται μόνο για λόγους ισονομίας, αλλά και 
αναγνώρισης των ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας 
και της αυξημένης υπευθυνότητας του ένστολου 
προσωπικού. 

Ζητούμε άμεση θεσμοθέτηση της πρότασης και 
ενημέρωση του προσωπικού για την εφαρμογή της.

 Άδειες άνευ αποδοχών αστυνομικού προσωπικού
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ΑΡΤΑ

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Άρτας, 
με έγγραφό της προς την Πολιτική και Φυ-
σική Ηγεσία, προτείνει την αξιοποίηση των 

εγκαταστάσεων του πρώην Στρατοπέδου Άρτας 
προς όφελος τόσο της Ελληνικής Αστυνομίας όσο 
και της τοπικής κοινωνίας. 

Ειδικότερα, μετά την πρόσφατη απόφαση περί 
κλεισίματος του Στρατοπέδου, η Ένωση προτείνει 
την ίδρυση και λειτουργία εντός αυτού μιας νέας 
Σχολής Αστυφυλάκων Άρτας αλλά και την αξιοποί-
ηση των εγκαταστάσεων για εκπαιδευτικούς λό-
γους διαρκούς επιμόρφωσης και μετεκπαίδευσης 
των ήδη υπηρετούντων αστυνομικών στην περιοχή 
της Ηπείρου. 

Σας καλούμε να εξετάσετε ενδελεχώς το σκεπτι-
κό και τα επιχειρήματα που τεκμηριώνουν το αίτημα 
της Ένωσης, συμβάλλοντας και από την πλευρά 
σας στην αναβάθμιση των κτιριολογικών υποδο-
μών της Αστυνομικής Ακαδημίας και γενικότερα 

στην πραγματοποίηση μιας θετικής αναπτυξιακής 
πρωτοβουλίας στην περιοχή της Δυτικής Ελλάδας, 
με τη σφραγίδα και της ΕΛ.ΑΣ., σημειώνει η Ομο-
σπονδία στο διαβιβαστικό της έγγραφο. 

Η Ένωση προτείνει την ίδρυση και λειτουργία 
Σχολής Αστυφυλάκων Άρτας στις εν λόγω εγκατα-
στάσεις, τονίζοντας ότι υπάρχουν έτοιμες υποδο-
μές, η Άρτα βρίσκεται σε κομβικό σημείο στο κέν-
τρο της Ηπείρου, με εύκολη πρόσβαση σε Ιωάννι-
να, Πρέβεζα, Λευκάδα και Αιτωλοακαρνανία, η εγ-
κατάσταση συνορεύει με τις παρυφές του αστικού 
δάσους της Άρτας και η μόνιμη παρουσία προσω-
πικού και σπουδαστών της Σχολής θα συνεισφέρει 
ουσιαστικά στη φύλαξη και προστασία του, ενώ το 
εγχείρημα θα έχει επίσης και αναπτυξιακή διάστα-
ση. 

Τέλος, σημειώνει ότι η δημιουργία νέας Σχολής 
στην Ήπειρο θα καλύψει το υφιστάμενο κενό στην 
περιοχή, όπου σήμερα δεν λειτουργεί καμία εκπαι-

δευτική δομή της Ελληνικής Αστυνομίας. Με αυτόν 
τον τρόπο ενισχύεται η εκπαιδευτική παρουσία του 
Σώματος, ενώ παράλληλα προσφέρεται η δυνατό-
τητα καλύτερης γεωγραφικής κατανομής των δυ-
νάμεων και των πόρων. Οι εγκαταστάσεις δεν χρει-
άζεται να περιοριστούν αποκλειστικά στην εκπαί-
δευση νεοεισερχόμενων σπουδαστών. Μπορούν 
να αξιοποιηθούν και για προγράμματα επιμόρφω-
σης και μετεκπαίδευσης των ήδη υπηρετούντων 
αστυνομικών, καλύπτοντας σύγχρονες ανάγκες σε 
θέματα επιχειρησιακής τακτικής, ψηφιακών δεξιο-
τήτων και διαχείρισης κρίσεων. Έτσι η Σχολή θα 
λειτουργεί ως διαρκές κέντρο γνώσης και αναβάθ-
μισης του ανθρώπινου δυναμικού της ΕΛ.ΑΣ. 

Η Ένωση επίσης, με άλλο έγγραφό της ζήτησε 
την εξίσωση του καθεστώτος παροχής διδακτικού 
έργου των Αστυνομικών με εκείνο των λοιπών δη-
μοσίων υπαλλήλων. Συγκριμένα με την πρόσφατη 
νομοθετική ρύθμιση (άρθρο 25 Ν.5237/2025 με 

την οποία προστέθηκε το άρθρο 137Α στον ν. 
4763/2020) δίνεται η δυνατότητα στους υπαλλή-
λους φορέων του δημόσιου τομέα να παρέχουν δι-
δακτικό έργο σε δομές επαγγελματικής εκπαίδευ-
σης και κατάρτισης του Υπουργείου Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού, διδακτικό και συμβου-
λευτικό έργου προς τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας 
(Σ.Δ.Ε.), καθώς και σε υπηρεσίες υλοποίησης πρά-
ξεων ΕΣΠΑ, χωρίς να απαιτείται άδεια για άσκηση 
ιδιωτικού έργου με αμοιβή. 

Συνεπώς η τροποποίηση του άρθρου 5 του Π.Δ. 
538/1989, με την προσθήκη νέας παραγράφου 
που θα δίνει την δυνατότητα στους συναδέλφους 
να συμμετέχουν σε αντίστοιχα προγράμματα χωρίς 
ανάγκη άδειας, αλλά με απλή γνωστοποίηση θα 
εξισώσει τους Αστυνομικούς με τους λοιπούς δη-
μοσίους υπαλλήλους, ενισχύοντας παράλληλα την 
εξωστρέφεια και το κοινωνικό έργο της Ελληνικής 
Αστυνομίας.

Πρόταση για ίδρυση Σχολής Αστυφυλάκων στην Άρτα 

ΜΕΣΣΗΝΙΑ

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Μεσση-
νίας με έγγραφό της προς την Πολιτική και 
Φυσική Ηγεσία, εκφράζει την έντονη ανη-

συχία και αγανάκτησή της μετά τον εμπρησμό σε 
δύο υπηρεσιακά οχήματα έξω από το Αστυνομικό 
Τμήμα Μεσσήνης, όπου ένας μόνο αστυνομικός 
βρισκόταν σε εξωτερική νυχτερινή υπηρεσία. 

Η Ένωση καταγγέλλει τη σοβαρή υποστελέχωση 

των Υπηρεσιών του Νομού, η οποία δημιουργεί 
κινδύνους για τις ζωές των αστυνομικών και των 
πολιτών, αναφέροντας ενδεικτικά ότι πολλά Αστυ-
νομικά Τμήματα λειτουργούν οριακά ή με ελλείψεις 
που δεν επιτρέπουν ούτε τη διάθεση ενός περιπο-
λικού. 

Τονίζεται ότι η κατάσταση αυτή θέτει καθημερινά 
σε κίνδυνο το προσωπικό, ενώ οι Διοικητές των 

Υπηρεσιών προσπαθούν με ελάχιστο ανθρώπινο 
δυναμικό να ανταποκριθούν στα καθήκοντά τους. 
Η Ένωση επισημαίνει επίσης ότι η έλλειψη προσω-
πικού υπονομεύει την ασφάλεια των πολιτών και 
ζητά την άμεση ενίσχυση των Υπηρεσιών με μόνι-
μους αστυνομικούς. 

Ως Ομοσπονδία, δηλώνουμε με τον πιο κατηγο-
ρηματικό τρόπο ότι δεν θα επιτρέψουμε, σε καμία 

περίπτωση και για κανέναν λόγο, να τίθεται σε κίν-
δυνο η σωματική ακεραιότητα των αστυνομικών. 
Οποιαδήποτε περαιτέρω αδράνεια ή καθυστέρηση 
στην επίλυση των προβλημάτων επανδρώσεως θα 
θεωρηθεί ότι εκθέτει συνειδητά σε κίνδυνο τους 
συναδέλφους και θα αντιμετωπιστεί αναλόγως.

Επικίνδυνη υποστελέχωση υπηρεσιών στην Μεσσηνία

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Πιερίας 
με έγγραφό της προς τον Αρχηγό της Ελ-
ληνικής Αστυνομίας, Αντιστράτηγο κ. Δη-

μήτριο ΜΑΛΛΙΟ, εκφράζει την έντονη αντίθεσή της 
στη συνεχιζόμενη πρακτική των υποχρεωτικών και 
αιφνίδιων αποσπάσεων αστυνομικών σε διάφορες 

περιοχές της χώρας. 
Όπως σας έχουμε τονίσει, αναφέρει η Ομοσπον-

δία στο διαβιβαστικό της, οι αποσπάσεις αυτές 
προκαλούν σοβαρές ανατροπές στην προσωπική 
και οικογενειακή ζωή των συναδέλφων μας, δημι-
ουργούν αίσθημα ανασφάλειας και επιβαρύνουν το 

υπηρεσιακό τους πρόγραμμα, επηρεάζοντας ακόμα 
και την ψυχολογική τους κατάσταση. 

Επανερχόμαστε, επομένως και ζητούμε για ακό-
μα μια φορά, την άμεση παύση της πρακτικής των 
υποχρεωτικών αποσπάσεων και την αναμόρφωση 
του πλαισίου μετακινήσεων, ώστε να διασφαλίζεται 

ο σεβασμός στην προσωπική και οικογενειακή ζωή 
των αστυνομικών, η ισοτιμία, η διαφάνεια, η δίκαιη 
αντιμετώπιση των υπηρετούντων και εν τέλει ο 
αξιόπιστος και αποτελεσματικός προγραμματισμός 
των υπηρεσιών.

ΠΙΕΡΙΑ

Διαμαρτυρία για τις υποχρεωτικές αποσπάσεις προσωπικού

Η Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Βορει-
οανατολικής Αττικής, με έγγραφό της εκ-
φράζει την έντονη ανησυχία της για το μι-

κρό αριθμό των νέων αστυνομικών που τοποθε-
τούνται στη Διεύθυνση Αστυνομίας Βορειοανατο-
λικής Αττικής, δεδομένου ότι συνεχίζονται οι απο-
χωρήσεις συναδέλφων μας και το ήδη υπερβολικό 
έλλειμμα προσωπικού τείνει, πλέον, να καταστήσει 
μη λειτουργική όλη την αστυνομία της περιοχής. 

Επειδή πρόκειται για σοβαρή καταγγελία που 
άπτεται τόσο της ασφάλειας των συναδέλφων μας 
όσο και της αποτελεσματικότητας συνολικά της Δι-
εύθυνσης Αστυνομίας Βορειοανατολικής Αττικής, 
σας καλούμε να μεριμνήσετε για την κάλυψη των 
κενών και την επούλωση των «τραυμάτων» που 
αφήνει πίσω της αυτή η ελλειμματική κατάσταση. 

Όπως ανέφερε η Ένωση, «οι νέες τοποθετήσεις 
των νεοεξερχόμενων συναδέλφων προκάλεσαν 

αλγεινή εντύπωση σ’ όλους εμάς που υπηρετούμε 
στην Διεύθυνση Αστυνομίας Βορειοανατολικής Ατ-
τικής.  

Ειδικότερα, θα τοποθετηθούν πενήντα (50) 
αστυνομικοί σ’ όλη την Δ.Α.Β/Α.Α., ενώ φέτος 
(έτος 2024-2025) αποχώρησαν με μετάθεση ενε-
νήντα δύο (92) και με τις κάθε λογής αποχωρήσεις 
υπερβαίνουν κατά πολύ τους εκατό (100). Το ήδη 
υπερβολικό έλλειμμα προσωπικού τείνει, πλέον, να 
καταστήσει “μη λειτουργική” όλη τη Διεύθυνση 
Αστυνομίας Βορειοανατολικής Αττικής. Η κοινή λο-
γική επιβάλλει πλέον τη λήψη Αποφάσεων για πε-
ραιτέρω ενίσχυση, καθώς είναι διάχυτη η δυσαρέ-
σκεια όλων των συναδέλφων που εργάζονται στη 
πλειονότητα τους, χωρίς ωράρια, για να ανταπο-
κριθούν. Το Δ.Σ. της Ένωσης διαπιστώνει ότι έχουν 
πλέον παραβιασθεί οι “κόκκινες γραμμές” ανθρώ-
πινης εργασίας και οι πρόσφατες διαθέσεις προ-

σωπικού δημιουργούν μείζον θέμα που μόνο από 
σύμπτωση δεν θα υπάρξουν παρενέργειες. Ελπί-
ζουμε ότι αυτή τη φορά θα εισακουσθούμε και θα 
υπάρξει αρωγή στο αυτονόητο». 

 
Ακατάλληλα κράνη 

Επίσης, με αφορμή τις εξαγγελίες του Υπουργού 
Προστασίας του Πολίτη για δημιουργία νέων αστυ-
νομικών δράσεων και δυναμικών παρεμβάσεων, 
για την αντιμετώπιση της παραβατικότητας, η Ένω-
ση τονίζει ότι οι εξαγγελίες του κ. Υπουργού εξα-
νεμίζονται από άστοχες ενέργειες υφισταμένων 
του. Τέτοιο παράδειγμα προς αποφυγή είναι η πε-
ρίπτωση του Διευθυντή της Υποδιεύθυνσης Ασφα-
λείας της Βορειοανατολικής Αττικής, ο οποίος με-
τακινεί, με διάθεση, όποιον αρνείται να φορέσει τα 
4-5 ληγμένα και ακατάλληλα κράνη που υπάρχουν 
στην Υποδιεύθυνση, ενώ αυτός είναι στο απυρό-

βλητο καθώς ουδεμία πρωτοβουλία διοικητικής μέ-
ριμνας δεν ανέλαβε.  

Τέλος, επειδή η Ένωση είναι δέκτης διαμαρτυ-
ριών συναδέλφων τους προτρέπει να ενημερώνουν 
το Δ.Σ. της Ένωσης, ιδίως σε περιπτώσεις τιμωρη-
τικής μετακίνησης ή πειθαρχικής δίωξης, όταν 
προβάλλουν αντιρρήσεις να εκτελέσουν υπηρεσία 
με ακατάλληλα υπηρεσιακά είδη. Η εξοικονόμηση 
πόρων είναι στην ευθύνη των διοικούντων που επι-
τέλους πρέπει να συγχρονισθούν με τις εποχές όχι 
με λόγια, αλλά με πράξεις. Το Δ.Σ. αποφάσισε επί-
σης, να παράσχει άμεση νομική συνδρομή και 
βοήθεια προς όλους που θ’ αντιμετωπίσουν οποι-
οδήποτε σχετικό θέμα και την υποβολή όλων των 
ενδεδειγμένων δικαστικών πρωτοβουλιών και 
προσφυγών. 

ΒΟΡΕΙΟΑΝΑΤΟΛΙΚΗ ΑΤΤΙΚΗ

Τοποθετήσεις νεοεξερχόμενων αστυφυλάκων στην Διεύθυνση 
Αστυνομίας Βορειοανατολικής Αττικής



Ο ι Ενώσεις Αστυνομικών Υπαλλήλων Αιτω-
λίας, Ακαρνανίας και Ηλείας, με έγγραφό 
τους προς τον Υπουργό Προστασίας του 

Πολίτη, κ. Μιχάλη ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ και τον Αρχηγό 
της Ελληνικής Αστυνομίας, Αντιστράτηγο κ. Δημή-
τριο ΜΑΛΛΙΟ, αναφέρονται στην πρόσφατη διατα-
γή του κ. Αρχηγού για  τις αποσπάσεις προσωπικού 
με έξοδα του δημοσίου και με σκοπό την δικαιό-
τερη εφαρμογή αυτής, αναπτύσσουν εύλογο προ-
βληματισμό και σχετικές διευκρινίσεις. 

Επειδή η θεσμοθέτηση κανόνων πρέπει να γίνε-
ται με τρόπο που θα υπηρετεί τις αρχές της ισότη-
τας, της ισονομίας και της διαφάνειας, η Ομοσπον-
δία τους κάλεσε να λάβουν σοβαρά υπόψη τις πα-
ρατηρήσεις τους και να μας ενημερώσουν σχετι-
κώς. 

Οι Ενώσεις Αστυνομικών, λαμβάνοντας υπόψη 
την αγωνία και τις ενστάσεις των συναδέλφων μας,  
σημειώνουν ειδικότερα ότι τα κριτήρια που τίθενται 
για την επιλογή τους, πρέπει να εξειδικευτούν και 

να είναι λειτουργικά. Σαφέστατα και είναι πάγιο αί-
τημά μας να θεσπιστούν κανόνες  στις αποσπάσεις, 
αλλά αυτό δεν μπορεί να γίνει με ασαφή ή σύνθετα 
κριτήρια που αφήνουν περιθώρια για παρερμηνείες 
και αδικίες. Η Υπηρεσία οφείλει να λειτουργεί με 
γνώμονα την δικαιοσύνη, την διαφάνεια και ισο-
νομία απέναντι σε όλους τους συναδέλφους. Πε-
ποίθησή μας  αλλά και απόσταγμα της εμπειρίας 
μας,  από όλα τα χρόνια εφαρμογής των αποσπά-
σεων, είναι ότι το μόνο κριτήριο  που θεωρούμε 

πραγματικά δίκαιο και αντικειμενικό είναι το χρο-
νικό διάστημα της απόσπασης. Προτεραιότητα πρέ-
πει να έχει ο αστυνομικός που έχει αποσπαστεί το 
μικρότερο χρονικό διάστημα. 

Καλούμε την Ηγεσία να επανεξετάσει άμεσα τα 
κριτήρια των αποσπάσεων και να θεσπίσει ως μο-
ναδικό, αδιάβλητο και δίκαιο μέτρο τη χρονική 
διάρκεια αποσπάσεων κάθε συναδέλφου. Η δι-
καιοσύνη στην υπηρεσιακή μεταχείριση δεν είναι 
διαπραγματεύσιμη — είναι υποχρέωση.
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ΑΙΤΩΛΙΑ - ΑΚΑΡΝΑΝΙΑ - ΗΛΕΙΑ

Πρόταση για τις αποσπάσεις αστυνομικού προσωπικού  
με έξοδα δημοσίου

Η  Συνδικαλιστική Ένωση Αστυνομικών 
Υπαλλήλων Ορεστιάδας υπέβαλε αίτημα 
θεσμικής ρύθμισης για την απεμπλοκή της 

Ελληνικής Αστυνομίας από την επίδοση δικογρά-
φων και λοιπών πράξεων αρμοδιότητας Στρατού – 
Αξιοποίηση ψηφιακών μητρώων επικοινωνίας. 

Το αίτημα διαβιβάστηκε από την Ομοσπονδία 
στον Υπουργό Εθνικής Άμυνας κ. Νικόλαο Δένδια, 
τον Υπουργό Ψηφιακής Διακυβέρνησης κ. Δημή-
τριο Παπαστεργίου, τον Υπουργό Προστασίας του 
Πολίτη, κ. Μιχαήλ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗ και τον Αρχηγό 
της Ελληνικής Αστυνομίας, Αντιστράτηγο κ. Δημή-
τριο ΜΑΛΛΙΟ: 

Ειδικότερα «η Ένωση εκφράζει την ανάγκη άμε-
σης ψηφιοποίησης των διοικητικών διαδικασιών 
της Ελληνικής Αστυνομίας, κυρίως όσον αφορά 
την επίδοση δικογράφων, κλήσεων και λοιπών 
πράξεων αρμοδιότητας Στρατού, από τα στελέχη 
της Ελληνικής Αστυνομίας. 

 Η συνεχιζόμενη χρήση εντύπων/χειρόγραφων 
μέσων για την επίδοση των πράξεων αυτών δημι-
ουργεί σημαντική επιβάρυνση στο επιχειρησιακό 
έργο της ΕΛ.ΑΣ. λόγω του μεγάλου χρονικού δια-
στήματος και των αποστάσεων που απαιτούνται, 
ιδιαίτερα στις περιφέρειες. 

Απαιτείται λοιπόν, η θέσπιση ψηφιακής επίδοσης 

μέσω ηλεκτρονικών διευθύνσεων (e-mail) ή άλλων 
ψηφιακών συστημάτων, προκειμένου να εξοικο-
νομηθεί χρόνος και πόροι, να βελτιωθεί η ταχύτητα 
των διαδικασιών, και να διευκολυνθεί το κύριο 
αστυνομικό έργο. Συγκεκριμένα προτείνουμε: 

1. Θεσμοθέτηση της υποχρεωτικής ψηφιακής 
επίδοσης δικογράφων, εγγράφων και κλήσεων 
στους Στρατιωτικούς (όπου υπάγονται οι αστυνο-
μικοί) μέσω του gov.gr ή άλλων αρμόδιων αρχών. 

2. Απαλλαγή της Ελληνικής Αστυνομίας από την 
επίδοση εγγράφων όπου δεν απαιτείται αυτοπρό-
σωπη εντολή. 

3. Διασύνδεση των αστυνομικών υπηρεσιών με 

το gov.gr και το Εθνικό Μητρώο Επικοινωνιών 
(Ε.Μ.Ε.). 

4. Καθιέρωση ηλεκτρονικού αποδεικτικού επί-
δοσης με χρήση χρονοσήμανσης και καταγραφής 
σε πλατφόρμα. 

Η εφαρμογή των προτάσεων που σας καταθέ-
τουμε  με το επισυναπτόμενο έγγραφο, θα επιφέρει 
ουσιαστική αποσυμφόρηση των υπηρεσιών, βελ-
τίωση της διοικητικής ταχύτητας και ενίσχυση του 
επιχειρησιακού έργου. 

Είμαστε στην διάθεση σας για οποιαδήποτε συ-
νεργασία αναφορικά με  την υλοποίηση των μέ-
τρων».

ΟΡΕΣΤΙΑΔΑ

Απεμπλοκή από την επίδοση δικογράφων και λοιπών πράξεων 
αρμοδιότητας Στρατού – Αξιοποίηση ψηφιακών μητρώων επικοινωνίας

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Λευκά-
δας με έγγραφό της προς τον Υπουργό 
Προστασίας του Πολίτη και τον Αρχηγό της 

Ελληνικής Αστυνομίας εκφράζει  έντονη ανησυχία 
και αντίθεση στις συνεχείς και υποχρεωτικές έκτα-

κτες αποσπάσεις αστυνομικών από τη Δ.Α. Λευκά-
δας, οι οποίες, σε συνδυασμό με την ήδη ελλιπή 
οργανική δύναμη και τις μακροχρόνιες αποσπά-
σεις, έχουν αποδυναμώσει σοβαρά τις Υπηρεσίες. 

Οι πρόσφατες αποσπάσεις, επτά επιπλέον συνα-

δέλφων, σε σύντομο χρονικό διάστημα επιδεινώ-
νουν την κατάσταση, οδηγώντας σε υποβάθμιση 
του αστυνομικού έργου, εργασιακή εξάντληση, δυ-
σκολία στον οικογενειακό προγραμματισμό και αυ-
ξημένο εργασιακό άγχος. 

Παρότι, αναγνωρίζεται η ανάγκη αποσπάσεων 
λόγω έλλειψης προσωπικού, ζητείται ορθολογικός 
και δίκαιος καταμερισμός, με βάση τις πραγματικές 
ανάγκες και την υποστελέχωση της Δ.Α. Λευκάδας 
που φτάνει το 30%.

ΛΕΥΚΑΔΑ

 Η υποστελέχωση της Δ.Α. Λευκάδας  φτάνει το 30%

Η  Ένωση Αστυνομικών Υπαλλήλων Λακω-
νίας με έγγραφό της, προς την Πολιτική και 
Φυσική Ηγεσία, επισημαίνει  την  οριακή 

λειτουργία του Αστυνομικού Τμήματος Βοιών εξαι-

τίας σοβαρής υποστελέχωσης. 
Όπως αναφέρεται, το Τμήμα λειτουργεί με λιγό-

τερους από τους μισούς προβλεπόμενους αστυνο-
μικούς, γεγονός που καθιστά δυσχερή την κάλυψη 

των υπηρεσιακών αναγκών και εγκυμονεί κινδύ-
νους για τη δημόσια ασφάλεια στην περιοχή. Πα-
ρακαλούμε για την άμεση εξέταση του ζητήματος 
και την ενίσχυση της συγκεκριμένης υπηρεσίας με 

προσωπικό, ώστε να αποκατασταθεί η επιχειρησια-
κή της επάρκεια.

ΛΑΚΩΝΙΑ

Πλήρης λειτουργική κατάρρευση του Α.Τ. Βοΐων Λακωνίας 

ΞΑΝΘΗ

ΗΠ.Ο.ΑΣ.Υ., συναισθανόμενη το καθήκον 
της να αποδώσει τιμή στον αείμνηστο Αρ-
χιφύλακα Γεώργιο Λυγγερίδη, ο οποίος 

δολοφονήθηκε ενώ εκτελούσε διατεταγμένη υπη-
ρεσία τον Δεκέμβριο του 2023, υιοθετεί πλήρως 
την πρόταση της Συνδικαλιστικής Κίνησης Ξάνθης 
να δοθεί το όνομά του στα Διδακτήρια του ΤΔΑ 
Ξάνθης. 

Αυτό τονίζεται σε σχετικό έγγραφό μας προς τον 
Υπουργό Προστασίας του Πολίτη, κ. Μιχαήλ ΧΡΥ-

ΣΟΧΟΪΔΗ, τον Αρχηγό της Ελληνικής Αστυνομίας, 
Αντιστράτηγο κ. Δημήτριο ΜΑΛΛΙΟ και τον Διοι-
κητή Αστυνομικής Ακαδημίας, Ταξίαρχο κ. Γεώργιο 
ΖΑΧΑΡΗ, καθόσον η πρόταση αυτή δεν αποτελεί 
μόνο μία ηθική υποχρέωση απέναντι στη μνήμη 
ενός συναδέλφου που έδωσε τη ζωή του για την 
προστασία του πολίτη και του θεσμού, αλλά και 
έναν αναγκαίο τρόπο να αναδειχθεί ως πρότυπο 
επαγγελματισμού, αυτοθυσίας και αφοσίωσης για 
τους νέους δόκιμους αστυνομικούς. Μέσω της 

ονοματοθεσίας, η Π.Ο.ΑΣ.Υ. επιδιώκει να γαλου-
χήσει τις επόμενες γενιές αστυνομικών στα ιδανικά 
της δικαιοσύνης, της ακεραιότητας και της προσή-
λωσης στην αποστολή του σώματος. 

Προτείνονται, παράλληλα, ενέργειες που θα ενι-
σχύσουν την τιμή προς τον συνάδελφο, όπως η το-
ποθέτηση προτομής, η δημιουργία φωτογραφικού 
άλμπουμ από τη ζωή του ως Δόκιμος Αστυφύλα-
κας, η συμμετοχή της οικογένειας σε εκδηλώσεις 
και ομιλίες κατά την τελετή, καθώς και η παρου-

σίαση της ιστορικής διαδρομής του στους νέους 
δόκιμους. 

Τέλος η Π.Ο.ΑΣ.Υ καλεί τις αρμόδιες υπηρεσίες 
να προβούν άμεσα σε όλες τις απαιτούμενες ενέρ-
γειες για την πραγματοποίηση της ονοματοθεσίας, 
με τη συνεργασία και τη συγκατάθεση της οικογέ-
νειας του θανόντος, ώστε η πράξη αυτή να υλο-
ποιηθεί έγκαιρα και με τον δέοντα σεβασμό.

Ονοματοθεσία των Διδακτηρίων του ΤΔΑ Ξάνθης  
στη μνήμη του Αρχ/κα ΛΥΓΓΕΡΙΔΗ Γεωργίου



«Όχι ψέματα. Η ΕΛ.ΑΣ. δεν διαθέτει 
πλαστικές σφαίρες. Τί ψέματα είναι 
αυτά που λέτε εδώ μέσα; Τα ακούνε 
οι άνθρωποι έξω και νομίζουν ότι 
εμείς εφαρμόζουμε τέτοιες μεθόδους 
καταστολής. Πού να τις βρούμε τις 
πλαστικές σφαίρες, για όνομα του 
Θεού.»  

Μιχάλης ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ  
Υπουργός Προστασίας του Πολίτη

Αποχαιρετώντας το 2025, ευχόμαστε το 
2026 να είναι άλλη μια χρονιά συνδικα-

λιστικών επιτυχιών με όσο το δυνατόν λιγότερη 
εσωστρέφεια, με ενότητα και αγωνιστικότητα ως 
κινητήρια δύναμη και γνώμονας των πρωτοβου-
λιών της Ομοσπονδίας μας. Ο απολογισμός θα 
γίνει στο συνέδριο κατά το καταστατικό, και θα 
είναι πλούσιος διότι πρωτίστως οι κυβερνώντες 
δια της απραξίας τους, είθισται να μεριμνούν γι’ 
αυτό… Πώς αλλιώς θα δικαιολογούνταν άλλωστε 
και η ύπαρξη των συνδικάτων; 

 
Ο πρόσφατος νόμος 5246/2025 με 
τίτλο “Φορολογική μεταρρύθμιση για το 

δημογραφικό και τη μεσαία τάξη - Μέτρα στή-
ριξης για την κοινωνία και την οικονομία”, πε-
ριλαμβάνει και τις νέες διατάξεις για τις μισθο-
λογικές αυξήσεις του αστυνομικού προσωπικού, 
οι οποίες τέθηκαν σε εφαρμογή με την μισθο-
δοσία του Δεκεμβρίου 2025 και με αναδρομική 
ισχύ από 01-10-2025. Επισημαίνεται ότι, από 
το νέο φορολογικό έτος 2026, θα τεθούν σε 
ισχύ και οι διατάξεις του άρθρου 3 του ίδιου 
Νόμου, που αφορούν τη μείωση φόρου φυσικών 
προσώπων. Ακολούθησε ο νόμος 5256/2025 
για την Ψηφιακή ενίσχυση της οδικής ασφά-
λειας και τις κάμερες, με τον οποίο για πρώτη 
φορά ρυθμίζεται ξεκάθαρα η ενίσχυση του ΤΑ-
ΠΑΣΑ και του ΜΤΣ με επιμερισμό του 5% των 
εισπράξεων από τις κλήσεις της Τροχαίας που 
θα διαπιστώνονται με ηλεκτρονικά μέσα. Και 
έπεται συνέχεια. 

 
Οι χριστουγεννιάτικες εκδηλώσεις των 
αστυνομικών σωματείων είναι πλέον θε-

σμός, αν ανατρέξει κανείς στα πρώτα χρόνια του 
συνδικαλισμού όταν ακόμα τα σωματεία έδιναν 
μάχη για την αναγνώριση και την εδραίωσή της. 
Έκτοτε οι εορταστικές εκδηλώσεις έχουν αποκτήσει 

πολύ πιο ποιοτικά χαρακτηριστικά. Θεατρικές πα-
ραστάσεις παγκόσμιας εμβέλειας με υψηλούς συμ-
βολισμούς, δώρα στα παιδιά των αστυνομικών, σε 
παιδιά που νοσηλεύονται σε νοσοκομεία, στο «Χα-
μόγελο του Παιδιού» και αλλού, εκδρομές και πάρα 
πολλές άλλες πρωτοβουλίες που δείχνουν πολλά 
σε ανθρώπινο όσο και σε κοινωνικό επίπεδο. 

 
Οι αστυνομικοί που εργάζονται σε 
απαιτητικές και επικίνδυνες συνθήκες, 

με βάρδιες, απουσία από το σπίτι και έντονο 
άγχος, έχουν την ανάγκη να δείξουν στα παιδιά 
τους ότι κανονικότητα γι’ αυτούς δεν είναι μό-
νο η υπηρεσία. Οι εκδηλώσεις για τα παιδιά 
αναγνωρίζουν έμπρακτα τις θυσίες της οικο-
γένειας και ενισχύουν το αίσθημα ότι ο γονιός 
τους δεν είναι μόνος στον ρόλο του, ενώ προ-
σφέρουν και στιγμές χαράς και κανονικότητας 
στα παιδιά. Και κυρίως ότι, πάνω και από το 
ρόλο του αστυνομικού, πρέπει να βρίσκεται η 
μέριμνα για τον άνθρωπο. Πώς αλλιώς άλλωστε 

θα έχει νόημα το πνεύμα των Χριστουγέννων, 
η αγάπη προς τον πλησίον, η ελπίδα για το αύ-
ριο, η αλληλεγγύη και η συμπαράσταση στον 
αδύναμο; 

 
Μέσα από το θέατρο, το παιχνίδι και τα 
δώρα στα παιδιά, οι αστυνομικοί δεί-

χνουν ότι δεν είναι μόνο θεσμός επιβολής του 
νόμου, αλλά είναι και κοινότητα ανθρώπων με οι-
κογένειες, συναισθήματα και ανάγκες. Αυτό συμ-
βάλλει στην αποφόρτιση στερεοτύπων, χτίζει μια 
πιο ζεστή και προσιτή εικόνα μέσα στην κοινωνία 
για τους ίδιους και τις οικογένειές τους. Για μας, 
οι χριστουγεννιάτικες εκδηλώσεις σε κάθε περί-
πτωση δείχνουν ότι η μέριμνα για τον άνθρωπο 
προηγείται του ρόλου. Συνολικά, πρόκειται για 
πράξεις που υπερβαίνουν το «εορταστικό» και δη-
λώνουν ότι η κοινωνική συνοχή ξεκινά από το 
εσωτερικό κάθε θεσμού που νοιάζετε για την ου-
σιαστική εφαρμογή των μηνυμάτων των Χριστου-
γέννων.  

ΑΤ-ΑΞΙΕΣ
Η Αλήθεια είναι αδιαπραγμάτευτη – Ούτε η μνήμη των Ηρώων 

ούτε οι θεσμοί επιτρέπεται να εργαλειοποιούνται

είπαν & 
έγραψανεκΚΕΝΤΡΙκός

ΗΠ.Ο.ΑΣ.Υ. έχει αποδείξει διαχρονικά 
ότι στέκεται έμπρακτα δίπλα σε κάθε 
οικογένεια συναδέλφου που θυσιά-

στηκε εν ώρα καθήκοντος. 
Η στήριξη προς τους γονείς του αείμνηστου 

Γεωργίου Λυγγερίδη δεν είναι «επικοινωνιακό 
τέχνασμα» ούτε «εισπρακτική μεθόδευση» - 
είναι πράξη τιμής, σεβασμού και θεσμικής ευ-
θύνης. 

Αντιθέτως, εκείνοι που επιχειρούν να μετα-
τρέψουν μια ανθρώπινη και ηθική πρωτοβου-
λία σε πεδίο μικροπολιτικής αντιπαράθεσης, 
είναι οι ίδιοι που προσβάλλουν τη μνήμη του 
Ήρωα. 

Η δημόσια εκμετάλλευση του ονόματός του 
για να «χτυπηθεί» το Προεδρείο, οι φράσεις 
περί «κουρελόχαρτου», «wanna be προ-
έδρων» και «χαλίφηδων», είναι ανήκουστες 
και προσβλητικές, δεν τιμούν δε ούτε τους 

ίδιους ούτε τον θεσμό που εκπροσωπούν. 
Η πρόταση για έκτακτη εισφορά 3 ευρώ, 

δεν είναι «εισπρακτική πράξη», όπως υποστη-
ρίζουν, αλλά συμβολική και ενωτική χειρονο-
μία. Είναι ευκαιρία για κάθε συνάδελφο, από 
τον νεοεισερχόμενο έως τον πιο παλιό, να εκ-
φράσει έμπρακτα τη συμπαράστασή του σε 
μια οικογένεια που κουβαλά το βαρύτερο πέν-
θος, χαλυβδώνοντας παράλληλα αρχές και 
αξίες, όπως επιτάσσει η συναδελφική αλλη-
λεγγύη και υπαγορεύει η συνδικαλιστική μας 
παράδοση. Όποιος δεν αντιλαμβάνεται τη βα-
ρύτητα αυτού του συμβολισμού και κυρίως τη 
στόχευσή του εντός κι εκτός Ελληνικής Αστυ-
νομίας, μάλλον έχει αποκοπεί από την αδυ-
σώπητη αστυνομική πραγματικότητα, βρίσκε-
ται εκτός τόπου και χρόνου και βλέπει μόνο 
αριθμούς και συνέδρια. 

Στο Διοικητικό Συμβούλιο της Χάλκης, το 

θέμα της οικονομικής ενίσχυσης των γονέων 
του πεσόντος συναδέλφου, που τέθηκε εκτά-
κτως από τον Πρόεδρο, κατόπιν εντελώς πρό-
σφατου αιτήματος της οικογένειας, συζητή-
θηκε διεξοδικά και εγκρίθηκε ομόφωνα από 
τα 24 παρόντα μέλη, συμπεριλαμβανομένων 
των μελών Πάκου, Μουρατίδη, Τουφάκη, Αγ-
γελόπουλου, Ζαχοπούλου, Καρδιασμένου, 
Βαγενά, και οι οποίοι είναι εκείνοι που στην 
συνέχεια με γραπτό αίτημά τους, ζητούν έκτα-
κτο (!) Διοικητικό Συμβούλιο για ένα θέμα, 
όπου λίγες μέρες πριν οι ίδιοι ψήφιζαν Υπέρ… 

Οπότε, αυτοαναιρούνται ή συκοφαντούν 
συνειδητά! 

Η Π.Ο.ΑΣ.Υ. έχει πράγματι αποθεματικό, 
προϊόν χρηστής και συνεπής διαχείρισης. Έχει 
όμως και θεσμική υποχρέωση να το διαχειρί-
ζεται με λογοδοσία, σχέδιο και διαφάνεια, 
όπως έχει πολλάκις τονισθεί κατά τις συνε-

δριάσεις των οργάνων της. Το να προτείνει 
συμμετοχική συνδρομή των μελών, και όχι 
απλή «εκταμίευση», για ένα τόσο σοβαρό ζή-
τημα, είναι πράξη ενσυνείδητης συλλογικής 
ευαισθησίας, έκφραση εμπέδωσης των ενδο-
αστυνομικών – συναδελφικών μας σχέσεων 
και όχι ένδειξη οικονομικής αδυναμίας. 

Η μνήμη του Ήρωα συναδέλφου δεν ανήκει 
σε κανέναν για να την επικαλείται κατά το δο-
κούν. Δεν είναι εργαλείο συνδικαλιστικής αν-
τιπαράθεσης, ούτε μέσο προσωπικής ανάδει-
ξης. Η ευθύνη μας είναι να ενώνουμε το Σώ-
μα, όχι να το διχάζουμε για ψήφους και εφή-
μερους τίτλους. 

Η Ομοσπονδία, επομένως, δεν θα παρασυρ-
θεί σε κύκλους πόλωσης. Το έργο της θα συ-
νεχιστεί, με θεσμικότητα, διαφάνεια και σεβα-
σμό τόσο στην Ιστορία όσο και στους ανθρώ-
πους που τίμησαν τη στολή με τη ζωή τους.

Χρ(ώ)νια πολλά και πάντα καλά! ( )

«Εγώ από την πλευρά μου για όσα 
συνέβησαν σήμερα θέλω να ζητήσω 
μια μεγάλη συγγνώμη από τους 
αστυνομικούς που τραυματίστηκαν 
κατά τη διάρκεια των επεισοδίων.  
Ο αγροτικός κόσμος αυτή τη στιγμή 
είναι οικονομικά πολύ δύσκολα  
λόγω της πληρωμής που  
δεν έγινε στις 30 Νοεμβρίου.» 

Γιάννης ΒΕΡΥΚΑΚΗΣ  
Πρόεδρος του Κτηνοτροφικού  
Συλλόγου Χανίων 

Σύμφωνα με όσα ανακοίνωσε ο διευθυντής της Διεύθυνσης Αντιμετώπισης Οργανω-
μένου Εγκλήματος, Υποστράτηγος κ. Φώτης Ντουίτσης, όλα ξεκίνησαν μετά από πο-
λύμηνη και μεθοδική έρευνα. Η επιχείρηση πήρε την κωδική ονομασία «Ίππαλος» και 
οδήγησε στον τερματισμό της δράσης μιας «διεθνικής εγκληματικής οργάνωσης» τα 
μέλη της οποίας δραστηριοποιούνταν στη 
μεταφορά κοκαΐνης μέσω αλιευτικών σκα-
φών, που συνδέονταν με νομιμοφανείς 
εταιρικές δομές. Οι έρευνες ξεκίνησαν μετά 
από αξιοποίηση στοιχείων που έφτασαν 
στα γραφεία της DEA στην πρεσβεία των 
ΗΠΑ στην Αθήνα. 

Σημαντικό πλήγμα στα διεθνή  
κυκλώματα διακίνησης κοκαΐνης
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